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FILIALA CECCAR ALBA

Filiala CECCAR Alba impreuna cu Biroul Local de Expertize Judiciare Alba au organizat in
data de 13 noiembrie 2015 o masa rotunda cu tema: ,Expertiza Contabiléa judiciara, consecintele
fiscale aplicabile incepadnd cu anul 2016 asupra persoanelor fizice autorizate membre ale Grupului
Expertilor Judiciari”.

Actiunea a fost menita sa raspunda unor cerinte referitoare la domeniul expertizelor contabile
judiciare asupra procedurilor de intocmire, depunere si decontare a expertizelor contabile Tn baza
legislatiei in domeniu, precum si a Standardului profesional nr. 35 privind Expertizele Contabile;
consecintele fiscale aplicabile incepand cu anul 2016 asupra persoanelor fizice autorizate membre
ale Grupului Expertilor Judiciari.

Masa rotunda a avut loc in sala de cursuri
,Dionisie Pop Martian” a Filialei CECCAR Alba si au
participat un numar de 25 de persoane, membri ai
Grupului  Expertilor Judiciari din cadrul Filialei
CECCAR Alba, Bisu Predan Georgeta — Judecator
delegat pe langa Biroul Local de expertize tehnice
judiciare din cadrul Tribunalului Alba si d-na Rus
Claudia - referent in cadrul Biroului Local de
Expertize Tehnice judiciare Alba.

Au fost abordate probleme legate de:

- Posibilitatea decontarii expertizelor contabile
prin societati de expertiza contabila conform
cu OG 2/2000, avand in vedere faptul ca unii
colegii au forma de organizare ca ,Persoana
fizica autorizatda” doar pentru efectuarea
expertizelor  contabile judiciare, restul
activitatilor fiind desfasurate pe societati de
expertiza contabila, in contextul cresterii
fiscalitatii din anul 2016;

- Probleme legate de termenele de decontare a expertizelor contabile dupa depunerea
decontului final;

- S-a solicitat ca judecarea cauzelor sa se faca dupa ce se achita decontul final intrucat sunt
multi colegi care nu au mai incasat onorariile finale, iar procedura executarii prin executor
judecatoresc este greoaie si foarte costisitoare din punct de vedere material;

- Au fost semnalate probleme legate de stabilirea obiectivelor de catre instanta astfel incat
acestea sa fie clare, concise si la obiect;

- Obiectiunile facute de avocati sa nu se mai transforme in obiective la lucrarea de expertiza
contabila intrucat necesitd munca suplimentara neplatita. Tn acest sens, colegii nostri au fost
sfatuiti sa nu accepte lucrari suplimentare fara sa solicite recalcularea decontului;



- S-au discutat probleme legate de asigurarea respectului intre profesii deoarece expertul
contabil vine in ajutorul magistratilor in vederea judecarii cauzelor si nu sunt subordonati
niciunei entitati parte in procesele de pe rolul instantelor;

- Au fost clarificate probleme legate de efectuarea unui singur raport de expertiza contabila
atunci cand in cauza este numit si un expert parte, fie prin insugirea lucrarii de expertiza, fie
prin exprimarea unei opinii separate;

- Respectarea eticii si deontologiei profesionale in domeniul efectuarii expertizelor contabile
judiciare si extrajudiciare;

La finalul discutiilor d-na judecator Bisu Predan Georgeta a informat membrii GEJ ca s-au
facut demersuri la Ministerul Justitiei privind
clarificarea aspectelor legate de decontarea
expertizelor contabile judiciare prin societati
comerciale de expertiza contabile si a
incurajat membrii GEJ sa informeze de
fiecare data instanta despre problemele
aparute in efectuarea expertizelor contabile
judiciare. Tntrucat pana la aceastd data nu
s-a primit raspuns de la Ministerul Justitiei,
d-na judecator a asigurat ca vom fi informati
despre acesta.

Membrii GEJ au hotarat sa inainteze

0 adresa catre Tribunalul Alba prin care sa

semnaleze toate problemele cu care se

confruntda in efectuarea lucrarilor de

expertiza contabila judiciara, iar d-na

judecator Bisu Predan Georgeta ne-a

asigurat ca va informa atat pe dna Presedinte a Tribunalului Alba, céat si Magistratii in sedintele de
lucru.

Discutiile au fost interactive, au clarificat problemele legate de expertizele contabile judiciare
si extrajudiciare, in folosul membrilor CECCAR Filiala Alba si consideram ca au fost lamurite
problemele de interes pentru memobri.

Intalnirea de lucru s-a desfasurat intr-o atmosfera calda, colegiald, constituind un bun prilej
de apropiere si de relationare intre toti colegii prezenti la acest eveniment.

FILIALA CECCAR ARAD

in zilele de 4 si 5 noiembrie a.c. a avut loc intalnirea cu membrii C.E.C.C.A.R. Filiala
Arad, locatie sala de curs C.E.C.C.A.R. "Dimitrie Camenita”. La aceasta intalnire au participat
in ziua de 04.11.2015 — 95 membri experti contabili, iar in data de 05.11.2015 — 75 membri contabili
autorizatj.

Prof. univ. dr. Cernusca Lucian a prezentat noutatile legii 227/08.08.2015 si alte aspecte
profesionale.

Dosarul preturilor din transfer. Daca in acest moment firmele nu sunt obligate sa detina un
dosar de preturi de transfer decat in cazul unui control, avand la dispozitie un termen de 3 luni
pentru intocmirea dosarului, incepand cu anul 2016 firmele vor fi obligate sa aiba deja intocmit acest



dosar al preturilor de transfer. Noile obligatii sunt prevazute de noul Cod de procedura fiscala
(Legea 207/2015). incepand cu 1 ianuarie 2016, toate firmele din Romania vor fi obligate sa
intocmeasca o analiza de risc. O astfel de analiza, in perspectiva Legii 333/2003, presupune
auditarea (inspectia) unor puncte de lucru si sedii de societati in vederea statutarii masurilor de
securitate existente la fata locului si confruntate cu prevederile (grilele de masuri), indicate de Politia
Romana.

Cine poate efectua evaluarea?
Aceasta inspectie sau evaluare,
denumita si analiza de risc privind
securitatea fizica, se poate face
numai de catre evaluatori de risc
autorizati in acest scop. Acesti
evaluatori trebuie sa fie inregistrati in
RNERSF (Registrul National al
Evaluatorilor de Risc la Securitate
Fizica).

Taxare inversa aplicata pentru
noi operatiuni din 1 ianuarie 2016:
livrarea de cladiri, parti de cladire si
terenurile de orice fel in regim de
taxare; furnizarile de telefoane
mobile, si anume dispozitive fabricate sau adaptate pentru utilizarea in conexiune cu o retea
autorizata si care functioneaza pe anumite frecvente, fie ca au sau nu vreo alta utilizare; furnizarile
de dispozitive cu circuite integrate, cum ar fi microprocesoare si unitati centrale de procesare,
inainte de integrarea lor in produse destinate utilizatorului final; furnizarile de console de jocuri,
tablete PC si laptopuri.

Impozitare cladire (taxe locale): daca in incinta acelei locuinte cunoastem cu certitudine ca
intr-o camera se desfasoara activitati economice, iar restul locuintei este folosit cu o destinatie
rezidentiala, in acest caz impozitarea este mixta - impozitul majorat se datoreaza numai pentru
suprafata acelei camere, iar pentru restul locuintei se va calcula si datora un impozit cu cota redusa.

D-nul Popa Vasile loan, formator C.E.C.C.A.R., a prezentat urmatoarele reglementari fiscale:

Ordin nr. 1198/2015 din 30
septembrie 2015 pentru modificarea
si completarea unor reglementari
contabile; Ordin nr. 2252/2015 din 31
august 2015 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind acordarea
statutului de operator economic
autorizat); Ordin nr. 2594/2015 din 5
octombrie 2015 privind stabilirea
organelor fiscale competente pentru
organizarea si gestionarea cazierului
fiscal, procedura de Iinscriere,
scoatere si rectificare a informatiilor
in/din cazierul fiscal, solicitare si
eliberare a certificatului de cazier
fiscal, modelul Si continutul



formularisticii necesare, precum si nivelul de acces corespunzator la informatiile din cazierul fiscal;
Ordin nr. 239/2015 din 25 septembrie 2015 privind aprobarea modelului de declaratie lunara, sub
forma unui formular-tip, pentru veniturile realizate de organizatorii jocurilor de noroc, care
desfasoara activitati de jocuri de noroc potrivit art. 10 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc; Ordonanta de urgenta
nr. 44/2015 din 14 octombrie 2015 privind acordarea unor facilitati fiscale.

Seminar “Codul fiscal si Codul de
procedura fiscala aplicabile de la 01.01.2016”

Modificarile aduse legislatiei fiscale, respectiv Codului fiscal si Codului de procedura fiscala,
cu aplicabilitate de la 01 ianuarie 2016, care privesc activitatea expertilor contabili si contabililor
autorizati, au fost prezentate de reprezentanti ai Ministerului Finantelor Publice: d-na Mariana Vizoli -
director general adjunct Directia generala Cod fiscal, legislatie si reglementari vamale; d-na Georgeta
Toma - sef
serviciu legislatie
impozit pe profit,
impozit pe venit si
contributii sociale;
d-nul Doru Dudas
— director general
Directia Generala
de Legislatie, cod
procedura fiscala,
reglementari
nefiscale Si
contabile, in cadrul seminarului organizat de filiala Arad, in colaborare cu Agentia Judetena Fiscala
Arad si Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Arad, in data de 27 noiembrie 2015.

Invitatii au prezentat participantilor cele doua reglementari pornind de la necesitatea
inbunatatirilor care au fost aduse in materie de legislatie fiscala, fiind vizate toate zonele fiscalitatii:
impozit pe profit, TVA, microintreprinderi, impozit pe venit, contributii sociale.

Potrivit doamnei Georgeta Toma — referitor la impozitul pe profit, 0 modificare importanta este
modul in care o cheltuiala este considerata deductibila; conform reglementarii actuale este
deductibila cheltuiala aferenta unui venit impozabil - Codul fiscal modificat prevede ca o cheltuiala
este deductibila daca este aferenta activitatii economice.

In continuare modificarile Codului Fiscal au fost prezentate astfel: defintii, masuri antiabuz,
contribuabili, rezultate financiare, mod de calcul, corectarea erorilor, deduceri - cu exemple, scutiri
pentru profitul reinvestit, elemente de natura veniturilor si cheltuielilor, cheltuieli salariale, sociale,
pensii, sanatate, tratamentul bunurilor lipsa sau degradate, provizioane, cheltuieli de sponsorizare,
cheltuielile cu amortizarea mijloacelor de transport, aspecte privind reorganizarile societatilor.

D-na Mariana Vizoli a prezentat modificarile relevante privind TVA.

in domeniul taxei pe valoarea adaugatd si al accizelor, autoritatile fiscale si alte autoritati
nationale trebuie sa tina cont de jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

in cazul in care se constata ca existad un abuz de lege, tranzactiile implicate in astfel de practici
abuzive trebuie redefinite, astfel incat sa se restabileasca situatia care ar fi prevalat in lipsa



tranzactiilor ce au constituit abuzul. Organele fiscale competente au dreptul de a anula TVA dedusa
in legatura cu fiecare tranzactie ori de cate ori se constata ca dreptul de deducere a fost exercitat in
mod abuziv. Pentru a invoca abuzul de lege, trebuie sa fie indeplinite cumulativ doua conditii:

a) tranzactiile in cauza, in pofida aplicarii formale a conditiilor prevazute de dispozitiile
legale, au drept rezultat garantarea unor avantaje fiscale care ar contraveni scopului acelor dispozitji
legale;

b) trebuie dovedit, in mod obiectiv, faptul ca scopul esential al operatiunilor in cauza este
de a se obtine un avantaj fiscal.

Ca urmare a acestor prevederi, a fost eliminat articolul de la Titlul VIl care se referea la
raspunderea individuald si in solidar a beneficiarului, operatiunea constand in transferul tuturor
activelor sau al unei parti a acestora efectuat cu ocazia divizarii sau fuziunii nu constituie livrare de
bunuri in sensul TVA, respectiv nu este o operatiune cuprinsa in sfera de aplicare a TVA.

Intreprinderile mici care aplica regimul special de scutire si ulterior se inregistreaza in scopuri
de TVA vor avea obligatia regularizarii avansurilor incasate sau a facturilor emise inainte de trecerea
la regimul de taxare, pentru a aplica regimul in vigoare la data livrarii de bunuri/prestarii de servicii.

Baza de impozitare este constituita din:

- pentru operatiunile prevazute la art. 270 alin. (4) si (5) (livrarea catre sine si distribuirea de
active catre asociati), pentru transferul prevazut la art. 270 alin. (10) si pentru achizitiile
intracomunitare considerate ca fiind cu plata si prevazute la art. 273 alin. (2) si (3), pretul de
cumparare al bunurilor respective sau al unor bunuri similare ori, in absenta unor astfel de preturi de



cumpérare, pretul de cost, stabilit la data livrarii. in cazul in care bunurile reprezinta active corporale
fixe sau bunuri de natura alimentara al caror termen de consum a expirat si care nu mai pot fi
valorificate, baza de impozitare se stabileste conform procedurii stabilite prin normele metodologice,
respectiv, baza de impozitare va fi valoarea de inregistrare in contabilitate diminuata cu amortizarea
contabila. Daca activele corporale fixe sunt complet amortizate, precum si in cazul bunurilor de
natura alimentara al caror termen de consum a expirat si care nu mai pot fi valorificate, fiind
acordate gratuit unor organizatii fara scop patrimonial, institutii publice sau unitati de cult si structuri
ale cultelor religioase recunoscute in Romania, conform prevederilor in vigoare privind libertatea
religioasa si regimul general al cultelor, care fac dovada ca le vor acorda gratuit in scopuri sociale
sau filantropice, baza de impozitare este zero.

Prevederi care permit ajustarea bazei de impozitare a TVA in cazul in care contravaloarea
bunurilor livrate sau a serviciilor prestate nu se poate incasa ca urmare a confirmarii unui plan de
reorganizare prin care creanta creditorului este modificatéd sau eliminata, conform prevederilor legii
insolventei, ajustarea este permisa incepand cu data pronuntarii hotararii judecatoresti de confirmare
a planului de reorganizare, iar in cazul falimentului beneficiarului, incepand cu data pronuntarii
hotararii judecatoresti de inchidere a procedurii prevazute de legislatia insolventei, hotarare ramasa
definitiva/definitiva si irevocabila, dupa caz.

in cazul in care ulterior pronuntarii hotararii judecatoresti de confirmare a planului de
reorganizare sunt incasate sume aferente creantelor modificate sau eliminate prin planul de
reorganizare, se anuleaza ajustarea efectuata, corespunzator sumelor respective prin decontul
perioadei fiscale in care acestea sunt incasate.

Reducerea cotei standard de TVA de la 24% la 20% in anul 2016 si la 19% incepand cu 1
ianuarie 2017

-Continuarea aplicari cotei reduse de TVA de 9% pentru alimente, suplimente alimentare si
servicii de restaurant;

-Reducerea cotei de TVA de la 9% la 5% pentru: cinematografe, muzee, monumente, gradinii
zoologice, expozitii, evenimente culturale, carti, ziare, reviste si implementarea cotei reduse de 5%
pentru evenimente sportive.

Dispozitii aplicabile pentru modificarea de cota:

Cota aplicabila este cea in vigoare la data la care intervine faptul generator, cu exceptia
cazurilor prevazute la art. 282 alin. (2), pentru care se aplica cota in vigoare la data exigibilitaii taxei.

(5) In cazul operatiunilor supuse sistemului TVA la incasare, cota aplicabila este cea in vigoare
la data la care intervine faptul generator, cu exceptia situatiilor in care este emisa o factura sau este
incasat un avans, inainte de data livrarii/prestarii, pentru care se aplica cota in vigoare la data la care
a fost emisa factura ori la data la care a fost incasat avansul.

(6) In cazul schimbérii cotei se va proceda la regularizare pentru a se aplica cota in vigoare la
data livrarii de bunuri sau prestarii de servicii, pentru cazurile prevazute la art. 282 alin. (2), precum si
in situatia prevazuta la alin. (5).

In cazul evenimentelor mentionate la art. 287 (actual 138) (reducerei de pret, anulari contracte
etc), taxa este exigibila la data la care intervine oricare dintre evenimente, iar regimul de impozitare,
cotele aplicabile si cursul de schimb valutar sunt aceleasi ca si ale operatiunii de baza care a generat
aceste evenimente.

D-nul Doru Petru Dudas a prezentat aspecte privind Codul de procedura fiscala, elemente de
noutate in Codul de procedura fiscala, introducerea penalitatii de nedeclarare in cuantum de 0,08%
pentru fiecare zi intarziere, pentru sumele care nu au fost declarate sau au fost declarate eronat. In
cazul Tn care obligatiile fiscale se platesc in termenul stabilit de organul fiscal, sau se reesaloneaza la
plata se achita o diminuare a penalitatii cu 75%.



Aceste noutati au in vedere incurajarea agentilor economici la conformarea voluntara, in
prezent persoanele care declara dar nu platesc datoreaza aceleasi majorari si penalitati ca si cei care
nu fac niciun fel de declaratie.

S-a reglementat sanctionarea cu nulitate a actului administrativ fiscal, emis cu incalcarea
regulilor de competenta si actul afectat de o grava si evidenta gresealda, precum si actul care nu
precizeaza organul fiscal emitent. S-a dezvoltat modul de conduita a organului fiscal in ceea ce
priveste exercitarea de catre acesta a dreptului de apreciere; a fost reglementat principiul
rezonabilitatii si echitatii ca mod de conduita a activitatii organelor fiscale, principiul legalitatii in
administrarea impozitelor si taxelor, s-a completat procedura de completare a raspunderii solidare cu
prevederi care sa imbunatateasca echilibrul drepturilor si obligatiilor partilor implicate, s-a precizat
expres termenul de prelungire de 45 zile pentru solutionarea unei cereri, s-au reglementat si regulile
controlului inopinat; s-au precizat clar regulile privind inspectia fiscala: inceperea — incetarea -
suspendarea controlului; s-a reglementat posibilitatea contribuabililor de a depune in vederea
suspendarii executarii silite drept garantie, scrisori de garantie sau polite de asigurare, s-a
reglementat regimul obligatiilor fiscale, accesorii, pe perioada executarii actului administrativ fiscal,
publicitatea debitorilor care inregistreaza obligatii fiscale restante, institutia radierii inregistrarii fiscale,
procedura refacerii inspectiei fiscale, reguli speciale privind ordinea de stingere a creantelor
administrate de organele fiscale locale, reguli noi privind procedura vanzarii la licitatie a bunurilor
sechestrate.
ca au fost comasate unele titluri, urmarindu-se functiile unei administratii fiscale, functii care
reprezinta principiul dupa care este organizata ANAF.

La acest seminar au participat peste 250 persoane, membri ai filialei CECCAR Arad,
economisti din sectorul privat, intreprinderi mici si mijlocii, administratori si manageri.



FILIALA CECCAR BIHOR

in baza obligatilor ce i revin din Constitutia IFAC si din standardele emise de acesta,
CECCAR le solicita tuturor profesionistilor contabili sa isi dezvolte si sa isi mentina competenta
profesionala relevanta si adecvata pentru activitatea lor si pentru responsabilitatile lor profesionale.

In vederea sprijinirii educatiei continue a membrilor filialei, dar si a incurajarii celor mai bune
practici in cadrul cabinetelor, in luna noiembrie a.c. in cadrul filialei Bihor au avut loc actiuni
educative destinate cresterii valorilor profesionale si dezvoltarii aptitudinilor personale manifestate in
relatiile cabinetelor membrilor CECCAR cu clientii acestora. Cursul organizat in domeniul
standardelor profesionale, si anume Standardul nr. 40 ,Controlul calitatii si managementul
relatiilor cu clientii unei firme membre CECCAR si ghidul de aplicare” a abordat aspecte
conceptuale referitoare la resursa umana privita ca element strategic al cabinetului, strategia
cabinetului membru CECCAR ca parte integranta a managementului relatiilor cu clientii, imbinate
armonios cu aspecte practice dezvoltate in studii de caz (analiza SWOT) care au incurajat cursantji
sa devina parte activa a procesului educational, prin formularea de intrebari si dezbaterea unor
subiecte cu impact direct asupra bunelor practici din cabinetele membrilor filialei (rolul CECCAR in
definirea strategiei cabinetelor si a formarii resursei umane, rezolvarea dilemei sarcini-potential,
elaborarea strategiilor de ameliorare a dilemelor, atitudinea corecta in relatiile cu clientji, procese si
proceduri privind managementul relatiilor cu clientii, principiul cauza-efect etc.).

Cursul ,Gestiunea unui cabinet de expertiza contabila” a utilizat asemenea tuturor
actiunilor educationale organizate sub autoritatea CECCAR, ca o cerinta de armonizare cu
exigentele globale ale profesiei contabile, metode de prezentare si de lucru care faciliteaza
extinderea competentelor membrilor filialei privind gestiunea relatiilor cu clientii cabinetelor
membrilor CECCAR, cunostintele si competentele dobéandite putand fi folosite in contextul gestiunii
relatiilor cu actualii clienti ai cabinetelor membre CECCAR sau cu potentiali clienti ai acestora.

Informatiile prezentate au sporit interesul pentru intelegerea si aprofundarea aspectelor
informale care pot adauga succesului profesional un plus de valoare si satisfactie personala.
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FILIALA CECCAR BRAILA

»EVOLUAM iIMPREUNA!
Importanta promovarii, sprijinirii si sustinerii activitatii IMM-urilor”
Braila, 17 noiembrie 2015

Evenimentul profesional organizat cu prilejul
Saptamanii Europene a IMM-urilor in data de 17
noiembrie 2015, de catre filiala CECCAR Braila in
parteneriat cu Universitatea Constantin Brancoveanu —
Centrul de Studii Braila si intitulat ,,Evoluam Impreuna!
Importanta promovarii, sprijinirii si sustinerii activitatii
IMM-urilor” a reprezentat o actiune cuprinsa in
programul activitatilor CECCAR pentru 2015 si a atins
urmatoarele obiective: promovarea profesiei contabile la
nivel local, prezentarea masurilor de sprijin pe care le
ofera UE si autoritatile locale, regionale si nationale IMM-
urilor si microintreprinderilor, colaborarea intre CECCAR
si mediul universitar.

Au raspuns invitatiei memobirii filialei, intreprinzatori
locali si reprezentanti ai institutiilor locale: dna Daniela
Cojocaru Consilier CCIA Braila - OTIMMC Constanta, dna
Panaitescu luliana — reprezentant ADR Sud-Est, dl.

Mircea Florin - Director General al R.A.
Administratia Zonei Libere Braila,
antreprenori, 61 profesionisti contabili
membri CECCAR, cadre didactice, studenti.
Pentru promovarea evenimentului au fost
realizate afise, invitatii, pliante dedicate
evenimentului din Saptaméana europeana a

IMM-urilor, brosuri si mape de prezentare CECCAR.
Simpozionul a beneficiat de mediatizare on-line pe
site-urile celor doua institutii, dar si pe pagina de
Facebook a Universitatii Constantin Brancoveanu.
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Lucrarile evenimentului au fost conduse de d-
na Paula Stefanescu, Presedinte al Filialei
CECCAR Braila si d-na Vechiu Camelia,
Decan al Facultatii de Management Marketing
in Afaceri Economice Braila din cadrul
Universitatii Constantin Brancoveanu.

D-na conf. dr. Camelia Vechiu -
decan al Facultatii de Management Marketing
in Afaceri Economice din Cadrul Universitatji
Constantin Brancoveanu — Centrul de studii
Braila a precizat ca in ultimii 4 ani a numarat
peste 10 evenimente organizate in colaborare
cu filiala CECCAR Braila sub forma de

intalniri si diferite manifestari: ,Acest simpozion este al lll-lea
eveniment de o asemenea amploare organizat impreuna si ne
bucuram sa fim astazi prezenti alaturi de dvs.

Tema abordata astazi, spiritul antreprenorial, este un
subiect despre care se discuta mult la nivelul Uniunii Europene si
in ultima perioada si la noi. Universitatea Constantin
Brancoveanu a acordat acestei teme o atentie deosebita. Inca de
acum 10 ani in planul de invataméant exista o disciplina numita
«Antreprenoriaty si mai are in completare «Managementul
productiei». Prin aceasta disciplina incercam sa le insuflam
tinerilor, studentilor spiritul de initiativa, de a-si crea propria
afacere, de a fi proprii lor stapani, de a cauta sa se realizeze
profesional prin forte proprii.

Institutiile noastre vor colabora cu siguranta in continuare
si sa speram ca in general mediul economic si atmosfera la nivel
national se vor schimba cu mult in bine”.

Dna Conf. univ. dr. Gherman Liliana — Victoria,
Universitatea ,,Constantin Brancoveanu”, Centrul universitar
Braila a prezentat tema ,Promovarea spiritului antreprenorial —
premiza a succesului in afaceri”

»ouccesul unei afaceri depinde, in buna masura, de
oamenii care o gestioneaza, de aptitudinile si caracteristicile
intreprinzatorului. S-a Tincercat conturarea unui profil al
acestuia, dar s-a ajuns la concluzia ca nu exista un model ideal
dupa care sa se ghideze cei care doresc sa patrunda in lumea
afacerilor. Desi antreprenorii detin cateva calitati comune, ei
sunt total diferiti, iar succesul lor depinde si de situatiile
economice in care isi desfasoara activitatea.

Un context favorabil dezvoltarii spiritului antreprenorial
este important pentru o economie. De aceea, studiile care
urmaresc identificarea secretelor comportamentului
intreprinzatorilor care au reusit, par a fi o necesitate. Nimeni nu
se naste pentru a fi intreprinzator. Reusita nu {ine seama de
originea intreprinzatorului, aceasta fiind influentata de nevoile
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si tenacitatea acestuia, de mediul economic si cultural. Studiul asupra intreprinzatorului solicita si o
analiza psihologica a comportamentului sau complex si multidimensional. El trebuie plasat in cadrul
unei echipe, al unei firme sau al unui sistem economic, medii care-i pot modifica comportamentul.

Succesul in afaceri are legatura cu personalitatea intreprinzatorului, cu insusirile intelectuale,
temperamentale, trasaturi de caracter, abilitati, aptitudini si competente dobandite prin invatare si
experienta.

In plan comportamental ,invingatorul este caracterizat adeseori printr-un dinamism extrem de
puternic si de o energie incontestabila”, care il ,pun” in miscare, generandu-i, ca principale
caracteristici comportamentale, ambitia si dorinfa de a reusi si, In mod deosebit, dinamismul
comportamental: angajarea personala, autodeterminarea, tenacitatea si autodepasirea.

Pentru un intreprinzator este esential sa-si insuseasca tehnicile de comunicare si de
comportare, sa infrunte cu vointa si curaj provocarile mediului concurential.

Intreprinzatorul isi dedica energia, initiativa, timpul si cunostintele, expunandu-se riscurilor
pentru a conduce o afacere proprie, pentru a produce bunurile si serviciile cerute de consumatori.

Spiritul antreprenorial este combinatia optima intre inovatie, risc si capacitatea de a lua
decizii corecte in conditiile de incertitudine generate de evolutia pietei.

Intreprinz&torul este acea persoand care isi asuma riscul inceperii propriei afaceri, care
propune si realizeaza o afacere, o personalitate credibila, cu o motivatie puternica, cu competente
profesionale si manageriale si care determina orientarea spre satisfacerea optima a beneficiarilor
afacerii sale.”

Dna Camelia Vechiu — conf. Dr. Decanul Facultati de Management Marketing in Afaceri
Economice din Cadrul  Universitatii
Constantin Brancoveanu — Centrul de
studii Braila a prezentat un studiu foarte
interesant realizat Tmpreuna cu d-na
Gianina Ciorasteanu, lector doctor in
cadrul Universitatii "Constantin
Brancoveanu” referitor la ,Optiunea de
antreprenoriat a studentilor - o realitate

concreta?”.
Obiectivele urmarite au fost:
-identificarea intentiei
antreprenoriale in randul studentilor
economigti;

-identificarea domeniilor de interes
pentru cei care doresc sa initieze o
afacere;

-identificarea surselor de finantare.

Principalele concluzii ale analizei au fost:

-necesitatea dezvoltarii unei culturi antreprenoriale la nivel national, educatia antreprenoriala
fiind necesara din primii ani de scoalg;

-asigurarea unui mediu economic care sa incurajeze spiritul antreprenorial in randul tinerilor;

-asigurarea resurselor financiare astfel incat acestea sa nu fie un obstacol in dezvoltarea unei
afaceri;

-in viziunea studentilor un antreprenor trebuie sa aiba trei calitati principale: pasiune,
optimism si spirit de competitie.

13



D-na Daniela Cojocaru - Consilier CCIA Braila - OTIMMC
Constanta a prezentat Programele de finantare
nerambursabila din bugetul de stat, implementate de AIPPIMM.

S-a referit in principal la:

-Programul UNCTAD/EMPRETEC Romania pentru
sprijinirea dezvoltarii IMM-urilor. Roméania este prima tara din
Europa in care se implementeaza acest program. S-au prezentat
obiectivele acestui program, criteriile de eligibilitate cumulative.
Informeaza ca in anul 2015 se desfasoara 9 workshop-uri in
perioada noiembrie — decembrie 2015. Pentru regiunea Sud-Est
Workshop-ul se desfasoara in perioada 16-24 noiembrie la
Constanta, unde sunt inscrisi si 2 membri ai filialei CECCAR
Braila.

- Programul pentru dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale
si facilitarea accesului la finantare — START: beneficiari, criterii
de eligibilitate, cheltuieli eligibile, etapele pentru ob{inerea AFN.

-Programul pentru stimularea infiintarii si dezvoltarii
microintreprinderilor de catre intreprinzatorii  debutanti:

beneficiari, criterii de eligibilitate, tipuri de facilitati pentru microintreprinderea SRL-D; obligatii,
categorii de cheltuieli eligibile la finantare, schema de finantare, etapele obtinerii finantarii

nerambursabile.

La finalul evenimentului dl. Mircea Florin — director al Regiei Autonome Zona Libera SA a
prezentat din experienta sa ca manager al unei mari societati ce inseamna sa fii antreprenor si cu

ce greutati se confrunta mediul de afaceri.

Participantii au pus intrebari, au dezbatut subiectele prezentate si au apreciat pozitiv calitatea

informatiilor din cadrul evenimentului.

Concluzii si incheiere .
in incheiere subiecte prezentate au
fost apreciate de participanti ca fiind
pozitive mediului de afaceri, evenimentul
prezentand de fapt antreprenoriatul drept o
alternativa de cariera si dezvoltare
personala pentru studenti si punand in
lumina imaginea reala a antreprenoriatului
— creator de valoare si de locuri de munca
pentru cei ce activeaza in acest segment.
In  incheiere, presedintele filialei
CECCAR Braila dna Paula Stefanescu a
multumit tuturor celor prezenti  pentru
participare, a concluzionat afirmand ca
materialele prezentate au avut un continut
foarte interesant si vin atat in  sprijinul
activitatilor profesionale ale memobrilor, cat
si al mediului de afaceri si comunitatji

locale si si-a exprimat dorinta de organizare a acestui gen de evenimente si pe viitor de catre filiala

CECCAR Briila.
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Legislatia financiar-fiscala, in dezbatere

In data de 23 noiembrie 2015 filiala CECCAR Braila a fost gazda unei noi intalniri cu membrii
experti contabili si contabili autorizati ce a avut ca subiect dezbaterea noutatilor din legislatia
financiar fiscala — alaturi de dna Mariana Lozneanu, Consilier superior in cadrul AJFP Braila.
Legislatia discutata impreuna cu profesionistii contabili a abordat:

- Legea nr. 267/2015 din 6 noiembrie 2015 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 91/2014 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
28/1999 privind obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale —
urmare acesteia agentii economici pot utiliza aparate de marcat electronice fiscale pentru incasarea
contravalorii energiei electrice si termice, a gazelor naturale, a apei si canalizarii, a serviciilor de
telefonie, inclusiv de
telefonie  mobila, de
posta si curier, de
salubritate, de
televiziune, inclusiv prin
cablu, de internet;

-Ordinul  nr.
2184/2015 din 4
noiembrie 2015 pentru
stabilirea valorii
nominale indexate a unui
tichet de masa pentru
semestrul Il al anului
2015, publicat in: Monitorul Oficial nr. 837 din 10 noiembrie 2015;

-Ordinul nr. 2185/2015 din 4 noiembrie 2015 privind stabilirea valorii sumei lunare indexate
care se acorda sub forma de tichete de cresa pentru semestrul Il al anului 2015, publicat in
Monitorul Oficial nr. 837 din 10 noiembrie 2015;

-Legea Nr. 254/2015 din 2 noiembrie 2015 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 36/2014 privind modificarea si completarea Legii nr. 18/2014 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, precum si pentru modificarea art. 8 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat publicata in Monitorul Oficial nr. 818 din 3 noiembrie 2015, care in principal modifica
domeniile din Clasificarea activitatilor din economia nationala unde se poate presta munca

necalificatd cu caracter
ocazional.

De asemenea, s-au
facut precizari cu privire la
tithul V din Legea nr.
227/2015 din 8 septembrie
2015 privind Codul fiscal cu
privire la contributiile
sociale obligatorii, baze de
calcul, cote, stabilirea
contributiilor datorate.
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Briila - intalnirea de lucru cu participarea beneficiarilor de expertize contabile judiciare
si membri experti contabili GEJ - 25 noiembrie 2015

in data de 25 noiembrie 2015 filiala CECCAR Braila a organizat in sala de curs N. N.
Constantinescu intalnirea de lucru semestriala cu participarea beneficiarilor de expertize contabile
judiciare si a membrilor experti contabili. Obiectul
intalnirii I-a constituit analiza si dezbaterea activitatji
de expertiza contabila cu beneficiarii pe sem Il si
anul 2015.

Din partea beneficiarilor de expertize
contabile judiciare au raspuns invitatiei: Biroul Local
de Expertize Judiciare de pe langa Tribunalul Braila
— dna Soare Andy Maria si Inspectoratului Judetean
de Politie Braila inspector Cornea Marcel.

Din partea filialei CECCAR Braila au
participat presedintele filialei dna Paula Stefanescu,
directorul executiv dna Carmen Tamasi-Klaus,
auditorul de calitate dnul Nisipeanu Gheorghe si
experti contabili — membri GEJ cuprinsi in lista pe
specializari 2015.

Intalnirea a fost moderatd de presedintele filialei care a prezentat invitatii, activitatile si
preocuparile CECCAR in materie de expertiza contabila judiciara pentru imbunatatirea colaborarii si
realizarii misiunilor la standarde inalte de calitate.

Din punct de vedere statistic, activitatea de
expertiza contabila judiciara aferenta semestrului Il
si anul 2015 comparativ cu aceeasi perioada
aferenta anului precedent a fost prezentata de
auditorul de calitate EC Nisipeanu Gheorghe in
urma careia au rezultat informatii referitoare la:

- numarul de rapoarte de expertiza contabila

intocmite de membrii GEJ;

- numarul de experti contabili inscrisi in listele pe

specializari;

- numarul mediu de expertize contabile;

- numarul expertilor contabili care au efectuat

expertize contabile;

- media rapoartelor de expertiza contabila efectuate
de expertii contabili care au primit misiuni;

-numarul referatelor de nerespectare a normelor profesionale si cauzele.

De asemenea auditorul de calitate a mai pus in atentia membrilor cateva prevederi ale

Codului de Procedura Civila:

- cf. art. 336, alin. 2 Cod Procedura Civila - ,cand sunt mai multi experti cu pareri deosebite,

lucrarea trebuie sa cuprinda parerea motivata a fiecaruia”;

-cf. art. 178, alin. 2 d Procedura Civila — ,,cadnd sunt mai multi experti contabili se intocmeste

un singur raport de expertiza. Opiniile separate se motiveaza in acelasi raport”;
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-conform art. 336, alin. 3 din Codul de Procedura Civila — ,in cazurile anume prevazute de
lege, depunerea raportului se va face numai dupa obtinerea avizelor tehnice necesare ce se
elibereaza numai de organismele de specialitate competente”.

Probleme ridicate de catre expertii contabili membri GEJ referitoare la timpul de primire a
incheierilor de sedinta, obiective uneori neclare sau fara legatura cu activitatea financiar-contabil,
modalitatea de punerere in executare a hotararilor judecatoresti definitive si irevocabile, unele
neclaritati cu privire la desemnarea expertilor de catre organele de cercetare penala, auditarea
raportului de expertiza contabila judiciara intocmit de expertul contabil indiferent de specilitatea
acestora - au fost dezbatute impreuna cu reprezentantii prezenti - Biroul Local de Expertize si IPJ,
care au manifestat pe tot parcursul intalnirii un interes deosebit, deschidere in colaborare si
comunicare si solutii in rezolvarea problemelor.

Intalnirea s-a finalizat cu ideea perfectionarii comunicarii la nivel institutional intre toti factorii
implicati, aceasta fiind calea optima de rezolvare a problemelor practice in expertiza in general.

FILIALA CECCAR BUCURESTI

Simpozionul profesiei contabile "Personalitatea prof. univ. dr. Marin Toma in contabilitatea
romaneasca” — editia a lll-a

In agenda lunii noiembrie, evenimentul marcant este reprezentat de cea de-a lll-a editie a
Simpozionului profesiei contabile "Personalitatea prof. univ. dr. Marin Toma in contabilitatea
romaneasca”. Desfasurat sub egida temei “Tendinfe europene privind reformele contabile
contemporane in raport  cu
necesitéatile  informationale  ale
managementului”, evenimentul
amintit a fost gazduit de Amfiteatrul
"Prof. univ. dr. Marin Toma” din
cadrul filialei Bucuresti, la data de
19 noiembrie a.c.

Initiat Tn anul 2013 de Filiala
Bucuresti, cu sprijinul Directorului
General al CECCAR, ec. Daniela
Vulcan-Vaduva, evenimentul a
devenit deja o traditie, fiind constituit
ca omagiu fata de mostenirea de
mare pret lasata de presedintele
CECCAR, prof. univ. dr. Marin
Toma, care a depus eforturi
nemarginite atat in promovarea
contabilului romén la nivel national,
european si international, cat si in dezvoltarea principalelor directii de perspectiva ale profesiei
contabile.
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Simpozionul s-a bucurat de prezenta conducerii Corpului, reprezentata de Directorul General,
ec. Daniela Vulcan-Vaduva, domnia sa aducand un plus de emotie si semnificatie evenimentului prin
cuvantarea din deschidere: "Simpozionul de astézi trezeste emotii in rédndul tuturor profesionistilor
contabili membri CECCAR, nu numai membrilor Filialei CECCAR Bucuresti, pentru faptul ca are in
prim plan pe cel care a construit, alaturi de echipe de-a lungul anilor, Corpul Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania. Domnul prof. univ. dr. Marin Toma, aflat acum in alte planuri ale
existentel, vegheaza ca lucrurile in CECCAR s& meargé pe drumul pe care intotdeauna I-a arétat
tuturor celor cu care a colaborat si tuturor celor care au format profesia contabild — drumul cinstit,
plin de realizéri care au la baza etica si profesionalismul ce le caracterizeaza, drumul care poate fi
parcurs doar in echipd, drumul pe care orice profesionist contabil, odata ce I-a ales prin obtinerea
calitatii de expert contabil, il poate parcurge doar in maniera eticad datad de Codul etic national al
profesionistilor contabili”. Continuand sa faca referiri la cel ce a construit Corpul Expertilor Contabili
si Contabililor Autorizati din Romania, domnia sa a adaugat: “fiind un futurist, (...) intotdeauna venea
cu idei care puteau fi neintelese de oameni care nu aveau viziunea sa (...). De asemenea, dorea sé
fie un exemplu, dar este greu sa il iei ca exemplu atat timp cat promova disciplina, promova lucrul
bine facut, respectarea termenelor, promova principiul «vorba dulce mult aduce». Intotdeauna
credea in expertul contabil si in contabilul autorizat. Credea in aceastéd profesie care, dupd cum
vedeti, facénd o trecere peste timp, este din ce in ce mai importanta in ceea ce priveste economia
din tara noastra si nu numai”.

In continuarea discursului, Directorul General al Corpului a facut referire la necesitatea
adaptarii profesionistilor contabili - “creierul economiei”, asa cum domnia sa i-a numit, la noutatile
legislative din domeniu, *la actuala situatie existentd in tara noastrd si nu numai” precizand, de
asemenea, ca "aceasta calitate de expert contabil a capatat valoare prin modul in care CECCAR a
inceput campania de promovare, de mediatizare a acestei calitati de expert contabil, trecand dincolo
de imaginea inoculatd la un moment dat, de simpli culegéatori de informatii financiare si
nefinanciare”.

Directorul General al CECCAR, ec. Daniela Vulcan-Vaduva a facut referire, de asemenea, la
caracteristicile cheie solicitate de public profesionistilor contabili, si anume: etica, transparenta si

raspundere, indemnand
totodata la orientarea
categoriei profesionale catre
furnizarea de servicii
integrate intreprinderilor.

Adaptarea din mers la noua
piata, care presupune relatii
si informatii furnizate doar in
mediul virtual, in alta limba
decat cea materna este
considerata de Directorul
General al CECCAR ca o
necesitate in conditiile
actuale, in vederea dezvoltarii
portofoliului de clienti.
Cu ocazia
Simpozionului profesiei
contabile ”"Prof. univ. dr.
Marin Toma”, organizat de Filiala Bucuresti a Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
din Romania, domnia sa a adus in atentia publicului Congresul profesiei contabile ce va avea loc in
luna septembrie a anului viitor, “care vine s& contureze cei 95 de ani de la infiintarea Corpului
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Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania”, la care vor lua parte reprezentanti ai
conducerii fiecarui organism profesional

membru al Federatiei Expertilor Contabili

Europeni (FEE).

in semn de recunostinta pentru
sprijinul  acordat  Filialei CECCAR
Bucuresti in instituirea Simpozionului
profesiei contabile "Personalitatea prof.
univ. dr. Marin Toma in contabilitatea
romaneasca’, presedintele filialei,
impreuna cu directorul executiv au
inméanat un trofeu Directorului General al
Corpului.

in continuarea deschiderii

Simpozionului a luat cuvantul si
presedintele onorific al CECCAR, dr. ec.
Ecaterina Necsulescu, apreciind ca “tema simpozionului evidentiazd incd o datd ca profesia
contabild din Romania este parte integranta a proceselor si fenomenelor de transformare globala”.
Domnia sa a adaugat: "profesia contabila se va implica si in viitor in generarea de politici durabile, in
promovarea de bune practici si isi va manifesta in continuare rolul de factor inovator, avénd in
vedere potentialul considerabil de valori umane, profesionale si etice”.

Au luat cuvantul, de asemenea, Valentina Burdescu, Director Directia Buletinul Procedurilor
de Insolventa, O.N.R.C. si prof. univ. dr. Radu Bufan, presedinte IFA (International Fiscal
Asociation) Romania.

Lucrarile celei de-a treia editii a Simpozionului profesiei contabile "Personalitatea prof. univ.
dr. Marin Toma in contabilitatea roméaneasca” au continuat prin prezentarea, de catre specialisti din
domeniu, a temelor profesionale, structurate in trei paneluri: "Raportul IT — contabilitate”,
"Reglementari contabile europene. Raportul dintre directivele contabile europene si IAS-uri, IFRS-
uri’, "Contabilitatea manageriala — furnizarea informatiei contabile analitice”.

Astfel, in primul panel au captat atentia publicului tema realizatd de presedintele CECCAR,
prof. univ. dr. Robert Aurelian Sova, impreuna cu asist. univ. dr. Florin Dobre, secretar general IFA
Romaénia, intitulatd "Impactul tehnologiilor informationale moderne in contabilitate”, loana Badescu —
partener al departamentului contabilitate, SC APEX Team International SRL, cu tema “Raportul IT-
contabilitate”. In continuarea primului panel Valentina Burdescu, director Directia Procedurilor de
Insolventa ONRC a prezentat celor prezenti tema "Directiva 2012/17/UE a Parlamentului European
si a Consiliului din 13 iunie 2012 de modificare a Directivei 89/666/CEE a Consiliului si a Directivelor
2005/56/CE si 2009/101/CE ale Parlamentului European si ale Consiliului in ceea ce priveste
interconectarea registrelor centrale, ale comertului si ale societatilor — transpunere in legislatia
nationala”.

Cea de-a doua parte a prezentarilor a cuprins alte trei teme de interes — "Reglementari
nationale si directive europene pentru impozitarea indirectd. Analiza din punct de vedere al TVA”,
informatii prezentate de asist. univ. dr. Florin Dobre, "Respectarea reglementarilor contabile din
perspectiva Codului de procedura fiscald” — Cristina Stefan, director executiv, Directia Generala
Regionald a Finantelor Publice Bucuresti si tema expusa publicului de Codina Petrescu, Senior
Manager, Servicii de consultanta contabila, PricewaterhouseCoopers, intitulata "Cresterea relevantei
situatiilor financiare”.
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Ultima parte a lucrarilor profesionale a cuprins prezentarea presedintelui filialei, lect. univ. dr.
Florentin Caloian, intitulata "Contabilitatea manageriala — raportul cost — volum - profit”, a directorului

> »

economic Arexim Audit SRL, Alexandru Paru, cu prezentarea intitulata "Managementul relatiilor
comerciale. Abordari moderne in relatia cu clientul”. De asemenea, in cel de-al treilea panel Carmen
Tamasi-Klaus a prezentat tema ititulata "Importanta factorului uman, a educatiei si eticii profesionale
in evolutia IMM-urilor”, continudnd prin adresarea céatorva frumoase cuvinte referitoare la
presedintele CECCAR, prof. univ. dr. Marin Toma, "un exemplu demn de urmat tuturor generatiilor
ca om, profesor, leader si mentor”. Prezentarile stiintifice au fost continuare de Alexandru Ghiur,
MBA, care a prezentat aspecte privind "Contabilitatea manageriala, sursa importanta de generare a
avantajului competitiv”, iar lect. univ. dr. lonut Cosmin Lungu a vorbit despre "Noi provocari ale
expertilor contabili judiciari in activitatea de expertiza in contextual reformelor legislative actuale”.

Toate prezentarile s-au bucurat
de interesul celor prezenti in Amfiteatrul
"Prof. univ. dr. Marin Toma”, fiind
adresate seturi de intrebari la care au
fost primite raspunsuri punctuale din
partea speaker-ilor.

Conducerea Filialei CECCAR
Bucuresti, reprezentata de presedintele
lect. univ. dr. Florentin Caloian si de
directorul executiv, ec. Elena Boban a
inmanat diplome tuturor invitatilor in
semn de recunostinta fata de implicarea
in buna organizare si desfasurare a
simpozionului.

Manifestarea stiintificad organizata
de Filiala Bucuresti a Corpului Expertilor

Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia s-a dovedit a fi apreciata de cei prezenti si va raméne
inscrisa in filele ce oglindesc istoria incarcata de evenimente deosebit de importante in viata

profesiei contabile si a celor ce o practica.
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Filiala Bucuresti continua sa acorde consiliere studentilor in alegerea carierei

Filiala Bucuresti a participat si in luna noiembrie, in perioada 20-22, prin prezenta
presedintelui Florentin Caloian, la un workshop organizat la Sinaia de societatea membra CECCAR,
SC Arexim Audit SRL, in colaborare cu
Agentia Nationala a Functionarilor
Publici.

In cadrul workshop-ului, aproximativ 100

de studenti care urmeaza cursurile unei

facultati cu profil economic si care

doresc sa isi construiasca o cariera in

domeniul financiar-contabil au beneficiat

de prezentarea in amanunt a

organismului profesional CECCAR si a

profesiei contabile, cu toate avantajele

ei, prezentare facuta de presedintele

filialei, lect. univ. dr. Florentin Caloian.

Domnia sa a facut o incursiune in istoria

CECCAR, prezentandu-le celor prezenti

istoria Corpului, de la infiintare, din anul
1921, si pana in prezent. Totodata, a fost
facut cunoscut celor prezenti renumele
Corpului la nivel international, prin prisma
calitati  acestuia de membru al unor
organisme profesionale de renume, amintind
aici Federatia Internationalda a Contabililor
(IFAC) si Federatia Expertilor Contabili
Europeni (FEE).

De asemenea, studentii au primit
informatii foarte utile pe viitor legate de
profesie, de drumul care trebuie urmat pentru
imbratisarea acesteia, dar si aspecte legate
de ceea ce presupune contabilitatea secolului
XXI.

Activitatile desfagurate in cadrul Programului National de Dezvoltare Profesionala Continua

In luna noiembrie 2015, C.E.C.C.A.R — Filiala Bucuresti a venit cu noi programe de
dezvoltare a cunostintelor profesionale prin intermediul Programului National de Dezvoltare
Profesionala Continua,.

In cadrul filialei Bucuresti au fost organizate cinci cursuri cuprinse in Programul National de
Dezvoltare Profesionald Continua: cursul de “Evaluare economica si financiara — Gestiunea unui
cabinet de expertiza contabila”, in perioada 10.11.2015 — 11.11.2015, cu aproximativ 180 de
cursanti, cursul de “Audit gi certificare — Doctrina si deontologie profesionala“ ce a avut loc n
perioada 16.11.2015 — 17.11.2015, la care au participat aproximativ 200 de cursanti, cursul de
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“Gestiunea unui cabinet de expertiza contabila — Standarde profesionale emise de Corp”, in
perioada 17.11.2015 - 18.11.2015, cursul de “in’;elegerea si aplicarea Standardelor
Internationale de Raportare Financiara”, ce a avut loc in perioada 23.11.2015 — 24.11.2015,
cursul de “Controlul de calitate intr-un cabinet de expertiza contabila — Gestiunea unui cabinet
de expertiza contabila — Standarde profesionale emise de Corp”, sustinut de dr. ec. Necsulescu
Ecaterina, in perioada 24.11.2015 — 25.11.2015, cursul de “Contabilitate si control de gestiune”
sustinut de conf. univ. dr. Ponorica Andreea, in perioada 25.11.2015 — 26.11.2015.

Toti profesionisti contabili, indiferent de serviciile profesionale in care actioneaza, au obligatia
de a-si dezvolta si mentine competenta profesionala la un nivel ridicat, de aceea, prin activitatile
intreprinse in acest sens, CECCAR faciliteaza accesul tuturor profesionistilor contabili la
oportunitatile si resursele necesare dezvoltarii profesionale continue.

De asemenea, pe parcursul lunii noiembrie a continuat desfagurarea cursurilor de pregatire in
vederea sustinerii examenului de aptitudini, organizat de C.E.C.C.A.R. in zilele de 15, respectiv 22
noiembrie 2015. Tn urma desfasurarii acestui examen, in cadrul Filialei Bucuresti au promovat, la
categoria expert contabil, un numar de 390 candidati (96%), iar la categoria contabil autorizat rata
promovabilitatii a fost de 100%.

FILIALA CECCAR COVASNA

In perioada 2 - 3 noiembrie 2015 a fost organizata actiunea ,Zilele portilor deschise” pentru

studentii de la extensia Facultatii Babes Bolyai din Sf. Gheorghe, la care au participat un nr. de 23
studenti din anul |. de la Departamentul Administrarea Afacerilor — Specializarea Economia
Comertului, Turismului si Serviciilor impreuna cu dr. Izabella Krajnik.
Intalnirea si discutiile s-au desfasurat
intr-un ambient placut. Astfel, dupa
prezentarea CECCAR - rolul si
importanta acestuia pentru profesia
contabila - s-a trecut la discutii libere.
Expunerea a fost ascultatd cu mult
interes. S-au adresat intrebari, iar la
sfarsit s-a concluzionat ca ar fi utila
organizarea de intalniri cu profesionisti
practicieni pe baza unei teme alese,
intrucat si la aceasta intalnire au primit
multe informatji utile, forménd o imagine
despre aceasta profesie.

Scopul acestor intalniri a fost ca studentii sa cunoasca organismul profesional CECCAR, rolul
acestuia si posibilitatile de a deveni membri dupa terminarea studiilor — modalitatea de obtinere a
calitatii de expert contabil/contabil autorizat.
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in data de 10 noiembrie 2015 in sala de sedinte a filialei a avut loc intalnirea lunara cu
membrii cu ocazia careia au fost prelucrate 11 acte legislative aparute in perioada 12 octombrie
2015 — 10 noiembrie 2015.

Un accent deosebit s-a acordat OUG nr. 44/2015 privind acordarea unor facilitati fiscale.
In cadrul acestei intalniri au mai fost prezentate si dezbatute comunicatele de presd ANAF apérute
in perioada octombrie - noiembrie 2015; Noutati aduse de Legea nr.249/2015 privind modalitatea
de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje; Precizarile MFP privind impozitarea
cladirilor incepand cu 2016; Aspecte mai importante privind dosarul preturilor de transfer.

In final domnul presedinte a prezentat o serie de r&spunsuri si solutii de interes general la
cazuri si problemele practice ridicate de membrii filialei pe parcursul ultimei luni.

FILIALA CECCAR DAMBOVITA

In data de 3 decembrie
2015, sala de curs ,Theodor
Stefanescu” din incinta filialei
Démbovita a CECCAR a gazduit
seminarul profesional cu tema
"Expertiza  profesionala in
relatiile de munca”, organizat in
parteneriat cu ITM Dambovita si
AJPIS Dambovita.

Agenda sesiunii a cuprins
prezentari profesionale, dezbateri
si interventii sustinute pe teme de
actualitate in activitatea
cabinetelor membre CECCAR si
a mediului de afaceri.
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e Rolul expertului contabil in
relatile de munca - expert contabil
Anghel  Gabriela, pregedinte  al
Consiliului  filialei ~ Dambovita  a
CECCAR, ales pentru mandatul 2016-
2020

o Complexitatea litigiilor de munca
in cazul expertizei contabile judiciare,
prezentatd de doamna expert contabil

Dinu  Mioara, auditor de
calitate in cadrul DUANPAC.

e Bunele practici gi  rolul
institutiilor statului in relatiile
de munca, prezentate de
reprezentantii ITM Dambovita:

o Ing.Lixandru Marius -
inspector  sef ITM
Démbovita

o Ec. Avanu Cristian
Mihai — inspector gef
adjunct ITM Dédmbovita

o Ing. Tiplic Gabriela -
inspector de munca
ITM Démbovita

e Aspecte sociale derivate din relatiile de munca - Jr. Mihai Toni Ciprian - director executiv
AJPIS Dambovita

o Sesiune de intrebari si
raspunsuri

La dezbateri au participat membri
CECCAR, salariati ai cabinetelor
membrilor CECCAR, membri stagiari
CECCAR, colaboratori sau parteneri de
afaceri ai  membrilor CECCAR,
conducerea filialei.
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“Expertul contabil asigura servicii integrate de inalta calitate, iar activitatea de resurse umane
este una adiacenta activitatii care presupune expertizd in contabilitate. Noi informam clientii cu
privire la respectarea si aplicarea Codului Muncii, intocmim si transmitem Registrul Electronic al
Salariatilor, intocmim state de salarii si adeverinte de vechime si ne asiguram ca relatiile de muncé

sunt desfasurate in temeiul legii.
Activitatea desfasuratd de noi
are intotdeauna la bazd un
contract de prestari servicii sau
contract individual de muncéa si
luptam in permanenta pentru
combaterea muncii fard forme
legale” - a mentionat Gabriela
Anghel, presedinte al Consiliului
filialei Dambovita a CECCAR,
ales pentru mandatul 2016-
2020.

Actiunea s-a remarcat prin
nivelul ridicat de profesionalism,
interactivitatea  discutiilor  si
calitatea Tinaltd a informatiilor
diseminate dinspre si inspre
profesia contabila.

FILIALA CECCAR DOLJ

In baza Protocolului de colaborare existent
intre C.E.C.C.A.R. filiala Dolj si Camera de
Comert si Industrie Dolj, filiala a luat masuri de
mediatizare a lucrarilor profesionale efectuate
de membrii Corpului Tn randul participantilor la
Targul national de imbracaminte, incaltaminte si
marochindrie CONTEX, la care au participat
reprezentanti si administratori ai societatilor
comerciale de profil din judetul Dolj si din tara.

Targul a fost organizat de Camera de
Comert si Industrie Dolj la Teatrul National
.,Marin Sorescu” din Craiova, in perioada 4-
8.11. 2015.
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Oficiul Teritorial pentru
Intreprinderi Mici si Mijlocii si
Cooperatie (OTIMMC) Craiova
a organizat in perioada 13-15
nov. 2015, la Centrul
Multifunctional din Craiova,
Targul Regional pentru
Artizanat si Mestesuguri 2015.

Evenimentul are ca
obiectiv  sustinerea  micilor
megstesugari in  promovarea
produselor proprii, alaturi de
conservarea si  stimularea
promovarii mai largi a traditiilor

autohtone.

Cu ocazia desfasurarii
acestui targ, la care au expus
produse in cadrul a 29 de
standuri expozanti din Dolj, Valcea, Mehedinti, Bacau, Bucuresti, dar si asociatii ale mesterilor
populari, s-au prezentat produse mestesugaresti de mica industrie, produse artizanale, precum gi
produse si servicii de arta populara.

Avandu-se in vedere relatiile de buna colaborare dintre filiala CECCAR Dolj si OTIMMC
Craiova, pe timpul desfasurarii targului a fost expus un roll-up cu mentiunile:

comandamentele de baza ale C.E.C.C.A.R.: calitate, educatie, etica;

sloganul ,NU STITI CUM SA CONTRACARATI EFECTELE CRIZEI? ADRESATI-VA
UNUI EXPERT CONTABIL MEMBRU C.E.C.C.AR.

sloganul ,EXPERTII CONTABILI, ALATURI DE TINE IN CELE MAI DIFICILE SITUATII”
datele de contact ale filialei C.E.C.C.A.R. Dolj.

Directorul filialei Dolj, Lascu Florin, a fost reprezentantul CECCAR 1in cadrul intrunirii
organizate de Uniunea Generala a Industriagilor din Roméania — UGIR, la Craiova, pe data de 19

nov. 2015.

Evenimentul, care s-a desfasurat la sala de sedinte a Primariei mun. Craiova a avut ca tema
a dezbaterilor ,Parteneri pentru
Dezvoltare” si a fost organizat de

Curierul

Patronatul

National, UGIR,
Presei Locale din

Romania, alaturi de partenerii lor.
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Domnul Radeanu S$tefan, Secretar
General al UGIR, a fost moderatorul
dezbaterilor prezentate de catre urmatorii
invitati: subprefectul judetului Dolj, d-na
Moise Simona, Dan Manea, director
executiv Curierul National, Dantes Bratu,
Inspector General de Stat in cadrul
Inspectiei Muncii, Gabriel  Vladut,
presedintele Camerei de Comert si
Industrie  Dolj, Laurentiu Plosceanu,
presedintele ARACO, prof. univ. dr.
Danisor Claudiu, rectorul Universitatii din
Craiova. De asemenea, au luat cuvantul
reprezentantul asociatiei oamenilor de
afaceri turci si al celor italieni care, in
discursurile lor, au mentionat lipsa

investitiilor in infrastructura rutiera si faptul ca legislatia se schimba des.

Pe parcursul acestor dezbateri, la eveniment au sosit presedintele Consiliului judetean Dolj,
Prioteasa lon si primarul mun. Craiova, Vasilescu Olguta, care au prezentat facilitatile oferite
oamenilor de afaceri care vor sa investeasca in Craiova. De asemenea, au aratat ca judetul Dolj se
afla pe primul loc din tara ca numar de someri si ca din totalul de 100.000 muncitori cat se
inregistrau pe platforma industriala a Craiovei in anul 1989, acum mai sunt 10.000.

Dezbaterile au continuat cu prezentarea unor materiale profesionale, in cadrul a 5 sectiuni de
comunicari.

Directorul filialei CECCAR Dolj a transmis domnului Radeanu Stefan, Secretar General al
UGIR, mesajul CECCAR cu ocazia desfasurarii acestui eveniment.

FILIALA CECCAR GIURGIU

In data de 24 noiembrie 2015 a avut loc intalnirea din ultima zi de marti a fiecarei luni unde a
fost prezentatad legislatia aparuta in luna noiembrie 2015, dar si alte probleme ridicate de cei
prezenti. Din legislatia aparuta, amintim:

- Legea nr. 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de
ambalaje (MO 809 din 30.10.2015);

- Legea nr. 254/2015 pentru aprobarea OUG nr. 36/2014 privind modificarea si completarea
Legii nr. 18/2014 pentru modificarea si completarea Legii 52/2011c privind exercitarea unor activitati
cu caracter ocazional desfagurate de zilieri, precum si pentru modificarea art. 8 alin1 din Legea
416/2001 privind venitul minim (MO 813/2015);

- OUG 50/2015 pentru modificarea si completarea Legii 227/2015 privind Codul fiscal si a Legii
207/2015 privind Codul de procedura fiscala;

- Legea nr. 266/2015 privind aprobarea OUG nr. 44/2014 pentru reglementarea unor masuri
privind recuperarea debitelor pentru beneficiile de asistenta sociala, precum si pentru modificarea
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art. 101 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
(MO 836/2015);

- Legea nr. 267/2015 privind aprobarea OUG nr. 91/2014 pentru modificarea si completarea
OUG nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice
fiscale (MO 839/10.11.2015);

- Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 2184/2015
pentru stabilirea valorii nominale indexate a unui tichet de masa pentru sem.ll al anului 2015 (MO
837/10.11.2015);

- Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 2185/2015
privind stabilirea valorii sumei lunare indexate care se acorda sub forma de tichete de cresa pentru
sem.ll al anului 2015 (MO 837/10.11.2015);

- Ordinul presedintelui Institutului National de Statistica nr. 501/2015 privind pragurile valorice
intrastat pentru colectarea informatiilor
statistice de comert intracomunitar cu
bunuri in anul 2016 (MO
858/18.11.2015);

In perioada 12 — 21 noiembrie
2015 a avut loc cursul de dezvoltare
profesionala continua cu tema
Contabilitate si control de gestiune.
Lectorul cursului a fost d-ra conf. univ.
dr. Ponorica Andreea. Au participat
expertii contabili si contabilii autorizati
ai Filialei Giurgiu. Cursul a venit in
sprijinul membrilor prin exemplificarea
diferitelor spete intalnite in practica.

In data de 10 noiembrie 2015
la sediul Filialei Giurgiu a avut loc o
intalnire cu expertii contabili judiciari
pentru discutarea anumitor spete
intalnite in practica de catre acestia.
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FILIALA CECCAR HARGHITA

Filiala CECCAR Harghita se preocupa permanent de pregatirea profesionala la cele mai
inalte standarde. De aceea, in luna noiembrie 2015 au fost organizate atat actiuni pentru membiri,

stagiari, cat si pentru nemembri.

in zilele de 2 si 3 noiembrie 2015 in sala de curs a filialei au fost organizate cursuri de
pregatire pentru examenul de aptitudini la disciplinele expertiza contabila, audit, doctrina si
deontologie profesionala - lectori Radu Florea si Popa Aved Marta Csilla.

in data de 13 noiembrie
2015 presedintele interimar al
filialei domnul Gencsi Mihaly si
directorul executiv Popa Aved
Marta Csilla, la invitatia
Consiliului Judetean Harghita
au participat la Conferinta
dezvoltarii  economice  din

bazinul Gheorgheni. Au
participat peste 150 de
intreprinzatori, cotabili

majoritatea membri CECCAR
si reprezentanti ai institutiilor
din judet.

29

in perioada 9 - 12
noiembrie au fost organizate
cursuri pentru sectorul bugetar. La
aceste cursuri au participat 177
cursanti dintre care 53 memobri
CECCAR si 124 nemembri.
Disciplinele abordate au fost

intelegerea si aplicarea
Standardelor Internationale de
raportare financiara - lector

Adriana Tiron, Audit si certificare -
lector Radu Florea, Accesarea,
utilizarea, controlul si recuperarea

fondurilor europene - lector
Szuder Andrei si Angajamente
bugetare si legale - lectori

reprezentanti ai AJFP, ISJ
Harghita.



In data de

20 noiembrie
2015, la invitatia
d-nei lector
universitar Dorgo
Minodora,
membru
CECCAR,

directorul executiv
a participat la o

intalnire cu
studentii din anul
I ai sectiei
Contabilitate Si
Informatica de
Gestiune din
cadrul Universitatii
Sapientia. in

cadrul  discutiilor

au fost prezentate

modul de organizare si functionare a CECCAR, posibilitdtile si avantajele pe care le au membrii
organismului profesional, precum si pasii ce trebuie parcursi in vederea obtinerii calitatii de expert
contabil/contabil autorizat.

FILIALA CECCAR IALOMITA

In data de 03 noiembrie
2015 Filiala lalomita a organizat
intalnirea semestriala a membrilor
Grupului  Expertilor Judiciari la
care au fost invitati sa participe
reprezentanti  ai principalilor
beneficiari ai  lucrarilor de
expertiza contabila. Au raspuns
invitatiei noastre dl. Toma lon —
presedintele Tribunalului lalomita,
dl. comisar Florin Marioara -
reprezentant al IPJ lalomita.
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Aceasta intalnire a avut ca obiective: analiza activitatii de expertiza contabila judiciara in sem
Il vazuta prin prisma auditului de calitate, prezentarea unor teme de interes pentru membrii GEJ si
analiza comportamentului deontologic al membrilor care intocmesc lucrari de expertiza contabila
judiciara.

Discutiile purtate cu prilejul intalnirii cu organele beneficiare ale lucrarilor de expertiza
contabild judiciara au fost bine primite de catre participanti si speram sa conduca la imbunatatirea
permanenta a colaborarii intre profesionistii contabili si beneficiarii de astfel de lucrari.

in data de 5 noiembrie in sala de cursuri a filialei lalomita s-a desfisurat simpozionul cu tema

"Aplicatii informatice utile in domeniul legislativ”, actiune prin intermediul careia s-a urmarit oferirea
de informatii utile, necesare in buna functionare a activitatii membrilor nostri.

Aceasta actiune a avut ca principal partener societatea Centrul Teritorial de Calcul

Electronic SA, reprezentata prin dl. Director general ing. lon Vranceanu, care impreuna cu echipa
dumnealui au prezentat aplicatia informatica
prin intermediul careia putem obtine cu totii
informatii legislative in timp real. La actiune
au participat inviati si membri ai filialei,
reprezentanti din cadrul departamentelor
juridice si economice din cadrul institutiilor
judetene si locale precum: AJOFM, AJPIS,
Casa judeteana de sanatate, Casa
judeteana de pensii, Colegiu medicilor,
Consiliul Judetean lalomita, Directia de
sanatate publica, Prefectura lalomita,
Primaria Slobozia.

Toti participantii au declarat ca au
participat la o actiune care le-a adus un plus
de informatie necesara in buna desfasurare
a activitatii dumnealor.
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in data de 17 noiembrie 2015 in sala de conferinte a Centrului Cultural UNESCO lonel

Perlea din Slobozia filiala lalomita a organizat in cadrul Saptamanii Internationale a

Antreprenoriatului si Saptaméanii Europene a IMM-urilor simpozionul cu tema "Accesarea fondurilor

europene — oportunitati si provocari’ , actiune prin intermediul careia filiala continua actiunile de

aducere in atentia agendei publice a cadrului legislativ si metodologic de accesare a fondurilor
europene.

Au raspuns invitatiei

de a participa la

aceasta actiune
reprezentanti ai
autoritatilor din

domeniu, ADR SUD
MUNTENIA OJFIR
lalomita, presedinti ai
patronatelor locale si
antreprenori, coleqi
experti  contabili i
reprezentanti ai
sistemului bancar.

Prin intermediul
acestei actiuni s-a dorit
realizarea unei mai
bune informari a
potentialilor beneficiari
cu privire la asistenta
oferita de Uniunea

Europeana si autoritatile nationale intreprinderilor mici si mijlocii, informatii cu privire la modul cum
se pot accesa si implementa fondurile europene.

Cele mai importante obstacole intampinate de IMM-uri in demersul lor de a obtine finantare
nerambursabild au fost, dupa cum am putut constata prin experienta profesionistilor contabili sau a
colaboratorilor acestora: birocratia excesiva si instabilitatea reglementarilor si a documentatiei,
informatiile insuficiente pentru fondurile disponibile — acesta fiind de altfel si unul dintre punctele de
pornire in organizarea actiunii noastre.

Pentru a afla cum se pot reduce, daca nu elimina aceste deficiente au fost invitati sa ia
cuvantul in prima sesiune a simpozionului care a avut ca tema "Programe/masuri de finantare
europeand pentru beneficiarii privati in perioada 2016-2020", reprezentantii autoritatilor publice
prezente la actiune. Acestia au prezentat cadrul de derulare a programelor pentru perioada 2014-
2020, cadru care din nefericire desi suntem la sfarsitul anului 2015, inca nu este gata.

In cadrul celei de-a doua sesiuni a acestui simpozion am invitat aldturi de noi o firma de
specialitate care are in portofoliu proiecte desfasurate atat cu entitati publice, cat si entitati private si
care a prezentat tema: “Cadrul de selectie si implementare, conditii de eligibilitate si pasi de
urmat pentru pregatirea proiectelor”.

IMM-urile au asezat pe primul loc in lista cu impedimente in accesarea acestor programe
lipsa fondurilor proprii pentru asigurarea cofinantarii, costul ridicat al creditelor si garantii insuficiente
pentru acoperirea cofinantarii. Acestea au fost considerentele care ne-au condus la invitarea la
dialog a reprezentantilor sistemului bancar cei care ar trebui sa vina cu soluti pentru a micsora
aceste obstacole care stau in calea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijoci pentru ca acesta este de
fapt obiectivul major al accesarii acestor fonduri, dezvoltarea IMM-urilor si cresterea potentialului
economic al acestora.
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2015.

Am dorit ca prin intermediul
acestor tipuri de actiuni,
problemele reale cu care
beneficiarii si potentialii beneficiari
de fonduri europene se confrunta
sa fie preluate si analizate de cei
care gestioneaza aceste probleme
in calitate de autoritati de
implementare si care pot schimba
modul de abordare al problemelor.

Scopul acestei actiuni a fost
acela de a aduce pe agenda
publica IMM-urile ca principal
motor de dezvoltare sociala si
economica, motor ale carui puteri
poate creste exponential cu
sprijinul programelor cu finantare
europeana.
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Am invitat in cadrul celei de-a treia
sesiuni cu tema “Solutii de cofinantare a
proiectelor europene” reprezentantii
mediului bancar paricipanti la actiune sa ne
prezinte ofertele pe care le au in acest
domeniu al accesarii fondurilor europene.

n cadrul celei de-a patra teme aflate
in  program  “Strategiile  nationale,
programele europene si necesitatile
mediului de afaceri”, am dorit ca
reprezentantii mediului de afaceri prezenti
sa fisi exprime opinia cu privire la cele 3
aspecte: strategiile nationale, programele
europene si corelarea acestora cu
necesitatile efective ale mediului de afaceri.
in  luarle dumnealor de cuvant
reprezentantii  IMM-urilor si-au  aratat
nemultumirea fatd de modul in care sunt in
continuare tratati de  reprezentantii
autoritatilor de implementare a acestor
proiecte, nemultumirea fatd de reticenta
sistemului bancar de a finanta contributia
proprie a antreprenorilor la aceste proiecte
si mai ales lipsa de reactivitate a sistemului
din Roménia fata de termenele in care
aceasta noua perioada de finantare ar
trebui demarata dovada lipsa deschiderii
pana in prezent a unor programe pentru
IMM-uri desi suntem la sfarsitul anului



In data de 19 noiembrie 2015 in sala de cursuri lon Méarculescu a filialei lalomita s-a
desfasurat simpozionul cu tema "Autonomia financiara a comunitatilor locale”, desfasurat in
parteneriat cu Liceul Al. | Cuza, elevii clasei a Xll-a F fiind cei care au sustinut si moderat aceasta

actiune, insotiti de dna profesor Oancea Stela.

Actiunea a reunit autoritatile locale, elevi ai claselor de specialitate economica, cadre
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didactice Si
profesionisti
contabili. Ne-au

onorat cu
prezenta - dl.
Alexandru Stoica
-primar al

municipiului
Slobozia, dl.

Moraru Victor —
primar al orasului
Amara, dl.
Dorobat
Gheorghe — sef
al Administratiei
Finantelor
Publice lalomita,
dl. Trifan Adrian-
director
economic al



Primariei Slobozia, dna. Mihalache Luminita — director al liceului Al. | Cuza alaturi de cadre didactice
de specialitate, dna. Stancu Doina — sef de catedra, dar si expert contabil, dna. Frunza Mariana,
dna. Istrate luliana, dna. Pana Mihaela director al liceului tehnologic Cazanesti, dna. Camelia
Malama — vicepresedinte al Consiliului Superior al CECCAR, reprezentantul Consiliului Superior
care coordoneaza activitatea filialei noastre.

Intr-o societate in continua schimbare in care factorul economic are o influenta covarsitoare
asupra tuturor lucrurilor, administrarea eficienta a bugetelor, asigurarea autonomiei, asigurarea
cresterii si dezvoltarii societatii in ansamblu se face doar cu respectarea regulilor simple ale
economiei: corelarea corecta a impozitelor cu puterea de plata a contribuabililor, pentru ca altfel
toate prevederile raman doar cifre pe hartie, utilizarea judicioasa a resurselor si respectarea unuia
dintre principiile fundamentale ale contabilitatii, prudenta, toate la un loc pot conduce la rezultatele
benefice asteptate de noi toti.

Prezentarea temei de catre elevii clasei de specialitate a demarat astfel:
"MOTTO: ,,Se poate guverna de departe, dar se poate administra numai de aproape”,
Decret francez - 1852

Locul si rolul deosebit pe care il au finantele publice locale in economiile tuturor tarilor lumii a
fost confirmat, de-a lungul timpului, de realitatile economice, intrucat ele sunt baza si catalizatorul
autonomiei si dezvoltarii economiei locale. Sensul conceptului de “autonomie locala” in contextele
politico-institutionale si insemnatatea acestuia pentru finantele locale genereaza optiuni
fundamentale in proiectarea sistemelor administratiei publice locale.

Finantele locale reprezintd doar un aspect al administratiei publice locale si orice dezbatere pe
aceste probleme trebuie plasata in contextul unei evaluéri mai generale a adecvaérii si functionalitatii
cadrului institutional luat ca un
intreg. Recunoasterea
europeand a  importantei
autonomiei  locale si a
principiilor financiare care stau
la baza acesteia a fost
consfintitd inca din 1985 prin

Carta Europeana a
Autonomiei Locale,
instrument politico-juridic

adoptat de Consiliul Europei si
ulterior prin legile supreme ale
majoritatii tarilor europene.”
Aceasta deschidere a
oferit prilejul reprezentantilor
autoritatilor publice prezenti la
intalnire, primari ai oraselor
Slobozia si Amara sa prezinte
problemele cu care se
confrunta, modul in care sunt
abordate taxele si impozitele locale, precum si impactul lor asupra comunitatilor locale. Dialogul
purtat cu elevii si profesionistii prezenti a fost unul deosebit de vivace, fiecare incercand sa
demonstreze modul in care se constituie aceste bugete si buna gestionare a acestora, dl.Dorobat
Gheorghe, sef al AJFP lalomita precizdnd rolul pe care reprezentantii Ministerului de Finante in
teritoriu il au in acest proces.
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Am realizat aceasta actiune
pentru ca noi consideram ca
indiferent de varstd cunoasterea
mecanismelor de functionare ale
finantelor atat private, céat si publice
sunt vitale pentru toti memobrii
societatii.

FILIALA CECCAR ILFOV

Filiala CECCAR lifov a organizat in data de 05.11.2015 un seminar de lucru pe tema
expertizelor contabile, la care au participat 28 de membri GEJ, precum si aproximativ 50 de experti
contabili care au dorit sa audieze prezentarile si dezbaterile care au avut loc.

Seminarul a fost sustinut de dna expert contabil Maria Constantin (presedintele filialei) si de
dna Balaban Elena, auditorul de calitate din filiala.

Temele dezbatute au fost:

1) modificari fiscale prevazute de Codul fiscal, incepand cu 01.01.2016, cu exemplificari concrete;
2) trecerea in revista a prevederilor Ordonantei nr. 65/1994 privind organizarea activitati de
expertiza contabila si a contabililor autorizati, cu modificarile si completarile ulterioare; Codul de
procedura civila; Codul de procedura penala; Ordonanta Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea
activitatii de expertiza tehnica judiciara si extrajudiciara; Standardul profesional nr. 35: Expertizele
contabile; Codul etic national al profesionistilor contabil; R.O.F. CECCAR

3) expertiza contabila judiciara, relatia dintre expertii contabili numiti si expertii contabili consilieri;

4) convocarea partilor sa se faca cu respectarea art. 208 CPC, in dosarele civile;

5) intocmirea rapoartelor de expertiza cu respectarea legislatiei in vigoare, a normei 35 CECCAR,;

6) continutul raportului de expertiza contabila judiciara - la intocmirea raportului de expertiza sa se
respecte prevederile art 178 CPC si Norma 35 CECCAR, sa se faca trimitere la art. de lege si nu
doar indicarea prevederilor legale;

7) depunerea raportului de expertiza contabila judiciara sa se faca pana la termenul stabilit prin
incheiere sau ordonanta, cu viza auditorului de calitate;

8) expertul contabil judiciar consilier al partii, intocmirea unui raport de expertiza contabila cu opinii
inserate ale partilor si numai in cazuri exceptionale, intocmirea unui raport separat. Auditorul de
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calitate sa analizeze atent ce a condus la redactarea unui raport separat, expertii consilieri sa
colaboreze si sa analizeze impreuna cu expertii numiti documentele si sa intocmeasca impreuna
raportul de expertiza;
9) Sanctiunile date de comisia de disciplina pentru reclamatiile venite in legatura cu rapoartele de
expertiza;

Acest seminar s-a bucurat de o mare atentie din partea specialistiior CECCAR, acestia
regasindu-se in temele de dezbatere propuse si gasind raspuns de specialitate la intrebarile ridicate
din sala.

In data de 05.11.2015, Filiala CECCAR lIfov a organizat o masa rotunda care a avut loc la
sediul CECCAR, in sala Spiridon lacobescu, unde au participat un numar de 98 experti contabili —
membri ai Filialei CECCAR lIfov - moderator Constantin Maria.

Temele dezbatute au fost:

1) inventarierea patrimoniului la 31 decembrie 2015, valorificarea rezultatelor si implicatiile fiscale;
2) modificari fiscale prevazute de Codul fiscal, incepand cu 01.01.2016, Noul cod fiscal.
Dezbaterea temelor:

1) inventarierea patrimoniului la 31 decembrie 2015, valorificarea rezultatelor si implicatiile
fiscale;

Raspunderea pentru buna organizare a inventarierii, potrivit Legii nr. 82/1991 ii revine
administratorului sau ordonatorului de credite.

Ordinul 2.861 din 2009 este actul normativ care reglementeaza inventarierea elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii. Entitatile care au obligatia efectuarii inventarierii au
totodata si obligatia sa emita proceduri proprii privind inventarierea. Conform legislatiei legate de
inventariere, fiecare societate trebuie sa dispuna de un set de proceduri proprii de inventariere.
Tocmai din acest motiv, profesionistul contabil are rol important la elaborarea Manualului
Procedurilor de Inventariere standard.

Procedurile de inventariere trebuie aprobate de administratorul, ordonatorul de credite sau
alta persoana care are obligatia gestionarii entitatii. Raspunderea pentru buna organizare a lucrarilor
de inventariere revine administratorului, ordonatorului de credite sau altei persoane care are
obligatia gestionarii entitatii.

Inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii detinute trebuie
efectuata cel putin o data in cursul exercitiului financiar pe parcursul functionarii lor. Rezultatele
inventarierii trebuie inregistrate in evidenta tehnico-operativa in termen de cel mult 7 zile lucratoare
de la data aprobarii procesului-verbal de inventariere de catre administrator, ordonatorul de credite
sau persoana responsabild cu gestiunea entitatii. In cazul constatarii unor lipsuri imputabile in
gestiune, administratorii trebuie sa impute persoanelor vinovate bunurile lipsa la valoarea lor de
inlocuire.

Listele cu sorturile de produse, marfuri, ambalaje si alte valori materiale care intrunesc
conditile de compensare datorita riscului de confuzie se aproba anual de catre administratori,
ordonatorii de credite sau persoana care are obligatia gestionarii si servesc pentru uz intern in
cadrul entitatilor respective.

Au fost date exemple de inregistrare in contabilitate a plusurilor si minusurilor constatate in
gestiuni, reevaluarea bunurilor corporale, ajustarea stocurilor si bunurilor de capital, evaluarea
creantelor si datoriilor, inregistrarea provizioanelor aratandu-se si implicatile fiscale urmare a
inregistrarii rezultatelor inventarierii. Facilitatea de profit reinvestit se acorda atat pentru
echipamentele din grupa 2.1 din Catalogul mijloacelor fixe, respectiv Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de lucru). Au fost date exemple cu scutirea impozitului pe profit aferent
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investitiilor realizate in anul 2015, modul de inregistrare in contabilitate si modul de calculare a
impozitului, prin exemple concrete.

Urmare a aparitiei Ordonantei de urgenta nr. 44/2015 privind acordarea unor facilitati fiscale,
profesionistul contabil va prezenta avantajele clientilor care au sume restante la plata la 30.09.2015
la bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale. Au fost detaliate prevederile ordonantei si ce masuri
trebuie luate pentru ca agentii economici sa beneficieze de aceste facilitati fiscale.

Au fost dezbatute cazuri concrete cu care se confrunta expertii in practica, la care s-au gasit
solutii de aplicare corecta a legislatiei fiscale, avand in vedere ca intr-o societate contabilul este
raspunzator si de modul cum aplica legislatia fiscala si totodata contabilitatea si legislatia fiscala
functioneaza impreuna.

2) modificari fiscale prevazute de Codul fiscal, incepand cu 01.06.2016, cu exemplificari
concrete

Urmare a modificarilor si completarilor aparute in Codul fiscal, dna Constantin Maria a facut o
scurta prezentare a modificarilor ce urmeaza sa intre in vigoare incepand cu data de 1 ianuarie
2016 in domeniul TVA: s-a modificat cota de la 24% la 20%; cota de 9% pentru medicamente,
cazarea in sectorul hotelier, alimente, servicii de restaurant si catering; se extinde aplicarea cotei
reduse de 5% pentru carti, manuale scolare, reviste si pentru accesul la evenimente culturale sau
sportive, accesul la muzee, case memoriale, targuri sau expozitii; se pastreaza cota de TVA de 5%
si pentru vanzarea de locuinte sociale, in schimb se modifica conditiile de aplicare in sens favorabil
cumparatorului. Se introduce o masura tranzitorie pentru ajustarea TVA pentru alte bunuri decat
cele de capital cand acestea nu mai sunt folosite in activitati taxabile; se extind masurile de taxare
inversa (simplificare a TVA fara plata efectiva a TVA) pentru: cladiri, parti de cladire si terenuri;
furnizarile de telefoane mobile; furnizarile de console de jocuri, tablete PC si laptopuri; pastrarea
plafonului de TVA pentru care se aplica scutire la 220.000 lei;

- Microintreprinderi: modul de impunere a microintreprinderilor 1% la 3% in functie de nr. de
salariati, majorarea plafonului cifrei de afaceri microintreprinderi la 100.000 euro;

Impozitul pe profit se datoreaza in cota de 16%, cota generala. Daca societatea desfasoara
activitati din domeniul barurilor de noapte, cluburilor de noapte, discotecilor sau cazinourilor,
impozitul mai sus amintit nu poate sa fie mai mic de 5% din total venituri realizate. Rezultatul fiscal
se calculeaza ca diferenta intre veniturile si cheltuielile inregistrate conform reglementarilor contabile
aplicabile, din care se scad veniturile neimpozabile si deducerile fiscale si la care se adauga
cheltuielile nedeductibile. Se remarca noua definitie a cheltuielii deductibile conform careia sunt
deductibile cheltuielile efectuate in scopul realizarii activitatii economice; introducerea in Codul fiscal
a unei proceduri similare celei de corectare a erorilor contabile in sensul ca daca in anul curent se
identifica o eroare de calcul a impozitului pe profit aferenta unui exercitiu inchis, iar eroarea este
nesemnificativa, corectarea se face pe seama profitului anului curent. Daca eroarea este
semnificativa se impune o corectare pe seama rezultatului fiscal al anului la care se refera eroarea.
Cheltuielile sociale se pot acorda in valoarea de pana la 5% din cheltuielile cu salariile - retinem
majorarea plafonului. Extinderea bunurilor aflate in sfera profitului reinvestit si largirea sferei catre
calculatoare si echipamente de facturare.

incepand cu 1 ianuarie 2016, impozitul pe dividende este in procent de 5%, si contributia la
asigurari sociale de sanatate se plateste daca este singurul venit realizat (nu este salariat,
pensionar).

Impozitarea PFA: in anul 2015 impozitului pe venit este 16%; contributia de sanatate stabilita
la nivelul venitului net 5,5%. PFA datoreaza contributia la pensii in acest moment daca veniturile

g e

s-a asigurat. Incepand cu 2016 devine obligatorie plata contributiei individuale la pensii in procent de
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10,5% din venitul net realizat de PFA. Aceasta contributie este plafonata superior la un plafon anual
de 5 x salariul mediu pe economie x 12 luni. Aceasta contributie se plateste chiar daca persoana
fizica autorizata este salariata la un angajator. Daca PFA doreste sa beneficieze de pensie intreaga,
optional achita si contributia de 15,8%, contributia angajatorului.

Noul Cod de procedura fiscala prevede la art.108, alin.(2): "in vederea documentarii
respectarii principiului valorii de piata contribuabilul/platitorul care desfagoara tranzactii cu persoane
afiliate are obligatia sa intocmeasca dosarul preturilor de transfer”.

3) necesitatea intocmirii manualului de politici contabile — discutii si sugestii pe aceasta tema

Dna Constantin Maria a prezenta temeiul legal al intocmirii manualului de politici contabile si
a facut o scurta prezentare a ceea ce trebuie sa cuprinda acest manual si care este necesitatea lui.
Conform Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, politicile contabile se aproba de persoanele care
au obligatia gestionarii societatii respective.

Prin existenta unui manual al politicilor contabile se asigura ca orice contabil care este nou
angajat isi va insusi manualul politicilor contabile si va avea mai putine nelamuriri referitoare la
operatiunile contabile pe care trebuie sa le realizeze. Potrivit prevederilor art. 41 din Legea
contabilitatii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nerespectarea reglementarilor cu
privire la aprobarea politicilor si procedurilor contabile prevazute de legislatie constituie
contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 300 lei la 4.000 lei.

FILIALA CECCAR MARAMURES

Conferinta regionala privind rolul dialogului social pentru politicile ce vizeaza
ocuparea si incluziunea sociala

in data de 21 noiembrie, la Complexul Coral din Satu Mare, judetul Satu Mare, s-au
desfasurat lucrarile Conferintei regionale
Nord-Vest cu tema ,,Consolidarea
dialogului  social pentru cresterea
implicarii partenerilor sociali si ONG-urilor
in politicle ce vizeaza ocuparea si
incluziunea sociala”, eveniment ce a avut
loc in cadrul proiectului ,,Romania
suntem noi”, proiect cofinantat din Fondul
Social European  prin Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013 — Axa
prioritara 6 ,,Promovarea incluziunii
sociale” si care are ca obiectiv general
promovarea transferului de expertiza la
nivel national si transnational pentru
crearea unei piete a muncii incluzive si
pentru promovarea ocuparii printr-un
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dialog social de calitate, capabil sa genereze o actiune sinergica intre actorii acestuia.

La acest eveniment au participat Dr. Avram Eugeniu — Prefectul judetului Satu Mare, dl. Pop
Liviu Marian — ex-Ministru delegat pentru dialog social, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
si Persoanelor Varstnice, Radeanu Stefan — Secretar general Uniunea Generala a Industriasilor din
Romaénia (UGIR), Lacatus Ruxandra — Director general Uniunea Generala a Industriasilor din
Romania (UGIR), membrii Comisiei de dialog social din cadrul Institutiei prefectului judetului Satu
Mare si Maramures, reprezentanti ai ONG-urilor si agentilor economici, profesori si elevi ai
Colegiului Economic ,Nicolae Titulescu” Baia Mare, studenti ai Universitatii Tehnice din Cluj Napoca
— Centrul Universitar Nord din Baia Mare.

La lucrarile conferintei a participat si presedintele Filialei CECCAR Maramures, conf. univ. dr.
Cucosel Constantin, care este si presedintele Filialei Judetene Maramures a UGIR, si care a
prezentat in cadrul conferintei proiectul ,,Romania suntem noi”.

Alte actiuni:

- Organizarea impreuna cu directorul executiv al filialei si participarea la examenul de aptitudini —
proba scrisa, din data de 15 noiembrie 2015, Centru de examinare Baia Mare;

- Organizarea impreuna cu directorul executiv al filialei si participarea in comisia de la examenul
de aptitudini — proba orala, din data de 22 noiembrie 2015, Centru de examinare Baia Mare;
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FILIALA CECCAR MEHEDINTI

1. In perioada 05 — 08 noiembrie 2015 s-a desfasurat la sediul filialei CECCAR Mehedinti
cursul de Standarde profesionale emise de Corp. Lectorul cursului a fost doamna conferentiar
universitar  doctor  Ecaterina
Necsulescu, presedinte de
onoare al CECCAR.
Problematica abordata in
cadrul cursului a vizat tehnicile
si  procedurile utilizate de
profesionistul contabil in
vederea respectarii standardelor
profesionale, din care amintim
pe cele cu privire la:
cunoasterea activitatii clientului,
planificarea misiunii,
organizarea contabilitatii
clientului, controlul regularitatii si
sinceritatii contabilitatii, coerenta
conturilor anuale, tipurile de
rapoarte (atestate) intocmite.
Pe langa prevederile
standardelor profesionale au
fost abordate si diverse spete ridicate de profesionistii contabili referitoare la: prevederile
Codului fiscal actual, comparativ cu cele adoptate prin Legea 227/2015 si OUG 50/2015, ce
urmeaza a intra in vigoare la 01.01.2016; prevederile Codului de procedura fiscala actual,
comparativ cu cele adoptate prin Legea 207/2015, cu aplicabilitate de la 01.01.2016.

Fisele de evaluare
intocmite de participanti la finalul
cursului au aratat multumirea
acestora cu privire la lectorul si la
modul interactiv in care au fost
abordate subiectele.
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2. C.E.C.C.AR. Filiala Mehedinti in parteneriat cu U.G.I.R. Filiala Mehedinti a organizat in
data de 13 noiembrie 2015 masa rotunda cu tema "Investeste in oameni” in cadrul proiectului
"Romania suntem noi”. La aceasta intalnire au participat doamna Monica Mot - director executiv,
domnul Florin Stiuca — presedinte si doamna Mirela Filip - auditor de calitate, din partea filialei
CECCAR Mehedinti, domnul Emil Tiuca — presedinte al filialei UGIR Mehedinti, domnul Stefan
Udrea din partea Tribunalului Mehedinti - Sectia conflicte de munca si asigurari sociale, domnul
Fanica Cercel din partea Parchetului de pe langa Tribunalul Mehedinti, domnul Valentin Lazar,
reprezentant al Inspectoratului Judetean de Politie Mehedinti, domnul lon Cupa, deputat si
membru in Comisia Buget Finante a Camerei Deputatilor, oameni de afaceri din mediul local,

experti contabili, membri ai filialei
CECCAR Mehedinti.
Obiectivul general al acestei

intalniri a fost promovarea transferului de
expertiza la nivel national si transnational
pentru crearea unei piete a muncii
incluzive si pentru promovarea ocuparii
printr-un dialog social de calitate, capabil
sa genereze o actiune sinergica intre
actorii acestuia. Totodata, au fost
discutate probleme privind profesia
contabila, rolul profesionistilor contabili,
dar si probleme legate de expertiza
contabila.

Domnul Fanica Cercel, procuror in
cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul
Mehedinti a reamintit importanta si rolul expertilor contabili in efectuarea expertizelor contabile.
Totodata, avand in vedere numarul mare de expertize contabile la nivelul judetului nostru, a
propus CECCAR sa gaseasca o solutie in ceea ce priveste desemnarea expertilor contabili
pentru efectuarea expertizelor contabile fiscale intrucat numarul consultantilor fiscali este unul
prea mic la nivelul judetului Mehedinti.

Domnul deputat lon Cupa a aratat ca o parte din problemele ridicate de CECCAR au fost
prezentate si de catre domnia sa in Comisia de buget finante si recomanda ca pe viitor
propunerile legislative pe care CECCAR le are sa fie dezbatute in comisiile parlamentare, unde
reprezentantii CECCAR sa transmita mesaje clare si astfel de actiuni s& se concretizeze cu
rezultate pozitive.

La finalul dezbaterilor, oamenii de afaceri prezenti si-au manifestat aprecierea fata de
oportunitatile create in urma intélnirilor avute cu reprezentanti CECCAR, salutdnd seria
intalnirilor de acest gen.

3. C.E.C.C.AR. Filiala Mehedinti, in colaborare cu Centrul Universitar Drobeta Turnu Severin si
Asociatia Pro Mehedinti a organizat in perioada 16-22 noiembrie 2015 in Aula Constantin
Radulescu Motru a Centrului Universitar din Drobeta Turnu Severin simpozionul cu tema
"Importanta antreprenoriatului Tn viata economica si sociala”, desfasurat in cadrul evenimentului
Saptaméana Europeana a IMM-urilor. La aceasta actiune au participat doamna Monica Mot -
director executiv, domnul Florin Stiucd — presedinte, din partea filialei CECCAR Mehedinti,
doamna Marioara Avram membru Consiliul Superior al CECCAR si prof. univ. dr. in cadrul
Centrului Universitar Drobeta Tr.Severin, doamna conf. univ. dr. Netoiu Lavinia - Prodecan si
doamna conf.univ.dr. din partea Universitatii din Craiova, doamna Diana Nodit - din partea
Asociatiei Pro Mehedinti, domnul Emil Tiuca — presedinte al filialei UGIR Mehedinti, doamna
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Aceasta actiune a avut ca obiective
promovarea profesiei contabile la nivel
local, oportunitatile pe care le ofera
autoritatile ~ locale  IMM-urilor  si
microintreprinderilor, colaborarea intre
filiala CECCAR Mehedinti si mediul
universitar.

In deschidere, directorul executiv al
filialei CECCAR Mehedinti, doamna
Monica Mot a prezentat atat invitatii, cat
si tema abordata cu aceasta ocazie si a
precizat ca prin aceasta actiune se
urmareste insuflarea tinerilor,
studentilor, a spiritului de initiativa, de a-

Mihaela Foanta din partea Patronatului
Judetean al IMM —urilor Mehedinti, doamna
Veronica Vilcea - director al Oficiului
Registrului  Comertului Mehedinti, domnul
Adrian Bebec- director al Bancii Transilvania
Drobeta Turnu Severin, doamna Irina Coman
si doamna Marilena Lungu din partea BRD
Groupe Societe Generale, cadre didactice si
studenti ai Centrului Universitar din Drobeta
Tr. Severin.

si crea propria afacere, de a fi capabili sa se realizeze profesional prin forte proprii. A vorbit, de
asemenea, despre activitatea antreprenorilor, care are un impact puternic asupra societatii
deoarece, chiar daca nu ei sunt cei care inventeaza lucruri noi, pana la urma ei sunt cei care fac
ca lucrurile sa se miste si lumea sa progreseze, petru ca antrepenorii sunt cei care introduc noi
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tehnologii, promoveaza noi produse,
stimuleaza descoperirea de noi
resurse si mobilizeaza capitalul si
tot ei sunt cei care asigura un loc de
munca pentru cea mai mare parte a
populatiei.

in  continuare, doamna Avram
Marioara, membru in Consiliul Superior
al CECCAR si prof.univ.dr. in cadrul
Centrului  Universitar Drobeta Tr.
Severin a vorbit despre importanta
antreprenoriatului in viata economica si
sociala, despre faptul ca tinerii trebuie
incurajati privind atractivitatea
antreprenoriatului, ca spiritul
antreprenorial este combinatia optima



intre inovatie, risc si capacitatea de a lua decizii corecte in conditiile de incertitudine generate de
evolutia pietei.

Doamna Veronica Vilcea, director al Oficiului Registrului Comertului Mehedinti a prezentat
facilitatle prevazute de O.U.G. nr. 6/2011 pentru stimularea infiintarii si  dezvoltarii
microintreprinderilor de catre intreprinzatorii debutanti in afaceri, facilitatile acordate studentilor care
doresc sa infiinfeze o afacere proprie potrivit HG nr. 166/2003, pasii ce trebuie urmati si
documentele necesare in deschiderea unei afaceri.

in continuare, reprezentantii Asociatiei Pro Mehedinti au proiectat o serie de filme cu tineri care
au inceput o afacere, drumul pe care l-au strabatut pentru ca investitia lor sa atinga culmea
succesului.

Doamna conf. univ. dr. Netoiu Lavinia — Prodecan al Centrului Universitar Drobeta Turnu
Severin a apreciat colaborarea cu CECCAR Filiala Mehedinti si a vorbit despre succesul unei
afaceri, care depinde, in buna masura, de oamenii care o gestioneaza, de aptitudinile si
caracteristicile intreprinzatorului.

Aceasta actiune a fost apreciata de catre toti participantii, ea prezentand de fapt
antreprenoriatul drept o alternativa de cariera si dezvoltare personala pentru studenti si punénd in
lumina imaginea reala a antreprenoriatului — creator de valoare si de locuri de munca pentru cei ce
activeaza in acest segment.

4. In perioada 20-23 noiembrie 2015 am transmis membrilor filialei noastre, prin e-mail, mesajul
“Noutati legislative”, care a cuprins un numar de 12 acte normative, publicate in Monitorul Oficial in
perioada 21.10.2015-18.11.2015. Cele mai importante modificari legislative se refera la:

- acordarea unor facilitati fiscale, prin care s-a urmarit stimularea achitarii voluntare de catre
contribuabili a obligatiilor de plata restante la buget;

-infiintarea, obiectivele, atributiile, organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Achizitii
Publice;

- acordarea de compensatii producatorilor agricoli afectati grav de efectele secetei severe produse
in perioada aprilie - septembrie 2015;

- stabilirea cotelor de impozitare pentru veniturile microintreprinderilor si a celei privind impozitul pe
dividende;

- stabilirea pragurilor valorice Intrastat, pentru colectarea informatjilor statistice de comer
intracomunitar cu bunuri in anul 2016.

5. 1n data de 26 noiembrie 2015, la sediul
filialei CECCAR Mehedinti a fost organizata
o masa rotunda privind modificarile
legislative aparute in ultima perioada in
domeniul contabil si fiscal, actiune la care a
participat domnul Iriza Sever,
reprezentantul Administratiei Judetene a
Finantelor Publice Mehedinti, din cadrul
serviciului de metodologie, precum si
experti contabili si contabili autorizati,
membiri ai filialei C.E.C.C.A.R. Mehedinti.
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in cadrul intalnirii s-a pus accent pe
contributiile de asigurari sociale ce urmeaza a
fi achitate, incepand cu data de 01.01.2016, de
catre persoanele fizice autorizate ce obtin
venituri din activitati independente, conform
prevederilor stipulate Tn Legea 227/2015
privind Codul fiscal, fiind abordate ambele
sisteme de impunere, respectiv impozitarea in
sistem real si impozitarea pe baza normei de
venit.

De asemenea, au fost supuse discutiei
modificarile legislative introduse prin
urmatoarele acte normative:

- OMF 3831/2015, pentru aprobarea
Procedurii de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 44/2015 privind acordarea unor facilitati fiscale in cazul
creantelor administrate de catre organul fiscal central;

- OMF 3832/2015, privind modificarea si completarea Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 1.870/2004 pentru aprobarea Instructiunilor de completare a numarului de evidenta a platii;

- OPANAF 2963/2015, pentru aprobarea procedurii de aplicare a Deciziei Comisiei fiscale
centrale nr. 2/2015, aprobata prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 837/2015, precum si a
modelului si continutului formularului 602 "Declaratie pe propria raspundere pentru exceptarea de la
plata contributiei de asigurari sociale de sanatate a persoanelor fizice care realizeaza venituri din
cedarea folosintei bunurilor".

Membrii prezenti la intalnire au fost multumiti de informatiile primite, de conditiile organizatorice si
de faptul ca filiala, ca de fiecare data, vine in intdmpinarea lor cu astfel de actiuni.

FILIALA MURES

In data de 10 noiembrie la sediul filialei a avul loc 0 masa rotundd cu tema "Standarde
profesionale si deontologia profesionald”. In cadrul acestei intalniri, auditorul de calitate si directorul
executiv au prezentat prevederile Normei CECCAR nr.1044/2010 privind imbunatatirea activitatii de
expertiza contabila judiciara referitoare la:

- inscrierea expertilor contabili in GEJ, comunicand perioadele stabilite pentru testare in luna
decembrie 2015;

- instruirea, perfectionarea si evaluarea expertilor contabili judiciari;

- obligatiile expertilor contabili judiciari;

- radierea expertilor judiciari din GEJ;

- prevederile Codului etic si ale Standardului profesional nr. 35 in materie de acceptare a
expertizelor contabile si a comportamentului profesional fatd de colegi in situatia in care au fost
numiti.

La aceastd intalnire au participat un numar 37 de experti contabili alaturi de presedintele
filialei;
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In perioada 13-14 noiembrie 2015 a fost organizat cursul "IFRS — Tratament contabil si
fiscal”, cu participarea 153 de memobri.

In zilele de 26 si 27 noiembrie a fost organizat cursul de ,Evaluarea intreprinderii” - tehnici
informatice, la sediul filialei, cu participarea a 26 de memobri.

Pe parcursul lunii noiembrie s-a pus un accent deosebit pe comunicarea permanenta cu
membrii, realizata prin posta electronica, fiind transmise astfel invitatii la intalnirea lunara cu
membrii, la cursuri etc. De asemenea, au fost transmise si buletine cu noutati legislative de la ANAF,
alte materiale/informari din domeniul financiar-contabil, toate acestea utile in activitatea zilnica a
membirilor.

FILIALA CECCAR PRAHOVA

In data de 02.10.2015, la invitatia conducerii Colegiului Economic “Virgil Madgearu” Ploiesti,
conducerea filialei a participat la seminarul cu tema “Competente practice si aptitudini profesionale
care te lanseaza pe piata muncii”. Seminarul a fost organizat in cadrul unui proiect POSDRU -
“Invatd cu noi sa devii antreprenor’, in colaborare cu Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti.

Directorul executiv al filialei a impartasit din experienta CECCAR in acest domeniu, avand in
vedere cursurile care se deruleaza in cadrul proiectului POSDRU “Calificarea resurselor umane —
suport pentru cresterea
economica”.

Proiectul  contribuie la
cresterea sanselor de ocupare a
elevilor invatamantului secundar
clasele XI/XIl apartinand liceelor
din 13 judete din partea de sud si
sud-est a Romaniei.

In data de 15.10, Ila
invitatia conducerii Camerei de
Comert si Industrie Prahova,
conducerea filialei, impreuna cu
16 membri au participat Ila
workshop-ul demonstrativ “Solutii
pentru managementul
documentelor in sfera proceselor
de productie si service”, organizat
impreuna cu Xerox Romaénia gi
partenerul zonal RT Sol, alaturi de parteneri ai Microsoft.

In data de 30.10, Camera de Comert si Industrie Prahova a organizat Gala Topul firmelor
prahovene 2015.
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In baza protocolului existent, filiala noastra a avut o implicare activa, prin:

» participarea la eveniment a presedintelui ales pentru mandatul 2016-2020 si a directorului
executiv;
amenajarea unui stand cu publicatii;
amplasarea a doua roll-up-uri;
in mapele distribuite participantilor au fost introduse materiale publicitare ale CECCAR,
respectiv un flyer de prezentare a activitati CECCAR (tiparit cu ocazia Zilei Nationale a
Contabilului Roman) si un pliant cu publicatiile CECCAR,;

Speech-ul presedintelui Camerei de Comert si Industrie Prahova la Gala Topul Firmelor
Prahovene 2015 a reliefat buna colaborare a Camerei cu Filiala CECCAR Prahova: “Salutam, in
continuare, prezenta alaturi de noi a unor importanti
reprezentanti ai administratiei centrale si locale — totodata
excelenti colaboratori ai Camerei de Comert si Industrie
Prahova cu prilejul multor actiuni comune organizate —
secretari de stat, administratie publica locala, primari
localitati prahovene, institutii deconcentrate, importante
institutii bancare. Intre acestia se afla si colaboratorii nostri
de la CECCAR Prahova — o organizatie cu care derulam o
colaborare permanenta, concretizata in actiuni de substanta
— In special pe tematica financiar-contabila — extrem de utile
firmelor prahovene”.

Manifestarea a fost onorata de prezenta a numerosi
membri ai Corpului Diplomatic in Romania — ambasadori,
insarcinati cu afaceri si consilieri economici din cadrul a 20
ambasade.

In catalogul cu Topul firmelor prahovene si in
revista festiva Dynamic Business, editate special pentru
acest eveniment, au fost alocate doua pagini cu actiuni ale
CECCAR.

YV V
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in buletinul informativ on-line al Camerei de Comert si Industrie Prahova din luna octombrie
a fost inclusa o macheta de prezentare a CECCAR.

Cursuri organizate:

o “Curs de pregatire a examenului de aptitudini” desfasurat in perioada 06.10-31.10,
cu o duratd de 50 ore, care a cuprins disciplinele: contabilitate, evaluare, audit, doctrina si
deontologie. Lectori ai cursului au fost: dna Necsulescu Ecaterina, dl. Caloian Florentin, dna Jianu
lulia, dl. lancu lon. La curs au participat 16 stagiari care urmeaza sa sustina examenul de aptitudini.

o “Contabilitate de gestiune si elemente de doctrina si deontologie”, organizat in
perioada 13.10-17.10, cu o durata de 40 ore. Cursul a fost sustinut de dna Jianu lulia si dl. lancu
lon, la acesta participand 58 membri.

in data de 18.11, directorul executiv al filialei Prahova a avut o intalnire de lucru cu noua
conducere a finantelor publice, respectiv cu dl. Tudose Emilian Stefan, directorul executiv al Directiei
Regionale a Finantelor Publice Ploiesti si dna Teodorescu Simona Maria, directorul executiv al
Administratiei Judetene a Finantelor Publice Prahova.

intalnirea a avut ca scop colaborarea viitoare in privinta depunerii situatiilor financiare si
transmiterii unei situatii cu cei care le-au semnat, pentru a identifica pe cei care nu sunt membri ai
Corpului. Desi de cand au inceput sa fie transmise on-line situatile financiare, nu se mai
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centralizeaza aceste date, reprezentantii finantelor publice vor cauta o cale de solutionare a acestei
solicitari.

S-a clarificat, cu aceasta ocazie, ce documente trebuie sa depuna la finante expertii contabili
care solicitd Tncetarea activitatii autorizate in baza CIF-ului eliberat de ANAF. in ultima perioada,
organele fiscale solicitau acestora o adeverinta eliberata de filiala CECCAR din care sa reiasa ca
aceasta este de acord cu incetarea activitatii.

in data de 19.11, directorul executiv al filialei a avut o intalnire cu directorul Oficiului
Registrului Comertului Prahova, dna llinca Simionescu, prilej cu care s-a reluat solicitarea filialei de
transmitere de catre ORC Prahova a unei situatii cu toate societatile comerciale inregistrate la
Registrul Comertului care au obiect de activitate codul CAEN 6920, in vederea confruntarii cu cele
care sunt inregistrate in Tabloul Corpului. S-a convenit ca aceasta situatie sa fie transmisa pana la
finele anului. Oficiul solicita avizul CECCAR la infiintarea societatilor de profil.

in data de 26.11.2015, Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti a organizat simpozionul cu tema
"Clasic si modern in finantarea si contabilitatea afacerilor”.

Partener principal al acestei manifestari stiintifice a fost filiala CECCAR Prahova. Printre
ceilalti parteneri mentiondm: AGER filiala Prahova, Camera de Comert si Industrie Prahova, Centrul
de Studii si Cercetari Economice, Centrul pentru Proiecte, Programe si Evenimente Cultural Artistice
din cadrul UPG, Casa de Cultura a Studentilor Ploiesti.

Din comitetul de organizare al Simpozionului a facut parte, pe langad cadrele didactice ale
universitatii si auditorul de calitate al filialei, lect. univ. dr. Florentina Pantazi.

Simpozionul s-a desfasurat pe doud sectiuni: Sectiunea profesionisti si cadre didactice si
Sectiunea studenti.

Din partea filialei
CECCAR Prahova au fost
participat: presedintele
filialei Valerica Constantin,
directorul  executiv  lon
lancu, auditorul de calitate
Florentina Pantazi, viitorul
presedinte al filialei, Nitu
Cornel, Tmpreund cu 12
membri.

Cei trei reprezentanti
ai filialei au prezentat
organismul profesional
CECCAR, indemnandu-i pe
studenti s nu se opreasca
la studiile de licenta, ci sa
se specializeze devenind
membri in cel mai mare
organism profesional.

DI. Nitu Cornel si
dna Pantazi Florentina au
sustinut 4 teme de actualitate, ce au prezentat un interes deosebit din partea auditorului:

- Clasic si modern in finantarea si contabilizarea afacerii;

- Rolul analizei SWOT in determinarea masurilor de perfectionare a sistemului informational
contabil al beneficiilor angajatilor;

- Traditional si modern privind sistemul informatic de contabilitate;
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- Influenta factorului uman asupra competitivitatii economiei.

Cursuri organizate:

e “Doctrina si deontologia profesiei”’, organizat in perioada 06.11-08.11, cu o durata de
20 ore. Cursul a fost sustinut de dl. lancu lon, la acesta participand 43 memobri.

o “Expertiza contabila”, organizat in perioada 16.11-19.11, cu o durata de 20 ore. Cursul
a fost sustinut de dna Pantazi Florentina, la acesta participand 50 membri.

e “Seminar de fiscalitate”, organizat in data de 27.11, avand ca tema modificarile Codului
fiscal care se aplica incepand cu 01.01.2016. Seminarul a fost sustinut de dl. asistent
univ. Dobre Florin, la acesta participand 63 memobri.
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FILIALA CECCAR SATU MARE

In data de 11.11.2015 la sediul filialei a avut loc o intalnire de lucru la care au participat, in
calitate de invitati, directorul executiv al Casei de Pensii — d-na Eugenia Sabau, directorul economic
al Casei de Sanatate si sef serviciu ITM —d-ul Flore loan.

Membrii participanti au fost in numar de 52 si s-au implicat in dezbateri, exemplificand
aspecte intalnite in practica, solicitand lamuriri sau facand propuneri in domeniul legislatiei muncii si
al contributiilor sociale.

In privinta legislatiei muncii s-au facut unele precizari:

- conform Legii nr.52/15.04.2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, institutiile publice nu pot fi beneficiari de lucrari efectuate de zilieri,
cu unele exceptii prevazute la art.1 alin.(3); de asemenea, munca zilierilor nu poate fi
utilizata in benefeciul unor terti, ci doar in activitatea proprie;

- s-a modificat Ordonanta nr.96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu
completarile si modificarile ulterioare, prin aparitia Legii nr.154/18.06.2015 care prevede
gravide si mame, lauze sau care alapteaza, dar si completari ale listei cu agenti chimici
care pot prezenta risc la expunere, conform implementarii Directivei 92/85/CEE /1992
referitoare la securitatea la locul de munca al gravidelor;

- in privinta detasarii salariatilor se aplica prevederile Legii nr.344/2006 actualizata la data
de 30.06.2015 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale si
se refera atat la salariati ai unui stat membru detasati pe teritoriul Romaniei, cat si la
salariati detasati de pe teritoriul Romaniei in alt stat membru UE; conform reglementarii
trebuie sa se asigure salariul minim brut din statul in care angajatul este detasat;

- a aparut Legea nr.91/1.07.2014 privind acordarea unei zile libere pe an pentru ingrijirea
sanatatii copilului, conform careia unul din parinti poate solicita o zi liberda cu 15 zile
lucratoare inainte de vizita la medic; aceasta zi se acorda o data pe an, chiar daca sunt
doi copii, iar daca sunt trei sau mai multi copii se acorda doua zile libere consecutive sau
separate.

Ulterior prezentarii reglementarilor s-a raspuns intrebarilor puse de membri cu privire la
concedieri, absente de la locul de munca, transmiterea informatiilor in Revisal, modul de calcul al
pensiilor anticipate si pentru limita de varsta, calculul concediilor medicale, modalitati de asigurare
pentru persoane care nu au contracte de munca sau alte surse de venit etc.

intalnirea s-a dovedit a fi deosebit de utila membrilor, acestia avand posibilitatea de a-si
lamuri neclaritatile in materie.
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Dir. ec. Olariu Daniela-CASS, Flore loan-sef serv. ITM, dir. ex. Sabou Eugenia - CAS

Membri participanti la intalnirea de lucru din data de 11.11.2015
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FILIALA CECCAR SALA)J

in data de 04 noiembrie 2015 a avut loc la sediul filialei intalnirea lunard cu membrii Corpului,
experti contabili si contabili autorizati, unde s-au discutat probleme legate de unele spete aparute in
contabilitate si fiscalitate, precum si modificarile aparute in domeniul fiscal. De asemenea, s-au
discutat diferite spete aparute in urma unor tranzactii care apartin clientilor profesionistilor contabili.

in data de 3 noiembrie 2015 la sediul Filialei CECCAR Salaj s-a desfasurat seminarul
profesional cu tema "Noul Cod fiscal si noul Cod de procedura fiscala”. Moderator al seminarului a
fost d-na director executiv Ludovica Breban, iar speakeri dl. presedinte dr. ec. Tamba Alexandru, d-
na Guia Sanda Eva - expert contabil membru in Consiliul Filialei. La acest seminar au participat
membri ai Corpului, experti contabili si contabili autorizati, dar si nemembri profesionisti contabili din
economie. S-au discutat modificarile aduse de la 01 ianuarie 2016 celor doua acte normative mai
sus amintite. Noul Cod fiscal a fost adoptat in luna septembrie 2015 si aduce o serie de modificari.
S-au discutat modificarile aparute in cadrul TVA, modificari ale impozitului pe microintreprinderi,
modificarile privind impozitul pe profit, impozitului pe venit dar si a taxelor locale. De asemenea, s-
au analizat si comentat cele mai importante 26 de modificari din noul Cod de procedura fiscala. La
finele seminarului, toti participantii au apreciat tematica si modalitatea de desfasurare a intalnirii
profesionale, considerand-o binevenita inainte de aplicarea actelor normative dezbatute.

in data de 11 noiembrie 2015 d-na director executiv Ludovica Breban a fost invitata la
Institutia Prefectului Judetului Salaj sa paticipe la o “Intalnire PROIS-NV”, eveniment organizat de
Asociatia "Pactul Ragional Nord-Vest pentru Ocupare si Incluziune Sociald” (PROIS-NV). La acest
eveniment s-au discutat probleme legate de fondurile structurale nerambursabile 2007-2103, aici
incluzdndu-se Tn mod special activitati specifice privind inchiderea POSDRU, dificultati in raportarea
tehnica si financiara, instrumente puse la dispozitie de PROIS-NV. De asemenea, s-au dat
publicitatii si au fost supuse dezbaterii ghidurile generale si specifice fondurilor nerambursabile
perioadei 2014-2020, proiecte si parteneriate posibile in cadrul POCU (Programul Operational
Capital Uman), omologul POSDRU, facilitarea networking-ului.

Tot in data de 11 noiembrie 2015 dl. presedinte Tamba Alexandru a avut o intélnire la
Administratia Financiara Salaj cu dI. director adjunct Racolta Cristian, avand ca tematica modificarile
Codului fiscal cu aplicabilitate de la 01 ianuarie 2016.

In perioada 09-12 noiembrie 2015 a avut loc in sala de curs a filialei CECCAR Sélaj cursul de
pregatire pentru examenul de aptitudini si cel de doctrinad si deontologie profesionald din sesiunea
noiembrie 2015.

In perioada 16-20 noiembrie 2015 a avut loc in sala de curs "Andrei Cosma” a filialei
CECCAR Salaj cursul de pregatire profesionala cu tema "Contabilitatea si fiscalitatea si controlul de
gestiune al intreprinderii”, la care au paticipat membri experti contabili si contabili autorizati, dar si
nemembri.Formatori ai cursului au fost conf. univ. dr. Podoaba Lucia si dr. ec. Tamba Alexandru,
care au subliniat importanta informatiilor financiar contabile in exercitarea controlului de gestiune al
unei entitati economice. De asemenea, s-a discutat legatura dintre contabilitate si fiscalitate si
corectitudinea informarii utilizatorilor despre imaginea reala si fidela a entitatii. Toti cei prezenti au
apreciat organizarea, continutul si tehnicile de predare a cursului. In urma sustinerii testului de
verificare a cunostintelor toti participantii au promovat si au primit certificate de absolvire a cursului.

In perioada 23-27 noiembrie 2015 in amfiteatrul Colegiului Tehnic ,luliu Maniu, Simleu-
Silvaniei s-a desfasurat cursul PNDPC "Principii si concepte contabile si fiscale fundamentale” la
care au participat membri experti contabili si contabili autorizati ai Corpului din bazinul Simleu-
Silvaniei. Formatori ai cursului au fost dl. dr. ec. Tamba Alexandru si d-na dr. ec. Breban Ludovica.
Toti cei prezenti au apreciat organizarea, continutul si tehnicile de predare a cursului. in urma
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sustinerii testului de verificare a cunostintelor toti participantii au promovat si au primit certificate de

absolvire a cursului.

De asemenea, conducerea filialei a avut si are o comunicare permanenta cu membrii activi si
inactivi ai Corpului, punénd un accent deosebit pe necesitatea mentinerii competentei profesionale

pe tot parcursul vietii.

FILIALA CECCAR TIMIS

Luna Brumar a debutat cu
un curs destinat atat membrilor
filialei, cat si celorlalti specialisti
care activeaza 1n domeniul
financiar — contabil. Evenimentul
a avut loc in Aula Magna a
Universitatii de Vest din Timisoara
si i-a avut ca moderatori pe dl.
prof. univ. dr. Ovidiu Constantin
Bunget si dl. prof. univ. dr. Radu
Bufan din cadrul CECCAR Filiala
Timis, iar ca invitati pe dr. Dan
Manolescu, dr. Doru Dudas, dr.
Gheorghe  Matei, dr. Alin
Dumitrescu, dr. Florin Dobre, dr.
Natalia Shvidchi.

Cu aceasta ocazie au fost
prezentate si dezbatute o serie de
acte normative din domeniul
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contabilitatii si fiscalitatii cu impact asupra
activitatilor desfasurate de profesionistii
contabili. De asemenea, a fost prezentata
cartea “Ghidul Directivelor Europene
privind  TVA®  proiect sustinut de
CECCAR si IFA Romania. Interesul
deosebit pentru noutatile legislative
prezentate a fost demonstrat atat prin
numarul mare al participantilor, peste 300
de participanti, cat si prin comentariile si
discutiile interesante purtate pe marginea
materialelor expuse.



Totodata, la sediul filialei, in ziua de 14.11.2015, dI. presedinte Bunget Ovidiu insotit de
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colegi din cadrul Universitatii de
Vest Timisoara, impreuna cu
angajatii CECCAR filiala Timis -
serviciile Tablou si Stagiu - au
fost gazda unui grup de studenti
din Italia, Belarus si Letonia. in
cadrul acestei intruniri s-a
prezentat un scurt istoric al
profesiei contabile, calendarul
evenimentelor pe parcursul unui
an si anumite aspecte din viata
unui expert contabil roman.



FILIALA CECCAR VASLUI

Cursuri de pregatire profesionala

Corpul Expertilor
Contabili  si  Contabililor
Autorizati din  Roménia -
Filiala Vaslui a organizat
doua cursuri a cate 10 ore, in
perioada 26-29 noiembrie
2015 in cadrul Programului
National de  Dezvoltare
Profesionala Continua,
“Contabilitate si control de
gestiune” si “Fiscalitate ”.

Cursurile  au  fost
sustinute de lectorul
CECCAR doamna lulia
Jianu. Participantii au fost
multumiti de modul de
prezentare a cursurilor de
catre lector, precum si de
deschiderea  aratata de
acesta in ceea ce priveste subiectele propuse spre dezbatere de catre memobri.

Masa rotunda

Filiala CECCAR Vaslui
a organizat in data de 27
noiembrie 2015 masa rotunda
cu tema: ,Impozite si taxe
locale — implicatile Noului
Codul fiscal transpuse 1in
Hotararea Consiliului Local
Vaslui nr. 114/10.11.2015,
aplicabile de la 01.01.2016".

Filiala a avut ca invitat
pe domnul Director executiv al
Primariei Vaslui, economist
Eugen Bot, cu atributii in
domeniul impozitelor si taxelor
locale, care a prezentat
noutatile aduse de noua
legislatie incepand cu anul
viitor.
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Masa rotunda a avut loc in Sala de evenimente a centrului comercial Silver Mall Vaslui si au
participat un numar de 50 de persoane, experti contabili si contabili autorizati.
Au fost abordate si clarificate probleme legate de:

Impozitul pentru cladirile rezidentiale, nerezidentiale si cu destinatie mixta, respectiv taxa
pe cladiri;

Impozitul/taxa pe terenurile amplasate in intravilan si extravilan;

Impozitul pe mijloacele de transport;

Taxa privind serviciile de reclama si publicitate.

in ceea ce priveste impozitul pe cladiri nerezidentiale, persoane juridice, cota de impunere a
scazul la 1,6 %, calculata la valoarea de inventar. Cladirile nereevaluate in termenul legal vor avea o
cota de impunere de 7,5%, calculata la valoarea de inventar.

De asemenea, pentru plata cu anticipatie, pana la data de 31.03.2016, a impozitelor si taxelor
locale de catre persoane juridice a fost majorata bonificatia la 10% din valoarea debitelor.

Referitor la terenuri intervine ca noutate impozitarea terenurilor aferente constructiilor (cota
indiviza la bloc, suprafata ocupata la sol la case si cladiri).

Aceasta masa rotunda a fost consideratda de membri ca binevenitda, avand in vedere
importanta temei dezbatute.
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INTERNATIONAL

Atelierul tehnic si a 32-a Sesiune ale ISAR-UNCTAD
3-6 noiembrie 2015, Geneva

Ca si in anii precedenti, CECCAR a fost reprezentat atat in cadrul lucrarilor Atelierului tehnic
ISAR-UNCTAD, cu tema ,IPSAS-urile si provocarile intalnite Tn implementarea acestora”, céat si la
cea de-a 32-a Sesiune a Grupului de Lucru Interguvernamental de Experti in Standarde
Internationale de Contabilitate si Raportare (ISAR), evenimente care au avut loc in perioada 3-6
noiembrie a.c. la Palatul Natiunilor Unite din Geneva.

In cadrul Atelierului tehnic ISAR-UNCTAD s-au dezbatut experientele practice ale tarilor pe
marginea unor aspecte specifice precum stabilirea cadrului temporal de tranzitie la IPSAS-uri,
prevederile tranzitorii privind acestea, trecerea de la contabilitatea de casa la cea pe baza de
angajamente si implicatiile privind implementarea acesteia, abordarile folosite pentru evaluarea
imobilizarilor corporale, implementarea sistemelor informatice, provocarile si beneficille aferente
implementarii IPSAS-urilor.

Cea de-a 32-a Sesiune a ISAR-UNCTAD a abordat doua teme principale, si anume:
,Fundamentele unei raportari de inalta calitate: dispozitii internationale de audit si certificare si bune
practici privind implementarea acestora” si ,Examinarea bunelor practici privind imbunatatirea rolului
raportarii corporative in indeplinirea obiectivelor de dezvoltare sustenabila”.
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Adunarea Generala Anuala si sedinta Grupului Edinburgh
10 noiembrie 2015, Singapore

In data de 10 noiembrie 2015 au avut loc la Singapore Adunarea Generald Anuala si sedinta
Grupului Edinburgh, evenimente la care CECCAR a participat prin reprezentantul sau in aceasta
structura.

Dezbaterile s-au concentrat in special pe intreprinderile si practicile mici si mijlocii, in contextul
cercetarii in curs de desfasurare a Grupului Edinburgh cu privire la ,Accesul IMM-urilor la finantare”.
Participantii au discutat despre situatia actuala a PMM-urilor si IMM-urilor in Europa, dar si despre
preocuparile existente la nivel mondial si activitatile Comitetului PMM din cadrul IFAC.

De asemenea, au fost analizate materialele de pe agendele Consiliului IFAC si Consiliului de
Administratie al IFAC si s-au dezbatut preocuparile relevante cu Grupul de conducere al IFAC.

Sedinta Consiliului IFAC si Conventia de Contabilitate
11-12 noiembrie 2015, Singapore

CECCAR a participat, in data de 11 noiembrie a.c., la sedinta ordinara a Consiliului IFAC,
organizata la Singapore de Federatia Internationald a Contabililor. in cadrul acestui eveniment,
conducerea IFAC, membrii executivului si presedintii consiliilor si comitetelor IFAC au raportat
organismelor membre activitatile desfasurate de Federatie Tn decursul anului 2015. De asemenea,
le-au fost prezentate organismelor membre strategia IFAC pentru perioada 2016-2018 si planul de
activitate pentru anul 2016 si a fost aprobaté includerea a dou& noi organisme asociate (ONECCA —
Burkina Faso si VACPA — Vietnam).

Sedinta Consiliului IFAC a fost urmata, in data de 12 noiembrie, de Conventia de
Contabilitate de la Singapore, eveniment international organizat de IFAC in parteneriat cu Institutul
Contabililor Autorizati din Singapore (ISCA), pe tema ,Directionarea schimbarii, pe modelul asiatic”.

Expertii reuniti cu aceasta ocazie au discutat despre schimbarile tehnologice, oportunitatile
create de revolutia digitala pentru profesionistii contabili si despre schimbarile din rolurile acestora
in cadrul organizatiilor lor. Totodata, au fost dezbatute aspecte privind amenintarile digitalizarii, cu
accent pe securitatea informatica si pe motivele pentru care contabilii trebuie sa ia masuri pentru a
garanta siguranta informatiilor financiare si a proprietatii intelectuale. De asemenea, au fost
abordate si alte teme relevante in mediul dinamic actual, cum ar fi gestionarea riscurilor si
combaterea spalarii banilor, contabilizarea veniturilor in contextul noului standard pentru venituri
sau proiectul OCDE privind Erodarea Bazei de Impozitare si Transferul Profiturilor (BEPS).
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