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CURIERUL FILIALELOR

FILIALA CECCAR ARAD

In zilele de 06-07.05.2015 a avut loc intalnirea cu membrii C.E.C.C.A.R. Filiala Arad, locatie
sala de curs CECCAR "Dimitrie Camenita”. La aceasta intalnire au participat in ziua de 06.05.2015
— 110 membri experti contabili si in ziua de 07.05.2015 — 95 membri contabili autorizat;.

Ordonanta de urgenta
6/07.04.2015 pentru
modificarea si completarea
Legii nr. 571/2003 privind
Codul fiscal, etape de
pregatire pentru gestiuni
privind punerea in aplicare a
reduceriide TVA de la24% la
9%, aspecte contabile si
implicatii fiscale; Ordonanta
de urgenta 8/22.04.2015
pentru modificarea Si
completarea unor  acte
normative, masuri luate de
catre  agentii economici
pentru reglementare Si
punere in  aplicare a

D-nul director executiv
Micle Nicolae a facut o
informare  privind activitatea
desfasurata in luna aprilie 2015.

D-na Furca Teodora -
auditor de calitate, a prezentat
Codul etic, Sectiunile: 240 -
onorarii si alte tipuri de
remuneratii, 250 - marketingul
serviciilor profesionale si 260 -
cadouri si ospitalitate.

D-nul  Prof. univ. dr.
Cernusca Lucian, impreuna cu
D-nul Popa Vasile loan,
formatori C.E.C.C.A.R., au
prezentat urmatoarele
reglementari fiscale:



prezentului act legat de evidenta, gestionarea si inregistrarea bacsisului; Ordin 513/30.04.2015 pentru
aprobarea modelului si continutului registrului de bani personali, precum si a procedurii de inregistrare
a acestuia la organul fiscal; Lege 70/02.04.2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind
operatiunile de incasari si plati in numerar, plafonarea acestor operatiuni in functie de tranzactie si de
persoane - juridice, fizice si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata.
in data de 19.05.2015, Filiala CECCAR Arad a organizat o masé rotund& impreuna cu expertii
judiciari, desfasurata la sediul filialei CECCAR Arad, in sala de curs "Dimitrie Camenita”.
La acesta actiune au participat
44 de experti contabili judiciari,
membri ai filialei CECCAR Arad.
Evenimentul a fost organizat
in vederea informarii cu privire la
modificarile aduse de Prevederile
codului de procedura civila, a
Standardului Profesional nr. 35,
Codului etic national al
profesionistilor contabili, cu privire la
neutralitatea expertului judiciar.
Dezbaterile au vizat
prevederile referitoare la obligatiile
expertilor contabili numiti, precum si
cei desemnati, la cererea partilor sau
solicitati in vederea efectuarii de
expertize contabile extrajudiciare, de a fi independenti fata de beneficiarii expertizelor sau de partile
interesate in expertiza.

Au fost de asemenea
dezbatute obligatile expertilor
contabili de a tine seama de toate
cazurile de incompatibilitate,
abtinere si recuzare prevazute de
noul Cod de procedura civila,
normele de conduitd si principiile
fundamentale prevazute in Codul
etic, care trebuie  riguros
respectate de acestia, precum si
consecintele ce decurg din
nerespectarea acestor principii. Cu
aceasta ocazie au fost dezbatute si
particularitatile privind
incompatibilitatea expertului
contabil n demersul efectuarii

expertizelor contabile judiciare si extrajudiciare, ipotezele generale in care integritatea, obiectivitatea
si independenta profesionistului contabil pot fi afectate, precum si consecintele nerespectarii
independentei expertului contabil in acest demers.



FILIALA CECCAR ARGES

e Organizare de intalnire de lucru cu participarea factorilor implicati in activitatea de expertiza
contabila judiciara.
In data de 6 mai 2015, la sediul Tribunalului Arges, reprezentantii CECCAR Filiala Arges au
participat la intalnirea de lucru cu reprezentantii Curtii de Apel Pitesti, Tribunalului Arges,
Judecatoriei Pitesti, Judecatoriei Topoloveni, Judecatoriei Costesti si Biroului local de
expertize.
Scopul intalnirii I-a constituit identificarea problemelor care apar in efectuarea expertizelor
contabile judiciare si stabilirea modalitatilor prin care acestea ar putea fi rezolvate,
imbunatatirea colaborarii cu organele judiciare si cu Biroul local de expertize.

In cadrul intalnirii s-au purtat dialoguri cu privire la :

- comportamentul deontologic al membrilor Corpului;

- deficiente semnalate si posibilitatile de remediere si imbunatatire a acestora;

- problemele referitoare la expertiza contabila judiciara care {in de normele
profesionale de comportament, de lucru si in privinta redactarii, semnarii $i depunerii
raportului de expertiza contabila;

- termenul in care trebuie sa se efectueze expertiza si prevederile Codului de
procedura civila, conform carora instanta poate fixa o audiere in camera de consiliu,
in cadrul careia va solicita expertului sa estimeze costul lucrarii ce urmeaza a o
efectua, cat si termenul necesar efectuarii expertizei;

- desemnarea expertilor cu respectarea specializarilor;

- justificarea diferentelor de opinii dintre expertul numit si expertul consilier;

- evitarea, de catre expertii contabili, a inserarii opiniilor care pot fi asimilate
unor incadrari judiciare;

- nivelul onorariilor: onorariul provizoriu sa fie stabilit in functie de complexitatea
lucrarii; solicitarea suplimentarii onorariului sa se faca fundamentat, cu prezentarea
documentelor justificative;

- Inlocuirea expertului desemnat: solicitarile de inlocuire sa se depuna la dosar pana
la primul termen de la comunicarea desemnairii.

Intalnirea a fost constructiva, concluzionandu-se c& numai prin dialog deschis si o
buna colaborare problemele pot fi rezolvate.

e In data de 26.05.2015, la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Pitesti,
managerul de proiect CTECR Regiunea Sud-Vest, Larisa Vlasceanu si directorul executiv al
filialei CECCAR Arges, Marilena Pirvulescu au prezentat studentilor beneficiile pe care le
atrage dupa sine profesia contabila si modalitatile de acces la stagiul de expert contabil.

e Indata de 27.05.2015, domnul Banicé lon, presedintele filialei, a participat la sedinta Comisiei
de Dialog Social Arges avand ca ordine de zi:
Noutati fiscale, potrivit O.U.G. nr. 6/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr.
571/2003 privind Codul fiscal
Initiator: Administratia Judeteana a Finantelor Publice Arges.



Organizarea examenelor pe care absolventjii programelor de masterat trebuie sa le sustina, in
timpul stagiului, conform adreselor transmise de catre Directia de specialitate.

in cursul lunii mai in vederea actualizarii cunostintelor si mentinerii unui grad ridicat de
pregatire si competenta in activitate a profesionistilor contabili, urmand profilurile prevazute in
Programul national de dezvoltare profesionala continua, in luna mai 2015, filiala Arges a
organizat cursul cu tema: Fiscalitate/ Contabilitate si control de gestiune/ Doctrina gi
deontologie profesionala. Participantii la cursuri au apreciat informatiile primite ca fiind de un
real folos in activitatea pe care acestia o desfasoara, modul interactiv in care s-au derulat, au
fost dezbatute subiecte interesante, de actualitate, metodele de prezentare au facilitat
asimilarea de cunostinte si dobandirea de competente.

in conformitate cu prevederile Regulamentului privind efectuarea stagiului si examenul de
aptitudini in vederea accesului la calitatea de expert contabil si de contabil autorizat $i
a Normelor privind organizarea si desfasurarea testului semestrial de evaluare a stagiarilor,
in luna mai 2015 a fost organizata evaluarea semestriala a stagiarilor, testare la care au
participat si promovat toti stagiarii inscrisi in evidenta filialei.

Campania "CURATENIA DE PRIMAVARA — EDUCATIE PENTRU CURATENIA ORASULUI
TAU”

Sub deviza ,, Nu cobori daca ridici...gunoiul’, Fundatia Maretie si Talent in colaborare cu
Primaria Municipiului Pitesti, Facultatea de $tiinte Economice — Universitatea din Pitesti, Filiala
Arges a Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romaéania si Clubul Tinerilor
Experti Contabili din

Romania a

desfasurat, in data de

28 mai 2015, 1in

Padurea Trivale,
campania
"CURATENIA DE
PRIMAVARA -
EDUCATIE PENTRU
CURATENIA

ORASULUI TAU”.



FILIALA CECCAR BACAU

In data de 28 mai 2015, in sala de curs "lon lonescu de la Brad" a Filialei CECCAR Bacau
s-a desfasurat instruirea membrilor cabinetelor programate pentru auditul de calitate in anul
2015-2016 cu tema: ,Necesitatea si oportunitatea auditului de calitate in domeniul financiar
contabil in cadrul CECCAR”’, la care
a participat dl. Bulinschi Marcel —
Presedinte Consiliu Filiala CECCAR
Bacau, dl. Pastrav Constantin -
Director executiv si dl. Schiopu Mihai
— auditor de calitate in cadrul filialei.

Participanti la eveniment: 45
membri ai filialei - experti contabili.

Mediatizarea _evenimentului
s-a facut prin e-mail-uri transmise
membrilor programati pentru auditul
de calitate in anul 2015 - 2016.

In  deschiderea reuniunii, d-I
Presedinte Bulinschi Marcel a reliefat
importanta auditului de calitate in
cadrul organismului profesional.

in continuare, d-I Schiopu Mihai

a prezentat demersul deontologic
privind aplicarea reglementarilor
prevazute de  <Regulamentul
auditului de calitate in domeniul
serviciilor contabile>. Au fost
prezentate etapele auditului de
calitate, punandu-se accent pe
urmatoarele probleme:

- programarea pregatirii
profesionale prevazute de
standardul nr. 38 (pregatirea
interna si pregatirea externa

cabinetului);

- continuitatea pregatirii
profesionale continue
conform standardului nr. 38
actualizat;

- instituirea <Regulamentului

intern>  si  respectarea

criteriilor si prevederilor de evaluare a salariatilor conform OMFP 960/2011;
- dotarea cabinetelor cu standarde profesionale (21;22;23;24;34,;35;36;37;39);
- programarea lucrarilor si misiunilor;



- constituirea dosarelor de lucru;

- respectarea normelor de lucru;

- test asupra soft-ului contabil;

- chestionar privind acceptarea si mentinerea misiunilor;

- evaluarea riscurilor;

- puncte de suspensie;

- inventarierea si intocmirea foilor de lucru;

- analiza critica a elementelor din situatiile financiare;

- analiza indicatorilor economico financiari;

- analiza activitatii clientilor in conditii de continuitate.

Instruirea s-a dovedit extrem de eficace pentru membrii participanti, iar prin raspunsurile date

la intrebarile formulate s-a creat cadrul propice exercitarii pe viitor in bune conditii a aplicarii auditului
de calitate in domeniul serviciilor contabile la cabinetele programate pentru audit.

FILIALA CECCAR BIHOR

Dintre principalele activitati care s-au desfasurat in cadrul Filialei Bihor in ultima perioada, amintim:

1. Doua cursuri: “Contabilitatea institutiilor publice; noutati legislative in domeniul financiar — contabil
si bugetar”. Acest curs a fost destinat

exclusiv  contabililor si  celorlalti

specialisti in domeniul economic, din

cadrul institutiilor publice din judet (cu

aprofundarea aspectelor contabile si

fiscale specifice primariilor). La acest

curs au participat 20 de persoane.

Lectorii cursului au fost doamnele

Stefanescu Aurelia, Bochis Leonica si

alti  specialisti  in  contabilitatea

bugetara, angajati ai Agentiei Judetene

a Finantelor Publice Bihor si Curtea de

Conturi a Romaniei - Camera de

conturi Bihor;

2. Seminar — gratuit: "Probleme legate

de modificarea si revizuirea Codului

Fiscal si a Codului de Procedura

Fiscala care sunt supuse dezbaterii

publice pe site-ul MFP” — 03.03.2015. La acest seminar au participat aproximativ 120 de membri,
stagiari si alte persoane nemembre ale filialei. A fost invitata, din partea AJFP Bihor, dna Berce
Magdalena, iar din partea filialei au participat conducerea executiva si presedintele;

3. Seminar — gratuit: "Legea insolventei; Principalele operatiuni contabile specifice insolventei;
Reducerea de creante prin planul de reorganizare — implicatii contabile si fiscale” — 05.03.2015. La
acest seminar au participat aproximativ 150 de membiri, stagiari si alte persoane nemembre ale filialei.



Seminarul a fost prezentat de CITR (Casa de Insolventa Transilvania), iar din partea filialei au
participat conducerea executiva si presedintele;
4. Curs: “Ordinul 1802/2014 - Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate” . La acest curs au participat 65 de persoane dintre care 57
experti contabili si 8 contabili autorizati. Lectorii cursului au fost doamnele Popa Adriana Florina si
Bochis Leonica,;
6. Seminar — gratuit: "Probleme legate
de modificarea si revizuirea Codului
Fiscal si a Codului de Procedura
Fiscala care sunt supuse dezbaterii
publice pe site-ul MFP” — 01 si
02.04.2015. La acest seminar au
participat aproximativ 120 de membri,
stagiari si alte persoane nemembre
ale filialei. A fost invitata, din partea
AJFP Bihor, dna Berce Magdalena, iar
din partea filialei au participat
conducerea executiva si presedintele;
7. Seminar — gratuit: "Ghidurile
profesionale elaborate de Corp si
importanta  aplicarii  acestora” —
03.04.2015. La acest seminar au
participat aproximativ 60 de membri.
Seminarul s-a organizat in colaborare
cu auditorii de calitate si membrii comisiei de disciplina de la nivelul filialei Bihor;
8. Masa rotunda — gratuit: "Reglementari privind intocmirea, semnarea, depunerea situatiilor
financiare anuale si consecintele nerespectarii acestora, de catre agentii economici” — 29.04.2015. Au
fost invitati dl. Marius Fandly, sef serviciu administrare contribuabili mijlocii din cadrul A.J.F.P.Bihor,
dl. Marius Rotar, inspector sef al I.T.M.Bihor, respectiv d-na Emilia Merce, inspector in cadrul I.T.M.
Bihor. Din partea filialei au participat conducerea executiva si presedintele;
9. Pregatirea tehnica si deontologica a stagiarilor:

Tipul de pregatire Perioada Nr. stagiari
Pregatire tehnica - an | 07-08.04.2015 37
Pregatire tehnica - an |l 08-09.04.2015 46
Pregatire tehnica - an Il 09-10.04.2015 56
Pregatire deontologica - an | 29.04.2015 37
Pregatire deontologica - an Il si lll 30.04.2015 102




in luna mai, la nivel de filiald au avut loc doua ntalniri la care au participat membri, stagiari
si nemembri, care au dorit sa-si actualizeze cunostintele in domeniul contabil si fiscal. Astfel, in zilele
de 5 si 6 mai 2015, s-au desfasurat intalnirile lunare cu membrii filialei, la care s-au discutat probleme
legate de modificarea si revizuirea Codului Fiscal si a Codului de Procedura Fiscala, aflate in
dezbatere publica pe site-ul MFP, fiind invitata d-na Magdalena Berce, inspector de specialitate din
partea A.F. Oradea. La aceste intalniri au participat din partea conducerii filialei d-nul presedinte
Susa Valerian Pavel, directorul executiv, Leonica Bochig si auditorii de calitate ai filialei.

In data de 27
mai a avut loc intalnirea conducerii filialei C.E.C.C.A.R,,
a membrilor GEJ cu reprezentantii Tribunalului Bihor si
a Baroului Bihor. In cadrul acestei intalniri au fost

dezbatute urmatoarele probleme:

1.

Cu privire la modul de instiintare a

expertilor, privind efectuarea expertizelor
Ingtiintarile de numire in cauza sa aiba anexate si
/ sau sa contina urmatoarele:

a.

Adresele de domiciliu ale partilor (sau
adresele indicate de acestea pentru a fi
citate), care urmeaza a fi convocate.

. Copie dupa incheierea sedintei publice in care

au fost stabilite obiectivele de catre instanta.

2. Cu privire la numirea expertilor

a.

Eliminarea suspiciunilor de subiectivism si

favoritism in repartizarea lucrarilor de expertiza, printr-o
justa si cu adevarat aleatorie desemnare a expertilor.

b.

Elaborarea unei situatii statistice pentru

perioada 2011 - 2015, de analiza a gradului de incarcare

cu lucrari de expertiza contabila, exprimat prin numarul de desemnari aferente fiecarui expert contabil
inscris in tabelul pus de noi la dispozitia Biroului Local de Expertize Judiciare, din totalul cauzelor in
care s-a solicitat efectuarea unui raport de expertiza financiar - contabila.

C.

fiscali.

Analiza legalitatii numirii in cauzele cu obiective de natura fiscala, exclusiv a consultantilor

3. Cu privire la modul de stabilire a obiectivelor pentru expertize

a.

b.

Stabilirea obiectivelor de catre instanta sa nu se mai efectueze fara o minima analiza a
solicitarilor partilor, facute prin avocati.

Solicitam instantelor sa transmita obiective clare, atat in cazul rapoartelor de expertiza
initiale, cat si pentru completarile la acestea, si nu asa cum au fost formulate de catre
avocatii partilor ( daca acestea sunt formulate gregit sau neinteligibil ).

Solicitam instantelor sa oblige partea care a formulat obiectiuni care se dovedesc a fi
nejustificate sau care a formulat obiective noi (suplimentar fata de obiectivele expertizei
initiale) sa plateasca diferentele de onorariu cuvenite in mod justificat expertilor contabili,
pentru munca suplimentara depusa.

4. Cu privire la onorarii



a. Avansurile stabilite pentru lucrarile de expertiza contabila judiciara sa fie in cuantum de 700
lei, iar la lucrarile de contraexpertiza de 3 x 700 = 2.100 lei.

b. Respectarea art. 331 al Noului C.P.C., in sensul ca expertul desemnat sa se pronunte cu
privire la costul estimativ si durata de timp necesara efectuarii expertizei.

c. Prin hotararea de solutionare a cauzei, sa se stipuleze explicit persoana (partea) care
urmeaza a suporta costul final al expertizei, astfel incat aceasta sa dobandeasca calitatea de
titlu executoriu si sa poata fi investita cu formula executorie.

d. Finalizarea mai operativa a procedurii de executare silita a celor obligati la plata expertizei
efectuate.

e. In situatia in care partea / partile care au solicitat expertiza se rdzgandesc dupéa efectuarea
investigatiilor la fata locului, sa fie obligate sa plateasca intregul onorariu stabilit.

f. Adresdm intreqului corp judecatoresc rugamintea sa dispund partilor achitarea integrald a
obligatiilor privind plata onorariilor, urmand ca depunerea Raportului de expertiza sa se faca
numai dupa plata integrald a onorariului integral stabilit prin ,Nota de evaluare” depusa la
dosar, transmitandu-li-se expertilor datele care certifica aceasta (numarul si seria de chitanta
Si data efectudrii platii, atdt pentru avans, cat si pentru diferenta de onorariu).

5. Cu privire la modul de tratare a expertilor contabili de catre unele complete

a. Solicitam instantelor sa-i considere pe expertii contabili colaboratori, sa ii trateze cu
respectul cuvenit specificului activitatii depuse si sa raspunda solicitarilor pe care acestia le
adreseaza, sa tina seama de discernamantul si profesionalismul expertilor.

b. Solicitam instantelor sa dispuna sanctiuni cu amenda expertilor contabili care nu depun
lucrarile in termenul fixat, numai dupa ce partea si-a indeplinit obligatiile de plata fata de
expertul contabil.

c. Solicitam instantelor sa sa aplice amenzile numai in cazurile justificate, in urma analizarii
atente a argumentarilor expertilor contabili.

in perioada 23-24 mai s-a desfasurat evaluarea semestriala a stagiarilor din anii | — lll, la
sediul filialei, participand 135 stagiari.
In perioada 11-16 mai 2015, dl. Presedinte a reprezentat filiala C.E.C.C.A.R. Bihor la
manifest[rile desfagurate la ,Universitatea Agora” din municipiul Oradea, prilejuite de sarbatorirea
a 15 ani de la infiintarea acestei institutii de invatamant.

in data de 17 mai 2015, s-a desfasurat sedinta Biroului Permanent al Filialei Bihor a
C.E.C.CAR.



FILIALA CECCAR BRAILA

Filiala CECCAR Braila, participanta la

din cadrul CENTRULUI DE STUDII UNIVERSITARE BRAILA

in data de 20 mai 2015 Facultatea de Management Marketing in Afacerile Economice Bréila si
Facultatea de Stiinte Administrative si ale Comunicarii din cadrul Universitatii Constantin
Brancoveanu au organizat Sesiunea anuala a cercetarii stiintifice studentesti — editia a XXlll-a,
la care au participat presedintele filialei CECCAR BRAILA dna Paula Stefénescu si directorul executiv
dna Carmen Tamasi-Klaus. La festivitatea de deschidere

a acestui eveniment au onorat cu participarea

reprezentanti ai autoritatilor locale, ai directiilor locale, ai

mediului de afaceri, mass media locala, cadre didactice,

dar si studenti si profesionisti contabili membri CECCAR.

Amintim participarea: Primarului Municipiului Braila — conf.

univ. dr. Aurel Gabriel Simionescu, presedintelui

Consiliului Judetean Braila, dnul prof. Viorel Mortu,

viceprimarul Municipiului Braila dna ec. Doinita Ciocan,

CCIA Braila, dna ing. Camelia Dragan din partea Asociatiei

Antreprenorilor din Romania, filiala Braila; conducerea

Directiei de Agricultura si Dezvoltare Rurala Braila;

directorul executiv al Agentiei de Dezvoltare Regionala

Sud - Est Braila, rectorul Universitati Constantin

Brancoveanu dnul prof. univ. dr. Ovidiu Puiu si

presedintele senatului Universitatii prof. univ. dr. lon

Scurtu, din partea Facultatii de Inginerie, Colegiului

Economic lon Ghica si Colegiul National “Gh. M. Murgoci”;

din partea Inspectoratului Scolar Judetean, din partea

Directiei Judetene de Culturd invatdmant si Sport; din

partea Casei Corpului Didactic Braila; al Bibliotecii

Judetene ,Panait Istrati” Braila; Muzeului Braila reprezentanti ai bancilor si mass-media - ziarul
,Obiectiv — vocea Brailei”.

In cadrul sesiunii structurate pe opt sectiuni s-au prezentat teme privind: ,Dezvoltarea durabil&”;
.Management, Marketing, relatii publice”; “Ecologie”, ,Contabilitate, Finante-Banci, Analiza
economico-financiara”; ,, Stiintele comunicarii”; , Drept administrativ”’; ,Comunicare si corespondenta
in limbi straine”; ,Firma de exercitiu — primul pas catre o afacere de succes”.



cadrul sesiunii au fost premiate.

intalnirea lunara pentru dezbaterea noutitilor

din legislatia financiar — fiscala

Presedintele filialei
dna Paula Stefanescu
a facut parte din biroul
Sectiunii \Y, -

“Contabilitate;

Finante-Banci;
Analiza economico —
financiara”, iar dna
director executiv
Carmen Tamasi-
Klaus a facut parte din
biroul sectiunii VIII -
‘Firma de exercitiu —
primul pas catre o
afacere de succes’.

Cele mai bune
lucrari prezentate in

Intalnirea lunara pentru dezbaterea noutétilor din legislatia financiar — fiscalé ap&rute in ultima
perioada, s-a desfasurat in ziua de 7 mai 2015, intalnire la care au participat 57 membri.

S-au dezbatut :

- Calendarul obligatiilor fiscale pe
luna mai 2015 ;

- Ordinul nr. 417 din 6 aprilie
2015 pentru aprobarea
Instructiunilor de punere in
aplicare a Ordonantei Guvernului
nr. 10/2015 pentru organizarea
Loteriei bonurilor fiscale, a
Regulamentului de organizare si
desfasurare a extragerilor
Loteriei bonurilor fiscale, a
modelului si continutul cererii de
revendicare a premiilor la Loteria
bonurilor fiscale, precum si
pentru instituirea Comisiei pentru
supravegherea efectuarii
extragerilor Loteriei bonurilor
fiscale;

- Ordinul nr. 513 din 30 aprilie 2015 pentru aprobarea modelului si continutului registrului de bani

personali, precum si a procedurii de inregistrare a acestuia la organul fiscal;



-Legea nr. 70 din 2 aprilie 2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari
si plati Tn numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata;

- OUG nr. 8 din 22 aprilie 2015 pentru modificarea si completarea unor acte normative — cu privire la
modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici
de a utiliza aparate de marcat electronice fiscal.

intalnire privind fiscalitatea persoanele fizice autorizate
14 mai 2015

Avand in vedere modificarile importante in legislatia fiscala romaneasca privind persoanele
fizice autorizate, unele dintre acestea aplicandu-se deja in practica, iar altele urmand sa intre Tn
aplicare, s-a organizat in ziua de 14 mai 2015, la sediul filialei CECCAR Braila o intalnire cu membrii
filialei pentru discutarea acestor problematici, moderate de lector CECCAR Gidiuta Marian.

-in prima parte s-au abordat noutatile aparute de la inceputul anului 2015 in domeniul
legislatiei fiscale a PFA-urilor.

- Ordinul MFP nr. 170/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
contabilitatea in partida simpla (M. Of. nr. 130 din 24 februarie 2015) care se aplica de catre:

a) persoanele fizice si asocierile fara personalitate juridica ale caror venituri sunt supuse
impozitului pe venit in conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, al caror venit net anual este determinat in sistem real, pe baza
datelor din contabilitate, fiind obtinut din urmatoarele surse:

- activitati independente;
- cedarea folosintei bunurilor;
- activitati agricole, silvicultura si piscicultura;

e

acestei reglementari sunt persoanele care obtin venituri din:

a.1 activitati economice (persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale si intreprinderi familiale);
a.2 profesii libere (medici, avocati, notari, auditori financiari, consultanti fiscali , experti contabili,
arhitecti si alte profesii reglementate);

a.3 drepturi de proprietate intelectuala (in conditiile in care opteaza pentru determinarea venitului net
in sistem real);

b) persoanele sau entitatile care, prin actul normativ de infiintare, prin legi speciale sau prin alte
acte normative, au obligatia tinerii contabilitatii in partida simpla, cu exceptia persoanelor juridice fara
scop patrimonial.

Noutatea pe care o aduce acest ordin este aceea ca persoanele prevazute la lit. a), care
conduc evidenta contabila pe baza regulilor contabilitatii in partida simpla, pot trece la conducerea
contabilitatii in partida dubla de la inceputul exercitiului financiar ulterior celui in care au decis aceasta
trecere. Persoanele infiintate dupa data intrarii in vigoare a prezentului ordin, care se incadreaza in
categoria celor prevazute la lit. a), pot opta pentru tinerea contabilitatii in partida dubla de la data
infiintarii acestora.

O alta noutate este data de faptul ca a fost redus la 5 ani termenul de pastrare a documentelor
justificative utilizate de persoanele care conduc contabilitatea in partida simpla , cu exceptia statelor
de salarii care se pastreaza 50 de ani. Registrul-jurnal de incasari si plati si Registrul-inventar se
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pastreaza 10 ani, iar documentele justificative care atesta provenienta unor bunuri cu o durata de
utilizare mai mare de 5 ani se pastreaza pe perioada de utilizare a bunurilor.

- Legea 70/2015, pentru intarirea disciplinei financiare pentru operatiunile de incasari si
plati in numerar si pentru modificarea si completarea OUG nr. 193/2002 privind introducerea
sistemelor moderne de plata. Legea a intrat in vigoare la data de 9 mai 2015.

Ca noutate prevederile privind disciplina financiara se aplica nu numai persoanelor
juridice, ci si persoanelor fizice autorizate sau liber profesionistilor, ba chiar si persoanelor
fizice — populatiei pentru anumite operatiuni.

Potrivit acestei legi operatiunile de incasari si plati efectuate de persoane juridice,
persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale, intreprinderi familiale, liber profesionisti,
persoane fizice care desfagsoara activitati in mod independent, asocieri si alte entitati cu sau
fara personalitate juridica de la/catre oricare dintre aceste categorii de persoane se vor realiza
numai prin instrumente de plata fara numerar, definite potrivit legii.

Prin exceptie de la acesta prevedere, in anumite conditii, se pot efectua si operatiuni de
incasari si plati in numerar.

in a doua parte a intalnirii s-au reamintit prevederile art. 46 din Codul fiscal privind
definirea veniturilor din activitati independente si modul de determinare a venitului net anual
din activitati independente ca diferenta intre venitul brut si cheltuielile deductibile efectuate in
scopul realizarii de venituri.

Intalnirea s-a bucurat de un interes deosebit din partea membrilor filialei, fiind prezenti 50
participanti.

Colectivul si stagiarii filialei CECCAR Braila au iesit la
“Curatenia de primavara - editia 2015”

in data de 22 mai 2015
colectivul gi stagiarii filialei
CECCAR Braila au participat cu

deschidere si bucurie la
campania “Curatenia de
primavara — educatie pentru

curatenia orasului tau” — a doua
editie organizata la Braila pe
faleza Dunarii, de catre Fundatia
Maretie si Talent, Clubul Tinerilor
Experti Contabili din Romania si
CECCAR FILIALA BRAILA , fiind
implicate activ si cu devotament
in actiuni menite sa sprijine
dezvoltarea sociala a tinerilor
studenti, stagiari si practicieni din
mediul profesional contabil.
Campania are o]
componenta educationala
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puternica, vizand schimbarea
reala a comportamentului
oamenilor fata de  mediul
inconjurator prin propriul exemplu.
Atitudinea omului fata de mediul in
care traieste trebuie sa fie identica
cu atitudinea fata de propria
persoana si spatiul in care traieste
zi de zi: casa, gradina, institutie
etc.

Spatiul verde este sursa
de oxigen pe care o respiram zi de
Zi, 0 necesitate esentiala in orice
oras modern, nu doar din motive
estetice, urbanistice, peisagistice.

La Braila cei 35 de
participanti stagiari, viitori tineri
experti contabili si colectivul filialei
CECCAR BRAILA au pus umarul
la mentinerea unui mediu mai

curat, au purtat tricouri personalizate cu insemnele Fundatiei Maretie si Talent si ale CECCAR si au
felicitat initiativa pentru organizarea acestei actiuni.

FILIALA CECCAR BRASOV

Filiala C.E.C.C.A.R. Brasov a fost invitata si anul acesta in data de 15 mai 2015 la cursul festiv
organizat de Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de $tiinte Economice, in Aula
Universitatii Transilvania “Sergiu T. Chiriacescu”.

Filiala C.E.C.C.A.R. Brasov a fost reprezentata de catre domnul presedinte ec. Bajan Nicolae
care a adresat cateva cuvinte proaspetilor absolventi. Facand cunoscute participantilor
comandamentele de baza ale Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania:
calitate, educatie si etica, domnul presedinte a incurajat viitorii economisti sa urmeze cariera
contabild, o cariera plina de satisfactii, sa investeasca in educatia lor pe tot parcursul vietii, i sa se
alature oragnismului profesional pentru a atinge cele mai inalte standarde de pregatire.

Sustinand inteligenta, competenta, educatia si profesionalismul, filiala a acordat gefilor de
promotie premii, constand in publicatii ale Corpului, brosuri si reviste editate de CECCAR, pentru ca
studentii s& cunoasca mai bine activitatea unuia dintre cele mai mari organisme profesionale,
incurajandu-i totodata sa imbratiseze cariera contabila odata cu terminarea studiilor universitare.

Toti invitatii prezenti la eveniment au apreciat ca fiind pozitiva implicarea CECCAR in orientarea
tinerilor spre alegerea unei cariere de succes, care sa i reprezinte si, mai presus de toate, sa le aduca
satisfactii si realizari.

in perioada 18.05.2015-21.05.2015 a avut loc cursul de pregatire profesionala cu tema “IFRS;
Contabilitatea ONG-urilor; Studierea si insusirea unei limbi de circulatie internationala, cu adaptare la
specificul profesiei contabile”, curs sustinut de catre doamna conf. univ. dr. Popa Adriana Florina.



Dezbaterile si informatiile primite de catre cei 122 de participanti in cadrul cursului, au fost apreciate
de participanti ca fiind de un real folos in activitatea pe care acestia o desfasoara. Tuturor
profesionigtilor contabili, indiferent de serviciile profesionale in care sunt implicatj, le revine sarcina de
a-si dezvolta si mentine competenta profesionala, CECCAR facilitdnd accesul tuturor profesionistilor
contabili la oportunitatile si resursele dezvoltarii profesionale continue.

O atentie deosebita a fost acordata in lunile aprilie-mai celor 213 stagiari ai filialei, acestia
primind numeroase informari prin intermediul e-mail-ului cu privire la lucrarile de pregatire practica,
cursurile de pregatire tehnica si deontologica. Astfel, in data de 23 si 24 mai 2015 s-a desfagurat in
conditii normale evaluarea semestriala a stagiarilor filialei CECCAR Bragsov. Remarcam notele si
calificativele foarte bune obfinute de acestia, rezultate obfinute in urma a zeci de ore de pregatire
teoretica si practica, precum si a intélnirilor si consultatiilor pe care acestia le-au avut cu lectorii de
stagiu.

In data de 27.05.2015, orele 14,00, la sediul filialei C.E.C.C.A.R. Brasov a avut loc 0 maséa
rotunda la care au participat membrii grupului expertilor contabili judiciari alaturi de beneficiarii
expertizelor contabile judiciare din judetul Brasov.

ntalnirea a avut ca principal obiectiv mentinerea si dezvoltarea relatiilor de colaborare intre
conducerea filialei Bragov si reprezentantii la cel mai inalt nivel al instantelor de judecata din judetul
Brasov.

Au raspuns invitatiei filialei,
reprezentantii  Tribunalului  Bragov, prin
doamna vicepresedinte judecator Liliana
Simona Enache si un numar de 28 membri din
grupul expertilor judiciari. Doamna
vicepresedinta a tribunalului este
reprezentanta si celorlalte instante.

Totodata, a fost un bun prilej de a scoate in

evidenta rolul si importanta C.E.C.C. AR,

organismul profesional care ofera institutiilor

beneficiare garantia calitatii rapoartelor de

expertiza judiciara din perspectiva de proba

stiintifica care trebuie sa prezinte un inalt grad
contributiv la solutionarea cauzei in care expertiza a fost dispusa.

Dezbaterile au abordat aspecte concrete privind colaborarea expertilor contabili judiciari cu
instantele de judecata, in scopul imbunatatirii calitatii rapoartelor de expertiza contabila judiciara.
Anterior intalnirii, grupului expertilor judiciari li s-a cerut sa transmita principalele aspecte care doresc
sa fie abordate cu prilejul mesei rotunde, astfel incat discutiile purtate au atins urmatoarele aspecte:

- Ajustarea onorariilor de catre presedintii de instanta fara nici o explicatie sau justificare.
Explicatia doamnei vicepresedinte a fost ca sunt onorarii foarte mari in anumite cazuri, ceea ce ar
conduce in multe cazuri la ingradirea accesului parsoanei la justitie. Se cere mai mult realism in
justificarea onorariilor.



- Plata onorariilor, respectiv
situatile cand onorarile nu se mai
platesc. Doamna vicepresedinte
precizeaza faptul ca aceast aspect este
reglementat de catre Ordonanta nr.
2/2000. Judecatorii procedeaza conform
literei legii si nu pot conditiona accesul
la expertiza ca si proba in instanta pe
motiv de neplata, astfel cum au propus
expertii contabili. Pot doar sa o decada
din proba, iar finalitatea ar fi tot
neincasarea onorariului. Se recomanda
urmarirea dosarului si executarea silita a
partii care nu a achitat expertiza.

- Delimitarea clara a expertizelor contabile judiciare contabile de expertizele judicare fiscale.

- Lipsa inserarii in incheierea de sedinta a adreselor pariilor. Reprezentanta Tribunalului
precizeaza ca atunci cand lipsesc aceste informatii, expertii contabili judiciari sa informeze instanta ca
sunt in imposibilitatea convocarii partilor si efectuarii expertizei conform normelor si vor gasi intelegere
din partea instantei.

- Termenele date de catre instanta. Se solicita termene mai mari pentru efectuarea expertizelor.
Se recomanda ca atunci cand expertul contabil este in imposibilitatea efectuarii expertizei in termenul
cerut, sa informeze instanta, sa justifice motivul si se va gasi intelegere, cu exceptia litigiilor de munca
unde termenele sunt foarte stranse si nu se pot da termene mai largi.

- Formularea obiectivelor. In general, obiectivele sunt formulate de catre partile din dosar, iar
instanta le incuviinfeaza. De cele mai multe ori, aceste obiective nu sunt de competenta expertilor
contabili sau nu sunt clare , precise, concise neputandu-se raspunde. Propunerea reprezentantei
Tribunalului a fost ca atunci cand sunt nelamuriri in legatura cu modul cum au fost formulate
obiectivele, sa se solicite instantei prin adresa scrisa, explicatii lamuritoare cu privire la aceasta.
Trebuie sa se aiba in vedere ca obiectivul nu poate fi cenzurat de catre instanta.

- Numirea expertilor contabili. Se precizeaza ca expertii sunt numiti fara sa se t{ina cont de
specializarile pentru care au optat in fisa de optiuni, ceea ce conduce fie la intocmirea unor rapoarte
necorepunzatoare, fie la prelungirea termenelor. Conducerea filialei C.E.C.C.A.R. Brasov a propus
transmiterea listei expertilor contabili judiciari pe specializari, propunere agreata de catre
vicepresedinta Tribunalului. Tot aici s-a pus in discutie faptul ca sunt unii experti care primesc mai
multe expertize, in timp ce altii nu au primit de ani de zile. Doamna judecator precizeaza ca expertul
se alege aleatoriu de catre judecator prin socitarea unui numar din sala dintr-o lista preluata de pe
site-ul Ministerului de Justitie.



- Spatiul destinat studierii dosarelor. Expertii solicta un spatiu unde sa poata studia dosarele,
intrucat este greoaie xerocopierea dosarelor. Din partea beneficrilor se propune stabilirea unui interval
orar destinat doar expertilor contabili, in
afara programului de lucru cu publicul, in
anumite zile ale saptamanii. Varinta
propusa este acceptatd cu mult
entuziasm de catre expertii contabili.
In cuvantul sdu de fincheiere,
doamna vicepresedinte judecator Simona
Liliana Enache a muliumit membrilor
filialei pentru colaborare, a retinut
plangerile si propunerile acestora si a
promis ca va intreprinde toate
demersurile in vederea imbunatatirii
activitatii de expertiza contabila judiciara
la nivelul organelor beneficiare.
Domnul presedinte al filialei
C.E.C.C.A.R. Brasov multumeste tuturor invitatilor pentru participare si asigura membrii ca se vor
intreprinde si din partea filialei demersuri care sa ajute expertii judiciarii in activitatea desfasurata.

Participantii au salutat initiativa filialei Bragov de a organiza o astfel de intalnire in care au avut
prilejul de a discuta deschis despre realele probleme din activitatea de expertiza, avand convingerea
ca multe aspecte semnalate vor fi eliminate.

Sub deviza ,Nu cobori daca ridici...gunoiul”’, Fundatia Maretie si Talent in colaborare cu Clubul
Tinerilor Experti Contabili din Romania si Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din
Romaénia Filiala Bragsov, au organizat in data de 28 mai 2015 in zona centrului vechi al
Brasovului, campania "CURATENIA DE PRIMAVARA-EDUCATIE PENTRU CURATENIA
ORASULUI TAU’.

Actiunea s-a desfasurat in zona dintre Turnului Alb, Turnul Negru si al paraului Graft, zona intens
vizitata care ar trebui sa fie o carte de vizita pentru oras. Tinerii experti contabili, impreuna cu domnul
presedinte Bajan Nicolae si doamna director executiv Deleanu Cornelia au demonstrat un real

exemplu civic.

Actiunea “Curatenia de primavara” a

avut un rol extrem important atat in ceea ce
priveste protectia mediului, cat si vizavi de
congtientizarea tinerei generatii despre
importanta voluntariatului si a grijii pentru
natura in care ne place sa evadam la
fiecare sfarsit de saptamana.
Au raspuns favorabil la initiativa noastra
S.C. Comprest S.A. societate de salubritate
de pe plan local precum si 60 de elevi
voluntari ai Colegiul National Economic
Andrei Barseanu.



inarmati cu manusi de protectie si
saci menajeri, participantii au strans
gunoaiele aruncate la voia intAmplarii. in
final au rezultat zeci de saci de deseuri, iar
implicarea voluntarilor a fost rasplatita prin
acordarea diplomelor de participare.
Obiectivele educationale ale acestei
campanii au vizat schimbarea reala a
comportamentului oamenilor fata de
mediul inconjurator prin propriul exemplu.
Este dreptul fiecarui cetatean sa traisca
intr-o lume mai curata, intr-o lume in care
educatia si cultura sunt sprijinite.

FILIALA CECCAR BUCURESTI

C.E.C.C.AR,, partener principal al Targului International al Firmelor de Exercitiu

In perioada 6-8
mai 2015, Filiala
CECCAR Bucuresti a
fost prezenta, in calitate
de partener, prin
presedintele lect. univ.
dr. Florentin Caloian si
prin directorul executiv,
ec. Elena Boban la cea
de-a Xll-a editie a
Targului International
al Firmelor de
Exercitiu. Evenimentul,
organizat de Colegiul
Economic "Costin
C.Kiritescu", a avut loc
la Plaza Romania
Bucuresti si a presupus



desfasurarea de competitii la care elevii au participat si au evaluat activitatea firmelor de exercitiu
asemenea oamenilor de afaceri responsabili, educandu-si astfel spiritul de intreprinzator.

Evenimentul s-a bucurat de prezenta unor invitati de seama, printre care ambasadorul Austriei
in Romania, Michael Schwarzinger, Anton Hadar, vicepresedintele Senatului — Universitatea
Politehnica din Bucuresti, reprezentanti ai Ministerului Educatiei, ai Primariei Sector 6, Presedintele
Asociatiei Nationale pentru Protectia Consumatorilor, Sorin Mierlea si Florin Jianu, fost ministru
delegat pentru IMM.

In cadrul evenimentului au participat peste 100 de firme de exercitiu din tara si din strainatate,
cu standuri de prezentare a produselor si serviciilor oferite.

Firma de exercitiu reprezinta un concept didactic ce simuleaza procesele interne desfasurate
in cadrul firmelor reale si relatiile acestora cu alte firme si institutii, oferind elevilor posibilitatea sa-si
dezvolte spiritul antreprenorial.

In baza traditiei participarii la aceasta competitie, CECCAR a oferit premii tuturor castigatorilor.
Premiile au constat in publicatii de specialitate menite sa dezvolte spiritul antreprenorial si sa
consolideze cunostintele contabile ale castigatorilor. Dintre acestea amintim: "Control economic,
financiar si gestionar”, Ghid de aplicare a OMFP 3055/2009, revista Corpului "Contabilitatea, expertiza
si auditul afacerilor”. in vederea promovarii imaginii Corpului, premiantii au primit brosura CECCAR.

CECCAR, cu traditie in promovarea profesiei contabile in diverse medii, inclusiv in randul
liceenilor, incurajeaza imbratisarea profesiei contabile de catre acestia, prezentandu-le valorile
meseriei contabile ca profesie generatoare de satisfactii pentru cei ce o practica responsabil.



in deschiderea evenimentului, presedintele filialei, lect. univ. dr. Florentin Caloian a adresat
cateva cuvinte celor prezenti, felicitand organizatorii pentru initiativa si elevii pentru implicarea si
profesionalismul de care au dat dovada prin participarea la aceasta competitie internationala.

in cadrul festivitatii de premiere, directorul executiv al filialei, ec. Elena Boban i-a felicitat pe
participanti, pe organizatori, inmanand premii din partea CECCAR castigatorilor. Domnia sa a
declarat: "Devine o traditie sa fim alaturi acestei competitii, sustinand inteligenta, ambitia si ideile
tinerilor. Profit de aceasta ocazie pentru a va inainta invitatia de a participa la evenimentele noastre
si va doresc mult succes in parcursul dumneavoastra catre profesia de expert contabil!”.

Talentul, profesionalismul si implicarea elevilor au fost recompensate cu premii acordate pentru
cel mai bun stand, cel mai bun catalog, cea mai buna prezentare PPT, cel mai bun negociator, cel
mai bun spot, cea mai reprezentativa mascota, cele mai reprezentative materiale promotionale, cea
mai reprezentativa figura feminina, cea mai reprezentativa figura masculina, cel mai reprezentativ
slogan, premiul absolut.

CECCAR Filiala Bucuresti, partener al proiectului
”Cariera de succes in audit si contabilitate”

Filiala Bucuresti, partener permanent al proiectului cu finantare europeana "Cariera de succes
in audit si contabilitate”, dezvoltat de firma membra a Corpului, Arexim Audit SRL, a fost prezenta in
cadrul evenimentului "Cum sa fiti construiesti o cariera de succes”, desfasurat la Sinaia in perioada
22-24 mai. Vicepresedintele Andrei Aurel a fost reprezentantul filialei in cadrul evenimentului,
prezentandu-le celor prezenti organismul profesional si expunandu-le avantajele pe care le genereaza
cariera de expert contabil, dar si pasii dobandirii acesteia.

Sustindnd performanta
n randul tinerilor Si
ncurajandu-i pe acestia sa
mbratiseze nobila profesie
contabila, CECCAR Filiala
Bucuresti a luat parte la
evenimentul al carui obiectiv a
fost constientizarea de catre
studenti a importantei cu care
trebuie sa trateze tematica
propriei dezvoltari profesionale
si importanta planificarii din timp
a unui traseu profesional.

Vicepresedintele Filialei
CECCAR Bucuresti a precizat,
in cadrul prezentarii sustinute,

~
~
~



ca aceste activitati de orientare si consiliere in cariera joaca un rol foarte important in viata studentilor,
inspirandu-i pe acestia si trezindu-le dorinta de a se dezvolta profesional.

Evenimentul s-a axat pe, asa cum spune si titulatura acestuia, pe expunerea modalitatii de
dobéandire a unei cariere de succes in audit si contabilitate si a analizarii propriei perspectivei asupra
traseului profesional dorit.

Curatenia de primavara — educatie pentru curatenia orasului tau

Filiala CECCAR Bucuresti, Fundatia Maretie si Talent, Clubul Tinerilor Experti Contabili
din Romania, impreuna cu Primaria Sector 4 au tras un semnal de alarma pentru al doilea an
consecutiv, organizand joi, 28 mai 2015, in zona Bulevardului Metalurgiei, cea de-a doua editie a
campaniei “Curatenia de primavara — educatie pentru curatenia oragului tau”.

Demarata anul trecut, la

initiativa ~ Directorului  general

CECCAR, ec. Daniela Vulcan-

Vaduva, fondator al Clubului

Tinerilor Experti Contabili din

Romania si Presedinte al Fundatiei

Maretie si Talent, campania este

menita sa dezvolte spiritul civic al

cetatenilor. Sub deviza "Nu cobori

daca ridici...gunoiul”’, conducerea

filialei CECCAR Bucuresti,

reprezentantii  Clubului  Tinerilor

Experti Contabili din Romania,

angajati ai CECCAR, profesionisti

contabili, elevi, alaturi de

reprezentanti ai Primariei Sector 4, inclusiv viceprimarul Sector 4, Balutd Daniel, inarmati cu saci de
gunoi si manusi s-au aplecat in fata naturii pentru a aduna ambalajele si resturile celorlalti.

Participantii la campanie au impartit pliante trecatorilor, invitdndu-i pe acestia sa se alature,
pentru ca impreuna sa ajute la un mediu inconjurator mai curat.

La sfarsitul celei de-a doua editii a campaniei ”“Curatenia de primavara — educatie pentru
curatenia orasului tau” au fost schimbate obiceiuri, mentalitati si atitudini fata de mediul inconjurator.

Actiunea sociala a aratat cum, prin cateva momente dedicate orasului in care traim, putem
contribui la sporirea simtului civic si la cresterea nivelului de responsabilizare sociala, dar si la
schimbarea aspectului orasului in care ne desfasuram traiul de zi cu zi.

Evenimentul a fost mediatizat in mai multe publicatii online, de agentii de presa, precum si pe
site-ul Primariei Sector 4, fiind apreciata initiativa de a contribui la un mediu inconjurator prietenos.



depus, a implicarii si
dovezii de simt civic,

participantilor  li  s-au
inméanat diplome si au fost
felicitati de catre
conducerea Filialei

CECCAR Bucuresti.

Si pentru ca a fi
unit inseamna a
construi un viitor mai
bun pentru orasul tau,
asteptam ca exemplul
dat de colectivul
CECCAR, impreuna cu
participantii la
campania desfasurata
in Bucuresti sa fie urmat
si de alti cetateni, sau
cel putin cetatenii sa
respecte  mai  mult
mediul inconjurator,
pentru ca un mediu
inconjurator  sanatos
contribuie la sanatatea
locuitorilor.
Pentru
recunoasterea efortului



Dezvoltarea profesionala continua

in luna mai C.E.C.C.AR — Filiala Bucuresti a venit cu noi programe de dezvoltare a
cunostintelor profesionale, atat prin intermediul Programului National de Dezvoltare Profesionala
Continua, cat si a intalnirilor saptamanale gratuite organizate atat pentru membrii, cat si pentru
stagiari.

Astfel, au fost organizate pe
parcursul lunii mai cinci intalniri
gratuite cu membrii si stagiarii,
desfasurate in Amfiteatrul "Prof. univ.
dr. Marin Toma”.

In cadrul acestora s-a avut in
vedere dezbaterea diverselor teme
esentiale pentru domeniul economic,
fiscal, contabil, precum si legislativ,
cum ar fi:

1.  “Noutati fiscale din sfera TVA”
— sustinuta de un specialist din cadrul
C.E.C.C.AR, in data de 07.05.2015;

2.  “Regimul fiscal al codului de

TVA in functie de
activitateal/inactivitatea unui
contribuabil” - sustinuta de

presedintele filialei, lect. univ. dr.
Caloian Florentin si a avut loc in data

de 13.05.2015;

3. “Introducere in contabilitatea manageriala” — sustinuta de ec. Ghiur Alexandru, MBA, ce a
avut loc in data de 14.05.2015;

4. “Impozitarea profitului si a microintreprinderilor in noul context al Codului Fiscal” —
sustinutd de presedintele filialei, lect. univ. dr. Caloian Florentin si a avut loc in data de
20.05.2015;

5. “Contabilitatea si fiscalitatea de grup in contextul OMFP 1802 — sustinuta de presedintele
filialei, lect. univ. dr. Caloian Florentin ce a avut loc in data de 27.05.2015.

Toate aceste intalniri gratuite cu membrii au fost foarte utile, ajutandu-i pe cei aproximativ 400
de participanti sa isi clarifice eventualele neldmuriri in domeniu. Acestia au apreciat informatiile
primite Tn cadrul intalnirilor, dar si modul interactiv in care s-au desfasurat, avand libertatea de a-si
exprima opiniile si de a solicita clarificari asupra unor probleme intéalnite in activitatea profesionala de
zZi cu zi.

De asemenea, in cursul lunii mai, in cadrul filialei Bucuresti au fost organizate doua cursuri din
cadrul Programului National de Dezvoltare Profesionala Continua, cursul de “Expertiza contabila —
Standardul profesional nr. 35“ sustinut de lectorul Dimitriu Violeta, ce a avut loc in perioada
06.05.2015 — 08.05.2015, la care au participat 80 de cursanti, precum si cursul de ,,Doctrina si
deontologie profesionald — Audit si certificare”, organizat in perioada 26.05.2015 — 27.05.2015,
cu aproximativ 100 de participanti, acestia beneficiind de experienta si profesionalismul Directorului
General al Corpului, Ec. Daniela Vulcan — Vaduva si presedintelui filialei, lect. univ. dr. Caloian
Florentin.



Luna mai a fost marcata de o intensa activitate privind desfasurarea sesiunii de evaluare
semestriala a stagiarilor. Pentru a asigura un nivel calitativ superior de evaluare a cunostintelor
profesionale pentru cei 1155 de stagiari, conducerea executiva a filialei reprezentata de directorul
executiv ec. Elena Boban a selectat din randul lectorilor abilitati de Corp persoane de o deosebita
pregatire profesionala si universitara.

in urma sesiunii de evaluare, ce a avut loc in perioada 23-24 mai, toti stagiarii prezenti au
promovat atat proba scrisa, cat si cea orala.

FILIALA CECCAR CALARASI

Luna mai a debutat la CECCAR Calarasi cu demersurile intreprinse de conducerea filialei
privind actiunea de curatenie in natura din cadrul campaniei ,Curatenia de primavara - Educatie pentru
curatenia orasului tau”, initiata de Fundatia ,Maretie si Talent”, sub deviza ,Nu cobori daca ridici
gunoiul”. Institutiile locale care gi-au manifestat sustinerea sunt Primaria Municipiului Calarasi si
Colegiul Economic Calarasi.

in perioada 07 — 09 mai au avut loc la sediul filialei C.E.C.C.A.R cursurile: ,Controlul de calitate
intr-un cabinet de expertiza contabila”, cu tema ,Consideratii generale: rolul conducerii; dispozitii
relevante de etica; resursele umane; acceptarea clientilor; indeplinirea misiunii; monitorizarea i
documentarea; sinteza si aplicatii’ si ,Gestiunea unui cabinet de expertiza contabild”, cu tema:
,Planificare / Modele de practici si retele / Infiintarea si dezvoltarea / Relatiile cu clientii / Riscuri /
Pregaétirea succesiunii” cu lectorul autorizat de C.E.C.C.A.R. - doamna Necsulescu Ecaterina. La
cele doua cursuri au participat un numar de 75 membri. Au avut loc dezbateri pe aceasta tema.

In perioada 11 — 12 mai a.c. a avut loc cursul ,Standarde profesionale emise de Corp - Servicii
fiscale”, cu tema: ,Standardul profesional nr. 34 — Servicii fiscale / Sinteza si aplicati”, lector autorizat
din cadrul Biroului Fiscalitate CECCAR - prof. Dobre Florin, la care au participat un numar de 148
membri. Tema a prezentat un deosebit interes in randul membrilor, care au dezbatut pe larg diferite
aspecte din practica.

n perioada 23 - 24 mai a.c. a avut loc la sediul filialei evaluarea semestriald a stagiarilor la care
au participat cei 60 de stagiari cu stagiu in curs de desfasurare. Toti stagiarii au promovat in semestrul
Il de stagiu.

In data de 28.05.2015 a avut loc si seminarul de fiscalitate avand ca tema: ,Implicatii fiscale in
contextul actual’, lector autorizat din cadrul Biroului Fiscalitate CECCAR - prof. Dobre Florin. La
seminar a participat si doamna Soare Carmen Silvia, din partea A.N.A.F., sector 4, Bucuresti, care a
facut cateva precizari privind:

- asistenta oferita din oficiu, contribuabililor in domeniul fiscal;

- depunerea on-line a declaratiilor fiscale;

- servicii oferite la distanta;

- servicii oferite telefonic, etc.

La seminar au fost prezenti un numar de 48 membri.



FILIALA CECCAR CONSTANTA

Curatenia de primavara — educatie pentru curatenia orasului tau

Sub egida fundatiei Maretie si Talent, in data de 25 mai 2015, la sediul filialei Constanta a
Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania (CECCAR) a avut loc cea de a doua
editie a campaniei “Curatenia de primavara — educatie pentru curatenia orasului tau*, care a avut
ca scop constientizarea publicului asupra nevoii de respect civic.

Astfel, celor peste 200 de participanti la actiune, conducerea CECCAR filiala Constanta le-a
oferit fleyere cu mesaje de comportament civic: “Nu cobori daca ridici ... gunoiul!” sau “Nu arunca
pe jos hartii, aduna-le !”.

Participantilor le-a fost adresatd invitatia de a trata natura si spatiul public — prin
comportamentul personal - cu responsabilitate si respect.

Cea mai nobila
misiune a cetateanului fata
de natura si spatiu public
este respectul.

Motto-ul acestei
actiuni a fost:

Respect pentru spatiul
public si natura

Multumim tuturor
celor care ne-au sprijinit in
realizarea si mediatizarea
acestei actiuni.

Cresterea prezentei
filialei Constanta in
mediul universitar

In data de 07 mai 2015, filiala CECCAR Constanta a fost invitata sa participe la Conferinta
“Implicatii economice si juridice ale Codului Fiscal”, eveniment organizat de Academia Oamenilor de
Stiinta din Romania si Universitatea Andrei Saguna din Constanta.

Conferinta a oferit 0 abordare complexa, multidisciplinara, prin participarea de reprezentanti ai
mediului de afaceri, ai administratiei publice centrale si locale si ai unor organisme profesionale pe
tema proiectului noului Cod Fiscal si a Codului de procedura fiscala.



Subiectele abordate au contribuit la aprofundarea intelegerii noilor modificari si implicatiile
acestora in materie fiscala si in mediul de afaceri.

La aceasta Conferinta filiala Constanta a fost reprezentata de directorul executiv Buzoescu
Vasile. Totodata, la eveniment a raspuns invitatiei organizatorilor si seful biroului de stagiu si DPC, dl.
Cojocaru Constantin.

FILIALA CECCAR COVASNA

INTALNIREA LUNARA CU MEMBRII

In data de 12 mai 2015 in sala de sedinta al
filialei a avut loc intalnirea lunara cu membrii cu
ocazia caruia au fost prelucrate 9 acte
legislative aparute in perioada 10 aprilie 2015
— 10 mai 2015.

Un accent deosebit s-a acordat — Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 8/2015, publicat in
Monitorul ~ Oficial 285/28.04.2015, privind
modificarea si completarea unor acte normative
- Act normativ care stabileste, printre altele,
sanctiuni graduale operatorilor economici, in
raport cu nivelul de gravitate al faptei savarsite,
si confiscarea sumelor de bani neinregistrate,
precum si introducerea unor reglementari cu
privire la sumele incasate in plus sub forma de
bacsis.

In cadrul acestei intalniri a mai fost prezentat si
dezbatut:

- un Tabel Comparativ al Legii Contabilitatji nr.
82/1991 urmare a modificarilor aduse de OUG
nr. 79/2014, in vigoare din 1 ianuarie 2015;

- principalele noutati aduse de OMFP 170/2015
privind aprobarea Reglementarilor contabile
privind contabilitatea in partida simpla;

- noul Plan de conturi aprobat prin OMFP nr.
1802/2014.



FILIALA CECCAR DOLJ

in baza Protocolului de colaborare incheiat pe data de 4.07.2011 intre C.E.C.C.A.R. filiala
Dolj si Camera de Comert si Industrie Dolj, filiala a luat masuri de mediatizare a lucrarilor
profesionale efectuate de membrii Corpului in réndul participantilor la Téargul national de
imbracaminte, incaltaminte gi
marochindrie CONTEX,
desfasurat cu ocazia Zilelor
Craiovei, la care au participat
reprezentanti Si
administratori ai societatilor
comerciale de profil din
judetul Dolj si din tara.
Targul a fost organizat
de Camera de Comer{ si
Industrie Dolj la Teatrul
National ,Marin Sorescu” din
Craiova, in perioada 3-7.06.
2015.
Pe timpul desfasurarii
targului a fost expus un roll-up
cu mentiunile:
- comandamentele de

baza ale
C.E.C.CAR.:
calitate, educatie,
etica;

- sloganul ,NU STITI CUM SA CONTRACARATI EFECTELE CRIZEI? ADRESATI-VA UNUI
EXPERT CONTABIL MEMBRU C.E.C.C.AR.

- sloganul ,EXPERTII CONTABILI, ALATURI DE TINE IN CELE MAI DIFICILE SITUATII”

- datele de contact ale filialei C.E.C.C.A.R. Doali.

FILIALA CECCAR GIURGIU

In cursul lunii mai, la Filiala C.E.C.C.A.R. Giurgiu au avut loc urmatoarele intalniri:
- In data de 23 mai_la Filiala Giurgiu a avut loc evaluarea stagiarilor pentru semestrul |, 2015.
Evaluarea s-a desfagurat in conditii bune, fara evenimente, toti stagiarii fiind prezenti.




- In data de 26 mai 2015 a avut loc intalnirea din ultima zi de marti a fiecarei luni unde a fost
prezentata legislatia aparuta in luna mai 2015 dar si alte probleme ridicate de cei prezenti. Din
legislatia aparuta, amintim:

- Legea nr. 88/2015 pentru aprobarea OUG nr. 66/2014 privind aprobarea programului de
stimulare a cumpararii de autoturisme noi (MO nr. 282/27.04.2015);

- OUG nr. 8/2015 pentru modificarea si completarea unor acte normative (MO nr. 285 din 28
aprilie 2015);

- Hot. Guvernului nr. 276/2015 pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul Roméaniei si Guvernul
Arabiei Saudite privind conditia de reprocitate pentru acordarea scutirii de TVA pentru misiunile
diplomatice ale Romaniei si ale Regatului Arabiei Saudite, semnat la Bucuresti la 05.03.2015 (MO
292/29.04.2015);

- Ordinul  ministrului  finantelor
publice nr. 501/2015 privind modificarea
anexei la Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 86/2005 pentru
reglementarea datei platii salariilor la
institutile  publice ( MO  nr.
294/29.04.2015);

- Ordinul presedintelui Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala nr.

838/2015 pentru modificarea Ordinului
presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 1950/2012
privind  aprobarea  modelului  si
continutului Formularelor utilizate pentru
declararea impozitelor si taxelor cu
regim de stabilire prin autoimpunere sau
retinere la sursa ( MO 279/24.04.2015);

- Ordinul ministrului afacerilor externe si al ministrului apararii nationale nr. 627/25 privind
publicarea textului memorandumului de intelegere dintre Guvernul Romaniei si Comandamentul
Suprem al Fortelor Aliate din Europa si Comandamentul Suprem Aliat pentru Transformare privind

acordarea sprijinului natiunii gazda
pentru executarea operatiilor si
exercitiilor NATO, semnat la Mons,
Belgia, la 06.04.2006 si Ia
10.04.2006 (MO 296/30.04.2015);

- Decizia Inaltei Curti de
Casatie si Justitie nr. 6/2015 (MO
297/30.04.2015);

- Ordinul ministrului
Finantelor Publice nr.
513/30.04.2015 pentru aprobarea
modelului si continutului registrului
de bani personali precum si a
procedurii de inregistrare a acestuia
la organul fiscal (MO
300/30.04.2015).

- In perioada 29 - 30 mai a
avut loc cursul de dezvoltare




profesionala continua cu tema Standardul profesional 35 — Expertiza contabila. Lectorul cursului a fost
presedintele filialei CECCAR Giurgiu, d-na EC Mitrea Mariana. Au participat experti contabili membrii
GEJ si nu numai precum si stagiarii filialei. Cursul a venit in sprijinul membrilor prin exemplificarea
diferitelor spete intalnite in practica.

FILIALA CECCAR GORJ

Expertizele contabile judiciare - aspecte practice privind procedurile de lucru

Filiala C.E.C.C.A.R. Gorj a organizat in data de 20 mai 2015 in sala de curs a filialei o intalnire
de lucru cu tema ,,Expertizele contabile judiciare - aspecte practice privind procedurile de lucru”.
Aceasta intalnire a fost initiatd de conducerea filialei impreuna cu auditorul de calitate, iar ca invitat a
participat reprezentantul Biroului Local de Expertize Judiciare — dl. Barhoata Gheorghe, fiind prezenti
in sala pentru discutji: doamna presedinte a filialei dna. ec. Somnea Mariana, directorul executiv si
auditorul de calitate din cadrul filialei.

La aceasta actiune au participat aproximativ 35 de experti contabili, inscrigi in GEJ, disponibili
pentru efectuarea expertizelor contabile judiciare pe anul 2015.

S-au pus in discutie o serie de aspecte problematice care au impact asupra activitatii de
expertiza contabila judiciara si cu care experiii contabili judiciari s-au confruntat in cadrul expertizelor
efectuate.

Au fost expuse puncte de vedere legate de modul de stabilire a obiectivelor expertizei,
subliniindu-se faptul ca este de dorit o formulare/ redactare clara si precisa a acestora, care sa nu
lase loc de interpretare si care sa vizeze strict competentele de natura economica (financiar-contabila)
a expertilor contabili judiciari care sa nu puna expertii in situtia de a face interpretari. De asemenea,
s-au adus in discutie probleme legate de termenul prea scurt pentru intocmirea expertizelor,
avansurile prea mici acordate expertilor pentru realizarea expertizelor, onorariile diminuate la
solicitarea avocatilor.

Au urmat dezbateri pe marginea acestor probleme, incercand sa se gaseasca solutii reale si
legale pentru cele semnalate.

Referitor la calitatea lucrarilor de expertiza, ca urmare a faptului ca obiectivele uneori sunt
neclare, in acest sens, s-a propus ca expertii contabili judiciari sa solicite clarificari din partea
instantelor, care au obligatia sa accepte aceste solicitari, sa fundamenteze concluziile rapoartelor de
expertiza. In ceea ce priveste intocmirea raportului de expertizd contabil&, s-a insistat ca expertii
contabili sa raspunda numai la obiectivele sau problemele indicate in actul prin care s-a dispus
efectuarea ei si numai pentru perioada stabilita.

Auditorul de calitate a supus atentiei respectarea standardului profesional nr.35/2000 in
efectuarea lucrarilor de expertiza contabila si a adresat din nou solicitarea catre Biroul Local de
Expertize ca rapoartele de expertiza contabila fara viza auditului de calitate sa nu fie primite, numirea
expertilor contabili sa fie facuta numai in baza listei actualizate transmise de C.E.C.C.A.R. anual la
Justitie, afisarea acestei liste la usa salii de sedinte si evitarea incarcarii prea mari a unor experti.

Directorul executiv al filialei Gorj a precizat ca aceste aspecte pot fi eliminate, stiut fiind faptul
ca neprezentarea rapoartelor de expertiza pentru viza auditorului de calitate din cadrul filialei,
contravine normelor profesionale si implicit constituie abatere disciplinara.



Doamna presedinta a moderat aceasta actiune si a solicitat membrilor prezenti alte teme de
interes pentru o noua dezbatere la care vor fi prezenti si magistrati, ce urmeaza a fi organizata in
cadrul Tribunalului Judetean Gor;j.

Directorul executiv al filialei a prezentat o scurta analiza a activitatii de expertiza contabila
judiciara la nivelul judetului nostru pentru anul 2014, caracterizata prin urmatoarele aspecte
importante: venituri realizate, numar de experti contabili judiciari inscrisi in GEJ, rapoarte prezentate
la viza auditorului, pentru anul 2015 ponderea numarului membrilor din total membrii inscrisi in GEJ
cu expertize efectuate in primele 5 luni

Scopul acestei intruniri I-a constituit diminuarea problemelor ce apar in efectuarea de expertize
contabile judiciare, precum si imbunatatirea relatiilor cu institutia locala.

Campania ,,Curatenia de primavara — educatie pentru curatenia orasului tau”

Ca urmare a demersurilor intreprinse de conducerea filialei privind actiunea de curatenie in
natura din cadrul campaniei ,,Curatenia de primavara - Educatie pentru curatenia orasului tau”
initiata de Fundatia ,,Maretie si Talent” am organizat in data de 29 mai 2015 la marginea orasului
Tg-Jiu, sub deviza ,,Nu cobori daca ridici gunoiul” in colaborare cu elevi ai clasei a Xl-a de la

Colegiul National
,,opiru  Haret",
membrii Si
stagiari din
cadrul filialei.
Voluntarii
care au
participat la
aceasta actiune
au fost sprijiniti
in plan local de

directorul
executiv al
filialei. Cei
prezenti au

inteles ca e
timpul sa tratam
orasul asa cum
se cuvine: cu
grija si respect, iar putin inseamna mult atunci cand suntem uniti. Au inteles ca e timpul sa aruncam
la gunoi neglijenta si ignoranta si sa devina mai responsabili i implicati pentru spiritul ecologic.
Totodata in aceasta campanie s-au mediatizat actiunile Fundatiei Maretie si Talent menite sa
contribuie la imbunatatirea sistemului educational romanesc si la o mai buna intelegere a realitatii
economice de catre elevi si studenti.
Pe parcursul actiunii s-au purtat tricouri si sepci personalizate cu sigla Fundatiei ,,Maretie si
Talent” si ,,Clubul Tinerilor Experti Contabili” din Romania.



Aceasta actiune
reprezinta o expresie a
echilibrului  ce trebuie
pastrat intre societate si
mediul in care traim. a pus
bazele unei colaborari pe
termen lung cu factorii
administrativi, care sa faca
posibila realizarea unor
programe viabile de
promovare, descoperind
maretia din noi si punand
talentul in migcare prin
viziune asupra ambientului
universal.

Pregatirea profesionala a membrilor

Filiala C.E.C.C.A.R. Gorj a organizat si finalizat in luna mai 2015 cursul de ,,Accesarea, utilizarea,
controlul si recuperarea fondurilor europene”, care a fost sustinut de lectorul formator domnul
Florin Dobre. Cunostintele dobandite in cadrul acestui curs au fost legate atat de accesarea fondurilor
europene, cat si de modul de intocmire a proiectelor in vederea accesarii fondurilor europene si de
modul de inregistrare contabila a acestora. Cursul a debutat cu prezentarea legislatiei internationale
si nationale la nivelul uniunii europene, a continuat cu aspecte privind organizarea si tinerea
contabilitatii fondurilor si cu aspecte fiscale privind proiectele finantate din fondurile nerambursabile.
Cursul a fost interactiv, au fost clarificate anumite situatii practice, lectorul a raspuns punctual
fiecaruia, un accent deosebit s-a pus pe identificarea unor solutii capabile sa armonizeze
comportamentele, atitudinile, abordarile profesionale, astfel incat profesia sa-si poate demonstra
unicitatea conceptuala si de actiune in relatia cu beneficiarii lucrarilor intocmite de expertul contabil.

FILIALA CECCAR IALOMITA

in data de 07 mai la Slobozia s-a desfasurat Simpozionul cu tema

, actiune realizata n spiritul strategiei de dezvoltare a CECCAR pentru perioada 2015-2020.



Programul actiunii a fost urmatorul:
- Sesiunea | : Problemele actuale ale sistemului de contabilitate publica

- Profesor universitar dr. Stefanescu Aurelia
- Sesiunea Il : Fondurile publice intre buna gestionare gsi corecta contabilizare
- Administratia Judeteand a Finantelor Publice lalomita
— serviciile specializate pentru contabilitatea publica
- Sesiunea lll : Tendinte internationale si europene in sistemul contabilitatii publice
”IPSAS si EPSAS” - "IPSAS sau EPSAS”
- Profesor universitar dr. Stefanescu Aurelia
- Dezbateri si concluzii
Dezbateri gi discutii pe marginea temelor prezentate
- Intrebari si raspunsuri
Avand in vedere importanta strategica a contabilitatii publice Tn buna gestionare a fondurilor,
in constituirea bugetelor nationale si dezvoltarea noastra atét la nivel local cat si national s-a incercat
prin intermediul acestei actiuni efectuarea unei radiografii a modului in care actualele reglementari
contabile din domeniul contabilitatii sunt aplicabile si raspund nevoilor beneficiarilor de gestionare a

contabilitate publica europeana si/sau standardele internationale.

Aceasta actiune a avut-o ca principal vorbitor pe dna. profesor universitar doctor Aurelia
Stefanescu si a fost gandita ca o actiune care reuneste profesionisti contabili angajati din cadrul
institutiilor publice, directori economici si contabili sefi, reprezentanti ai Ministerului Finantelor Publice
din teritoriu si membirii filialei care detin in portofoliu astfel de entitati .



In data de 28 mai s-a desfasurat masa rotunda cu tema “ Restituirea sumelor platite pentru
concedii medicale de catre agentii economici” la care au participat alaturi de membrii Consiliului, dl.
Geanta Mihai — presedinte al casei de asigurari de sanatate lalomita si dl. Balanescu Gheorghe- sef
serviciu. In cadrul acestei intalniri de lucru s-au abordat aspecte privind modalitatea de restituire a
sumelor pe care agentii economici le solicitd pentru plata concediilor medicale, precum si alte
probleme pe care reprezentantii casei au dorit sa le aduca la cunostinta profesionistilor contabili
membirii ai filialei

Filiala lalomita s-a alaturat campaniei initiate de Fundatia Maretie si Talent oranizand in data de
28 mai 1n parcul central al orasului actiunea "Curatenia de primavara”, actiune care a avut in acest
an ca parteneri Primaria Municipiului Slobozia si Palatul Copiilor Slobozia.



Implicandu-ne activ n actiunile promovate de Fundatia Maretie si Talent alaturi de Clubul Tinerilor
Experti Contabili am reusit mobilizarea unui numar important de stagiari si membrii care impreuna cu
centrul fantezia si de ecologie din cadrul Palatului Copiilor au reamintit concetatenilor ca natura este
casa noastra.



FILIALA ILFOV

in data de 28.04.2015, Filiala CECCAR lIfov a organizat un seminar de fiscalitate, care a avut
loc in Bucuresti, in cadrul filialei CECCAR Bucuresti, amfiteatrul "Prof. univ. dr. Marin Toma”, unde
au participat membrii filialei lifov intr-un numar de 76 de persoane. Seminarul a fost predat de
presedintele Filialei CECCAR lIfov - Maria Constantin.

Temele dezbatute au fost:

1) Modificarile fiscale aparute in 2015, cu impact asupra activitati economice a societatilor
comerciale;

2) Transpunerea, incepand cu 01.01.2015, a prevederilor OMFP nr.1802/2014 si diferentele fata de
OMEFP nr. 3055/2009;

3) Solutii la probleme ridicate de membri - cazuri practice.

1) Au fost prezentate modificarile aduse de: Legea 54/2015 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, completare art 73; Legea 70/2015 pentru intarirea
disciplinei financiare privind opratiunile de incasari si plati in numerar, OG 10/2015 privind loteria
bonurilor fiscale si instructiunile conform OMF 417/2015, OUG 2/2015 privind modificarea si
completarea unor acte normative; Ordinul ANAF 632/2015 privind decontul TVA , ordinul ANAF nr.
837/2015 privind stabilirea din oficiu impozite si taxe; OUG 5/2015 privind obligatia reciclarii deseurilor
provenite din echipamente electronice; HG 20/2015 privind modificarea Normelor metodologice de
aplicarea Codului fiscal HG 44/2004; Ordinul ANAF 17/2015 privind stabilirea criteriilor pentru
conditionarea inregistrarii in scopuri de TVA; Ordinul 19/2015 privind modificarea si completarea
OANAF nr. 3331/2013 pentru aprobarea procedurii de modificare a vectorului fiscal cu privire la TVA;
Ordinul 580/2015 privind modificarea unor ordine ale ANAF in domeniul administrarii Si monitorizarii
contribuabililor mari si mijlocii; Ordinul 614/2015 pentru aprobarea Instructiunilor de utilizare a
formularelor declaratiei vamale de import/export , in cazul aplicarii procedurii alternative, OUG 8/2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative: impozitarea bacsisului; suspendarea
activitatii agentilor economici;

Au fost prezentate modificarile aparute si s-a insistat pe modificarile aduse de Legea 70/2015 privind
intarirea disciplinei financiare cu numerar care a intrat in vigoare incepand cu 09.05.2015 si au fost
dezbatute modificarile aduse de OUG8/2015, care a intrat in vigoare incepand cu 01.05.2015,
respectiv anumite prevederi cu 08.05.2015, referitoare la impozitarea bacsisului, respectiv
deschiderea registrului de bani personali si notificarea ANAF legata de acest registru, completarea
regulamentului de ordine interioara urmare a aplicarii OUG 8/2015, in care sa se prevada cum se va
folosi bacsisul incasat si modul de Tnregistrare in contabilitate in cele 2 variante, cand este achitat
catre salariati este impozitat cu 16% sau daca este lasat la dispozitia societatii intra in venituri din
alte surse si nu intra in baza impozabila a TVA.

2) OMFP nr.1802/2014



incepand cu 01.01.2015 OMFP 3055/2009 a fost abrogat, si se aplica OMFP 1802/2014 care
transpune partial directiva europeana 2013/34/UE. Au fost prezentate elemente de noutate:
reclasificarea entitatilor in categorii de microentitati, entitati mici, entitati mijlocii si mari, in functie de
aceasta clasificare se vor intocmi situatiile financiare anuale; transpunerea in legislatia nationala a
mai multor standarde IFRS fata de cele deja existente, din IFRS-uri s-a preluat doar evaluarea la cost
si la valoarea justa; modificari referitoare la politicile contabile, respectiv modificarea politicii contabile
se efectueaza retroactiv, exceptie facand cazul in care efectul modificarii politicii contabile e imposibil,
consecinta fiind ajustarea informatiilor de natura fiscala aferente perioadei anterioare; in cazul in care
reducerile comerciale reprezinta evenimente ulterioare datei bilantului, acestea se inregistreaza la
data bilantului in furnizori facturi nesosite si in clienti facturi de intocmit. Au fost introduise conturi noi
6817 - chelt. de exploatare privind ajustarile pentru deprecierea fondului comercial si s-a eliminat
contul 2907 ajustari pentru deprecierea fondului comercial; contul 233 imobilizari necorporale in curs
se transfera la 1176 rezultatul reportat provenit din trecere la aplicarea reglementarilor contabile
conforme cu directiva europeana; soldul contului 1065 se transfera asupra contului 1175, sumele
reprezentand diferente de natura veniturilor si cheltuielilor rezultate din reevaluare se inregistreaza
in conturile 655, 755; apar conturi noi 215 - investitii imobiliare, 235-investitii imobiliare in curs de
executie, 2815 - amortizarea investitii imobiliare; 2915 - ajustari pentru deprecierea investitiilor
imobiliare,725 - venituri din productia de investitii imobiliare; au fost introduse noi categorii de
provizioane legate de terminarea contractului de munca, in legatura cu acorduri de concesiune,
pentru contracte cu titlu oneros; contul 671 s-a inlocuit cu contul 6587, iar 771 cu contul 7417; cand
suma de rambursat pentru o datorie este mai mare decat suma primita, diferenta se inregistreaza in
contul 169 - prime privind rambursarea obligatiunilor si altor datorii, iar valoarea acestei diferente se
amortizeaza prin contul 6868 chelt. financiare privind amortizarea primelor de rambursare si altele.

2) Solutii la probleme ridicate de membri - cazuri practice

Au fost date solutii la cazuri practice ridicate de membri referitoare la: ajustarea TVA in cazul
mijloacelor fixe aflate in conservare, repartizarea rezultatului reportat aferent perioadelor precedente;
iesirea din sistem de TVA la incasare; crearea de provizioane de buna executie pentru contracte de
prestari servicii; impozitele si taxele datorate pentru servicii GOOGLE furnizate unei societati din
Romaénia, achizitionarea de echipamente cu instalare dintr-un stat membru — implicatiile fiscale,
achizitie masina second hand din UE, inregistrarea diferentelor de inventar in cazul unor societati
care au ca obiect de activitate comertul cu amanuntul, functionarea casei de amanet, obligatii
declarative; vanzare de constructii i reevaluarea acestora, inregistrarea lor; procedura de trecere de
la impozit pe venit microintreprindere la platitor de impozit profit; ajustarea TVA pentru marfa
depreciata sau lipsa la inventar incepand cu 01.01.2015; creditarea societatilor de catre asociati in
baza art 272 Legea 31/1990 si noile implicatii dupa intrarea in vigoare a Legii 70/2015; iesirea din
evidenta platitorilor de TVA, ajustarea pentru stocurile existente si bunurile de capital, inregistrari
contabile si implicatii fiscale cu ocazia intocmirii bilantului de lichidare, reguli de declarare si
impozitare a unor societati de constructii care isi desfasoara activitatea intr-un stat membru si
societate de constructii nerezidentd care desfasoara activitatea in tara noastra, servicii de
consultanta, IT primite de o societate de la un nerezident din comunitate si din afara comunitatii etc.



FILIALA CECCAR MARAMURES

Diseminarea rezultatelor proiectului ,Formarea profesionala
a personalului SPO din Romania”

In data de 13 mai, la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncd Maramures,
a avut loc o intalnire in cadrul careia s-a realizat diseminarea rezultatelor proiectului ,Formarea
profesionala a personalului SPO din Roméania”, Proiect POSDRU/113/4.2/S/122649, al carui obiectiv
general 1l constituie cresterea nivelului de competente profesionale a 100 de angajati SPO, in vederea
adaptarii la noile cerinte in domeniu, la care a participat si presedintele Filialei CECCAR Maramures
conf. univ. dr. Cucosel Constantin.

La aceasta intalnire a participat d-na Osanu Oana — Director executiv AJOFM Maramures,
personalul din cadrul AJOFM Maramures implicat in proiect si d-na Vasile Meda din partea Uniunii
Generale a Industriasilor din Romania (UGIR), ocazie cu care a avut loc analiza rezultatelor intalnirilor
realizate cu angajatorii in cadrul Proiectului POSDRU ,CONNECT - Solutii de conectare activa cu
angaijatorii”, Axa prioritara 4 ,Modernizarea Serviciului Public de Ocupare” — Domeniul major de
interventie 4.1. ,intarirea capacitatii SPO pentru furnizarea serviciilor de ocupare”.



Proiectul este finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 4 ,Modernizarea Serviciului Public de
Ocupare”, Domeniul major de interventie 4.2 ,Formarea personalului propriu al SPO”.

intalnire cu absolventii Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca —

Centrul Universitar Nord din Baia Mare

In baza protocolului de colaborare incheiat intre Universitatea Tehnic& din Cluj-Napoca —
Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Facultatea de Stiinte si Filiala CECCAR Maramuresg, in data
de 19 mai, la sediul Filialei CECCAR Maramureg, a fost organizata o intalnire cu absolventii
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca — Centrul Universitar Nord din Baia Mare.

La aceasta intalnire au participat conf. univ. dr. Cozma-lghian Diana Sabina de la Universitatea
Tehnica din Cluj Napoca — Centrul Universitar Nord din Baia Mare si studentii din anul 3 de la UTCN
— CUNBM, Facultatea de Stiinte, specializarea Economia firmei, gazde fiind presedintele filialei conf.
univ. dr. Cucosel Constantin si directorul executiv al filialei ec. Dan loana.

Directorul executiv al Filialei CECCAR Maramures ec. Dan loana a prezentat conditiile pentru
dobandirea calitatii de expert contabil si contabil autorizat, cu descrierea celor trei etape de parcurs,
respectiv: examenul de acces la stagiu, perioada de efectuare a stagiului in sistem colectiv si
examenul de aptitudini la finalizarea stagiului. S-a insistat asupra posibilitatii ca absolventii sa urmeze
un masterat in domeniu care sa se echivaleze cu examenul de acces la profesia de expert contabil si
contabil autorizat. Cu aceasta ocazie a avut loc prezentarea modului de organizare si functionare a
CECCAR si a activitatilor pe care le desfasoara membrii acestui organism profesional.

in continuare, presedintele filialei conf. univ. dr. Cucosel Constantin a prezentat detaliat,
continutul disciplinelor la care se sustine examenul de acces la profesia de expert contabil si contabil
autorizat iar d-na conf. univ. dr. Cozma-Ighian Diana Sabina a scos in evidenta legatura dintre



continutul disciplinelor predate pe parcursul anilor de studiu si cel al disciplinelor din care se sustine
examenul de acces la profesia de expert contabil si contabil autorizat.

Totodata au fost prezentate lucrarile de specialitate necesare pregatirii profesionale a unui
expert contabil si contabil autorizat, precum si celelalte carti existente in dotarea filialei pe care le pot
accesa si studia membrii filialei cat si alte persoane interesate.

Studentii prezenti la aceasta intalnire au fost deosebit de interesati de aspectele si problemele
abordate iar in final, dupa analizarea si discutarea materialelor prezentate, au primit reviste si ziare

din domeniul economic oferite gratuit de Filiala CECCAR Maramures.

Dezbateri cu reprezentantii Tribunalului Maramures pe tema expertizelor contabile

Presedintele Filialei CECCAR Maramures conf. univ. dr. Cucosel Constantin s-a intalnit in data
de 25 mai, la sediul Tribunalului Maramures, cu d-na Butariu Florica de la Biroul local de expertize
judiciare din cadrul Tribunalului Maramures.

Cu aceasta ocazie au fost dezbatute aspecte si prevederile legale privind efectuarea
expertizelor contabile judiciare, problemele cu care se confruntd expertii contabili judiciari membrii
GEJ, mai ales cele legate de decontarea lucrarilor efectuate si s-a predat Lista expertilor contabili,
contabililor autorizati si societatilor membri ai Filialei CECCAR Maramures, care au obtinut viza de
exercitare a profesiei pe anul 2015.



Alte actiuni desfasurate in luna mai 2015

- Organizarea impreuna cu directorul executiv al filialei a actiunii de evaluare semestriala a
stagiarilor pentru semestrul | — proba scrisa in data de 23.05.2015 si proba orala in data de
24.05.2015.

- Intalniri si discutii cu membrii care au ridicat unele probleme de specialitate.

- Asigurarea suportului pentru organizarea actiunii de informare si consiliere profesionala in
cadrul proiectului CECCAR ,CARIERA PLUS”, in scopul selectiei si recrutarii grupului tinta care
va participa la cursurile de calificare organizate de Filiala CECCAR Maramures, precum si
pentru constientizarea angajatorilor cu privire la importanta dezvoltarii resurselor umane si a
formarii profesionale continue pe tot parcursul vietii.

FILIALA CECCAR MEHEDINTI

1. In perioada 23-24 mai 2015 a avut loc la sediul filialei evaluarea semestriald a stagiarilor la
care au participat un numar de 51 stagiari din totalul de 54 inscrisi, cu mentiunea ca un stagiar a
solicitat si i s-a aprobat suspendarea in anul 2015. Toti cei 51 stagiari participanti la evaluarea scrisa
din data de 23.05.2015 si proba orala din data de 24.05.2015 au promovat in semestrul Il de stagiu
din anul 2015;

2. 1n perioada 26-27 mai 2015 s-a transmis membrilor filialei, prin e-mail, mesajul “Noutati
legislative”, care a cuprins un numar de 11 acte normative, publicate Tn Monitorul Oficial in perioada



17.04.2015-18.05.2015. Dintre modificarile aduse la actele normative mentionam pe cele referitoare
la:

- modelul si continutul formularului "Decizia de reverificare", care are ca obiect dispunerea
reverificarii unei anumite perioade, in baza unor informatii, documente sau alte inscrisuri obtinute ca
urmare a unor controale incrucisate, inopinate ori comunicate organului fiscal de catre organele de
urmarire penala sau de alte autoritati publice ori obtinute in orice mod de organele de inspectie, de
natura sa modifice rezultatele inspeciiei fiscale anterioare;

- definirea bacsisului ca fiind orice suma de bani oferitd in mod voluntar de client, in plus fata
de contravaloarea bunurilor livrate sau a serviciilor prestate, precum si restul dat de vanzator clientului
si nepreluat de acesta in mod voluntar;

- stabilirea, incepand cu data de 07.05.2015, a nivelului ratei dobanzii de referinta a Bancii
Nationale a Romaniei la 1,75% pe an.

3. In data de 28 mai 2015 a fost organizata la sediul filialei 0 masé& rotunda privind modificarile
legislative aparute Tn ultima perioadad in domeniul contabil si fiscal, actiune la care au participat
reprezentanti ai Administratiei Judetene a Finantelor Publice Mehedinti, din cadrul serviciului de
metodologie, precum si experti contabili si contabili autorizati, membri ai filialei CECCAR Mehedinti.
Dintre cele mai importante modificari legislative, prezentate in cadrul intalnirii, amintim :

e O.M.F. 65/2015, privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor
financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice;

e O.M.F. 513/2015, pentru aprobarea modelului si continutului registrului de bani personali,
precum si a procedurii de inregistrare a acestuia la organul fiscal,

De asemenea, in cadrul intalnirii a fost abordat un caz practic privind modul de inregistrare in
contabilitate, decontul de TVA, declaratia 390 VIES si in situatiile financiare a unei achizitii de utilaje
din U.E. pentru care beneficarul din Romania detinea factura de aprovizionare de la un furnizor din
ltalia, in care era consemnat un cod de TVA, dar din verificarile efectuate in aplicatia VIES acesta era
invalid. Opiniile au fost diverse in sensul ca :

- unii participanti au sustinut ca operatiunea este achizitie intracomunitara si se supune
mecanismului taxarii inverse, cu declararea in formularele 300 si 390;

- alti participanti au precizat ca operatiunea nu este impozabila in Romania, argumentand in
acest sens ca neexistand un cod valid de TVA al furnizorului, operatiunea nu poate fi declarata in
formularul 390 VIES.

Reprezentantii A.J.F.P. Mehedinti au precizat ca vor studia mai in detaliu problema, urméand ca
intr-o intalnire viitoare sa ofere o solutie privind modul de rezolvare a problemei ridicate.



4. n perioada 29.05.2015-30.05.2015 a avul loc, la sediul filialei C.E.C.C.A.R. Mehedinti, cursul
de Control de calitate intr-un cabinet de expertiza contabild, sustinut de auditorul de calitate, doamna
Filip Mirela. Cursul a avut menirea de a face referire la standardele profesionale emise de Corp pentru
fiecare serviciu profesional prestat, regulile si normele profesionale in vigoare la momentul exercitarii
misiunilor si uzantelor profesionale, precum si la Codul etic national al profesionistilor contabili si
Roménia.

FILIALA CECCAR MURES

Referitor la imbunatatirea relatiilor filialei cu institutiile publice din judet, in luna mai putem
mentiona:

- AJFP Mures — mentinerea si intensificarea colaborarii cu departamentele de asistenta
contribuabili si informatica pentru transmiterea reglementarilor adoptate de ANAF

- CAMERA DE COMERT INDUSTRIE SI AGRICULTURA Mures - discutii cu dl. Presedinte Vasile
Pop cu privire la prezentarea si promovarea membrilor Filialei CECCAR Mures in intélnirile cu
mediul de afaceri din judetul Mures.

- Intalnirea presedintelui filialei cu conducerea Colegiului economic Transilvania - dna Balan
Sorina - director adjunct, in vederea participarii la actiunile de evaluare a absolventilor si promovarea
in randul elevilor si absolventilor a posibilitatilor de exercitare a profesiei contabile.

- Activitatea principala a filialei si in luna mai a constat in preluarea Rapoartelor anuale de activitate
si introduse in programul Evidexpert; au fost acordate vize de exercitare a profesiei membrilor care
au indeplinit conditiile impuse
de norma CECCCAR si

eliberate Autorizatii de
exercitare a profesiei i
preschimbate parafele
anuale.

- In zilele de 5, 6, 7 mai a
avut loc la sediul filialei in sala
de curs Victor Jinga”
pregatirea profesionald i
tehnica a stagiarilor din
disciplina Analiza si diagnostic
financiar, lector invitat Mutiu
Alexandra de la Univ. Babes
Bolyai Cluj Napoca, lector
abilitat de CECCAR si din
disciplina Contabilitatea
financiara - lector Prof.univ.dr.
Neag Ramona-Univ. Petru
Maior Tg Mures.



- S-au transmis adrese de informare stagiarilor cu privire la organizarea activitatii de evaluare a
cunostintelor stagiarilor in sem.l. 2015.

In data de 23 mai a avut loc la sediul filialei testarea semestriala a stagiarilor — proba scrisa, iar in
data de 24 mai a avut loc testarea stagiarilor — proba orala.

- Comunicarea permanenta cu membrii s-a realizat prin posta electronica, astfel au fost transmise
invitatii la intalnirea lunara cu membrii, la cursuri si au fost transmise: buletine de actualitate
internationala, buletine cu noutati legislative de la ANAF, alte materiale, informari din domeniul
financiar-contabil util in activitatea zilnica a membrilor.

FILIALA CECCAR PRAHOVA

In cursul lunii mai, filiala a organizat urmatoarele actiuni:

— n data de 5.05 directorul executiv a avut o intalnire cu presedintele Camerei de Comert si
Industrie Prahova pentru stabilirea actiunilor pentru perioada imediat urmatoare si semnarea
contractului de colaborare.

— n data de 7.05 filiala Prahova a organizat o intalnire de lucru cu reprezentantii beneficiarilor
de expertize contabile, pentru a clarifica unele probleme cu care experiii contabili se confrunta in
practica.

Au raspuns acestei invitatii presedintele Tribunalului Prahova, dl. Radu Mihai, impreuna cu sefa

Biroului local de
expertize, dna. Rosu lulia,
reprezentantul
Inspectoratului de Politie
al Judetului Prahova, dl.
comisar Dobre Stefan, dl.
Balalia Nicolae, directorul
Camerei de  Conturi
Prahova, dna. Dumineca
Paraschiva din partea
Administratiei Judetene a
Finantelor Publice,
precum si un numar de
52  experti  contabili
judiciari.

S-au propus spre
dezbatere  urmatoarele
teme cu problemele
respective:

Stabilirea obiectivelor:
- Expertii  contabili

trebuie sé

raspunda la obiective care nu sunt de competenta lor, precum:

1. Sa se stabileasca daca exista si ce cuantum au prejudiciile pretins create la SC ... si
modalitatea de producere a acestora de inculpatul ... pentru urmatoarele infractiuni
pentru care a fost trimis in judecata: complicitate la spalare de bani, complicitate la
delapidare, complicitate la evaziune fiscal3;



N

9.

Sa se precizeze dacéa paratul a cauzat vreun prejudiciu in dauna reclamantei si in ce
conditii;

Care a fost cauza prejudiciului, dacé s-a datorat culpei paratului sau nu si in ce conditii
si dacé la data preluérii gestiunii de catre parat a existat sau nu vreun prejudiciu;

Sa se calculeze detaliat si s& se stabileascad natura prejudiciului tinandu-se cont de
inscrisurile depuse la dosar, declaratile de martor si de concluziile expertizei
criminalistice, in doua variante: ...;

Stabilirea prejudiciului, modalitatea de producere a acestuia si stabilirea operatiunilor
pretins fictive;

Sa se stabilieascé realitatea operatiunilor desfasurate de catre ... in perioada ...;
Verificarea realitatii operatiunilor contabile si transferurilor de sume de bani dintre ... si

S& se stabileascd prejudiciul total produs de catre invinuit prin activitatea sa
infractionald, in dauna .
Sa se stabileasca Iegalltatea masurilor dispuse prin raportul de inspectie fiscala;

10.Expertul s& se pronunte asupra legalitatii m&surilor luate de organele financiare si sa

stabileasca o concluzie de specialitate asupra situatiei dedus judecétii.

Prin comunicérile transmise expertilor contabili de catre instante se specifica: sub sanctiunea
aplicarii unei amenzi judiciare, in caz de neconformare, vi se pune in vedere sa intocmiti fata de
cererea reclamantilor, 2 variante ale raportului de expertiza, respectiv : o variantd intemeiata pe
sustilerile verbale ale reclamantilor formulate la acest termen de judecatd si pe sustinerile ce fac
obiectul cererii de chemare in judecata si o alta varianta intemeiata exclusiv pe documentele aflate la

dosar;

Modalitatea de sanctionare a expertilor;



- Se sanctioneazé expertii in cazul in care nu au putut intocmi raportul de expertizad din cauza
ca nu le-au fost puse la dispozitie documente, cu toate ca a fost invederaté instanta in acest
sens in mai multe randuri;

- Se sanctioneaza experti in cazul in care invedereaza instanta ca nu pot intocmi raportul in
cauza deoarece nu au avut ca optiune specializarea respectiva.

Numirea expertilor in cauze pentru care nu au optiune.

Exista 2 spete :

- Expertul nu are optiune pe specializarea respectiva, instanta il desemneaza, acesta intocmeste
raportul cu respectarea tuturor procedurilor , iar instanta anuleazd raportul cu obligarea
expertului de a returna onorariul sau sa il achite noului expert numit in acea cauza,;

- Expertul nu are optiune, invedereaza instanta cad nu intocmeste raport pe acest considerent,
instanta revine cu adresa prin care fi solicitd s& intocmeasca raport, sub sanctiunea aplicarii
amenzii pentru neconformare.

Expertii contabili au ridicat numeroase probleme concrete pe marginea subiectelor propuse
pentru discutje.

Domnul presedinte Radu Mihai a raspuns in mare parte problemelor ridicate.

Referitor la onorarii, domnul director Balalia Nicolae a mentionat ca in efectuarea unei
expertize, expertul contabil face o0 munca de cercetare ca si instantele sau salariatii Camerei de
Conturi si ca aceste lucrari ar trebui mai bine remunerate. La propunerea invitatilor, a fost intocmita
o nota cu problemele discutate care a fost transmisa institutiilor interesate.

- In data de 8 mai, la solicitarea Biroului local de expertize, directorul executiv a participat la
efectuarea unui punctaj cu membrii inscrigi in listele expertilor contabili pe specializari pe anul 2015,
pentru finalizarea si transmiterea acestora.

Tot in aceeasi zi, directorul executiv a avut o discutie cu conducerea Camerei de Comert si
Industrie Prahova pentru promovarea pe linia Camerei (in buletinul informativ, in publicatia online, pe
facebook) a actiunii de curatenie din 16.05.

- In data de 16 mai, sub deviza Curatenia de primavara - educatie pentru curatenia orasului
tau, initiata de Fundatia Maretie si Talent, filiala a organizat impreuna cu Clubul Tinerilor Experti
Contabili din Romania, a 2- a editie a campaniei, in cadrul actiunilor menite sa sprijine dezvoltarea
sociala a tinerilor studenti, stagiari si practicieni din mediul profesional contabil.



Campania are o componenta educationala puternica, ea vizdnd o schimbare reala a
comportamentului oamenilor fata de mediul inconjurator. Atitudinea omului fatd de mediul in care
traieste trebuie sa fie similara cu grija gospodarului fata de bunul sau. Spatiul verde nu este un moft,
ci 0 necesitate esentiala in orice oras modern, nu doar din motive estetice, urbanistice, peisagistice,
ci si pentru crearea unui climat sanatos de viata.

Pentru a desfasura aceasta actiune, conducerea filialei a contactat Primaria Ploiesti pentru a
indica zone din oras in care , gunoaiele sunt la ele acasa”. Astfel c&, in data de 16.05, intre orele 10-
12, la Sala Sporturilor ,Olimpia” Ploiesti, 46 de persoane - tineri experti contabili si nu numai, au
participat la aceastd actiune. Tinerii au purtat tricouri inscriptionate cu insemnele Fundatiei si ale
Clubului si au fost multumiti de curatenia l&sata in urma lor, fapt dovedit prin sacii de gunoaie colectate.



Actiunea a fost mediatizata prin presa si prin Camera de Comert si Industrie Prahova - in
cotidianul online Prahova Business, la postul de radio Best — FM.

- [n data de 20 mai la sala de cursuri a filialei a avut loc o intalnire de lucru cu membii
cabinetelor programate pentru auditul de calitate in perioada 2015 - 2016. Participantilor le-a fost
prezentat Regulamentul privind auditul de calitate, obligatiile care le au, documentele care trebuie sa
le pregateasca.

Directorul executiv si auditorul de calitate au raspuns intrebarilor adresate de participanti.

- In data de 27 mai, directorul executiv a avut o intalnire cu presedintele Tribunalului
Prahova si cu sefa Sectiei Civile, pentru clarificarea unor aspecte reiesite la intalnirea din 7.05.

- In data de 29 mai a fost organizat un seminar de fiscalitate avand ca tema modificarile
aduse Codului fiscal, sustinut de dl. Dobre Florin. Au participat 26 persoane.

Cursuri organizate
- Evaluare economica a intreprinderii cu o durata de 40 ore, perioada 11-15.05, sustinut de dna.
Necsulescu Ecaterina. Au participat 31 membiri.
- Contabilitate financiara si elemente de doctrina cu o durata de 40 ore in perioada 26.05 - 30.05
sustinut de dna. Popa Adriana si dl. lancu lon. Au participat 48 de memobri.

FILIALA CECCAR SALAJ

in data de 06 mai 2015 a avut loc la sediul filialei intalnirea lunard cu membrii Corpului EC si
CA unde s-au discutat probleme legate de modificarile legislative aparute in ultima perioada cu accent
deosebit pe Codul fiscal privind OUG nr.6/2015 reducerea TVA 9%, procedura de lucru in vederea
trecerii TVA 9% la alimente, dar si probleme legate de noul cod fiscal si codul de procedura fiscal,
precum si diverse spete aparute in contabilitate si fiscalitate .

in perioada 11-15 mai 2015 la sediul filialei s-a desfasurat cursul de pregatire profesionala cu
tema "Contabilitatea si fiscalitatea fondurilor externe nerambursabile” la care au participat atat membri



ai Corpului, cat si nemembri. Toti cei prezenti au apreciat organizarea, continutul si tehnicile de
predare a cursului. in urma sustinerii testului de verificare a cunostintelor toti participantii au promovat
si au primit certificate de absolvire a cursului.

In data de 20 mai 2015 la Agentia de Administrare Financiara a judetului Salaj a avut loc o
intalnire de lucru pe probleme de fiscalitate la care din partea CECCAR a participat dl. presedinte
Tamba Alexandru.

In data de 23 mai 2015 a avut loc la sediul filialei CECCAR evaluarea semestrial& a stagiarilor
EC si CA.

in perioada 26-30 mai 2015 in amfiteatrul Colegiului “luliu Maniu” din Simleu-Silvaniei a avut
loc cursul de pregatire profesionala cu tema "Raportarea financiara din Roméania conform Directivelor
Europene”. La acest curs au participat membri ai Corpului, dar si nemembri din bazinul geografic
Simleu-Silvaniei. Toti cursantii au apreciat atat continutul cursului, exemplele practice si studiile de
caz, cat si organizarea acestui curs in orasul Simleu-Silvaniei, fiind mai aproape de membrii care
locuiesc in aceastd zona. Dupa evaluarea cunostintelor profesionale a cursantilor toti au primit
certificate de absolvire a cursului.

FILIALA CECCAR SATU MARE

1. In data de 6.05.2015 la sediul CECCAR Filiala Satu Mare a avut loc o masé rotunda intitulata
"Dezvaluiri ale oamenilor de afaceri”, la care au participat sapte administratori de firme si 25 de
membri,discutiile fiind moderate de realizatorul TV Dumitru Timerman, alaturi de presedintele filialei,
Pop Vasile Radu si directorul executiv, Gradinar Rodica. Scopul acestei mese rotunde a fost acela
de a conecta problemele manageriale la lucrarile profesionale ale expertului contabil, care prin sfera
larga de implicare nu se mai rezuma de multa vreme doar la simpla tinere a evidentei contabile.

Invitatii si-au expus pe rand obiectul de activitate si problemele financiar- economice cu care

se confrunta in derularea propriei afaceri. intreaga dezbatere a fost inregistrati de postul local de
televiziune Nord Vest TV si a fost difuzata in seara zilei de 8.05.2015.

Aspectele care ingreuneaza desfasurarea activitatilor si atingerea obiectivelor propuse, pot fi

enumerate astfel:

- 1n unele domenii de activitate coexista legislatia interbelica cu cea socialista si cu cea
contemporana, fiind greu de stabilit adevarul si corectitudinea articolelor de lege;

- investitile in domeniul imobiliar sau constructiile in scop de afaceri implica alocarea
personala de resurse financiare pentru infrastructura, instalarea utilitatilor (apa-canalizare,
gaz si curent electric), care ulterior trebuie predate institutiilor de stat care le gestioneaza,
fara a se putea recupera cheltuiala aferenta; in acelasi context trebuie mentionat ca bancile
nu prea acorda credite pentru dezvoltare imobiliara;

- 0 mare problema este angajarea personalului necesar deoarece nu exista suficienti oameni
calificati Tn meseriile care se cer, de ex. tamplari, stivuitorist, fochist etc.; daca s-au organizat
cursuri de specializare la locul de munca, ulterior obtinerii calificarii acestia isi cauta locuri
de munca in strainatate, care sunt mult mai bine platite;

- nivelul cheltuielilor cu salariile este foarte ridicat, in raport cu rentabilitatea intreprinderii;
oamenii trebuie sa constientizeze ca pe langa cheltuiala cu salariul brut, angajatorii mai au
cheltuieli de peste 30% cu contributii aferente acestuia, iar anual platesc si concedii de
odihna, perioada in care productia stagneaza;



- se vorbeste prea mult de atragerea investitiilor straine si prea putin de protejarea
investitorilor autohtoni, Roméania devenind o producatoare de subansamble auto si produse
textile;

- accesarea fondurilor europene este greoaie, rolul lor ar fi ca Romania sa ajunga la
productivitatea Uniunii Europene; se doreste ca in viitor prin noul ghid de accesare guvernul
sa sprijine investitorii romani prin initierea de dobanzi mai mici la creditele luate pentru
diferenta de finantare, dublarea subventiilor primite de la stat pentru activitati agricole, sprijin
pentru creare de noi locuri de munca;

- costul energiei electrice ar trebui sa scada Ipentru activitatea de productie avand in vedere
ca exista surse alternative (eoliana, hidraulica, solara), altfel nu putem deveni competitivi pe
piata externa;

- schimbarile dese ale legislatiei fiscale bulverseaza orice plan de afaceri, cash flow pe care
si-l fac investitorii, prin aparitia de noi taxe, impozite la intervale scurte de timp.

Expertii contabili prezenti si-au manifestat interesul fatd de problemele expuse de oamenii de
afaceri, considerand benefic un asemenea gen de abordare. Concluzia este ca expertul contabil
trebuie sa& cunoasca aceste neajunsuri legislative sau piedici in bunul mers al activitatii, iar in urma
expunerii simple si directe a administratorilor, sa-i consilieze pe acestia spre baza legala care
genereaza dificultatile, astfel incat sa se poata face propuneri concrete pe articole de lege, care sa fie
transmise parlamentarilor sau organelor abilitate a le analiza.

Masa rotunda: Dezvaluiri ale oamenilor de afaceri



2. Expozitia : Expo Fabricat in Satu Mare a fost organizata in perioada 21 — 23 mai 2015 de catre
Asociatia Economica Germano-Roméana pt. Regiunea de Nord Vest si  Asociatia Camera
Mestesugarilor Satu Mare, gazduind 76 de reprezentanti de institutii si societati comerciale care au
expus standuri de prezentare a produselor. La deschiderea evenimentului au participat nu numai
oficialitati ale judetului nostru, ci si atasatul economic al Ambasadei Germaniei la Bucuresti —
Sebastian Gromig, care a afirmat in alocutiunea sa ca aceasta expozitie reprezinta un simbol al
bunelor relatii romano-germane, dar si o radiografie a investitiilor germane in Romania.

in acest cadru, CECCAR Filiala Satu Mare s-a prezentat cu materiale promotionale si reviste,
oferind vizitatorilor informatii despre Corp, activitatile profesionale care le realizeazad membrii,
posibilitati de accedere la calitatea de expert contabil si contabil autorizat. Standul filialei a fost vizitat
de reprezentanti marcanti ai judetului, printre care amintim: presedintele A.E.G.R. luliu Cadar,
vicepresedintele AEGR Markos Tiberiu, primarul municipiului Dorel Coica, prefectul judetului Eugeniu
Avram, deputata Andreea Paul, senatorul Pataki Csaba, directori de intreprinderi, postul local Nord
Vest TV, membrii si multi tineri care s-au interesat despre tainele profesiei.

In cele trei zile de expunere, firmele prezente au dat o not& optimistad perspectivei economice a
judetului Satu Mare, iar work-shopurile organizate in timpul programului au oferit spectatorilor
informatii despre drumul spre o afacere, cum se ajunge la realizarea unui brand, care sunt avantajele
apartenentei la o asociatie economica, digitizarea economiei si invataméantul dual.

Expert contabil Paula Fogas - organizator si Gradinar Rodica — director executiv



Work shop

FILIALA CECCAR SUCEAVA

in data de 7 mai 2015, orele 14.00,
in sala de sedinte a avut loc
intalnirea de lucru a membrilor filialei.

intalnirea a avut drept scop
informarea membrilor asupra
discutiei avute in cadrul sedintei
Comisiei  de Dialog Social,
organizate la sediul Institutiei
Prefectului — judetului Suceava in
data de 20.04.2015, in legatura cu
materialul prezentat de Federatia
Patronald a Intreprinderilor Mici si
Mijlocii, referitor la controalele
efectuate de Directia Regionala



Antifrauda Suceava la agentii economici din judetul Suceava.

Au fost puse n discutie si alte cazuistici fiscale si aspecte legate de controalele fiscale si diurna
externa.

Intalnirea la care au participat 51 de membri a fost moderata de catre domnul auditor de calitate
Filip Serban.

In zilele de 13 — 14 mai 2015, in sala de curs a filialei s-au desfasurat cursurile de pregétirie
tehnica a stagiarilor cu temele: “Recapitularea cursurilor din anul II” si “Directivele europene si
standardele contabile internationale in domeniul contabilitatii” pentru stagiarii din anul 1l de stagiu.

In zilele de 15 — 17 mai 2015, in sala de curs a Camerei de Comert si Industrie Suceava, in
cadrul Programului National de Formare Profesionala Continua, s-a desfasurat cursul de ,Audit”.

Au participat 66 experti contabili, iar lector
formator a fost doamna Popa Adriana Florina.



FILIALA CECCAR TIMIS

Filiala C.E.C.C.A.R. Timis a organizat in luna mai urméatoarele actiuni:

1. In cadrul Programului National de Dezvoltare Profesionald, in luna mai a fost organizat
urmatorul curs: ,Expertiza contabilda” in perioada 25 — 28.05.2015, lector univ. dr. Gheorghe
Tingau al carui profesionalism in materie a reusit s& mentina atentia si sa starneasca interesul
unui numar de 43 experti contabili.

2. In data de 19.05.2015 s-a derulat a doua editie a campaniei ,CURATENIA DE PRIMAVARA —

EDUCATIE PENTRU CURATENIA ORASULUI TAU’ — actiune organizatd sub egida Fundatiei

Maretie si Talent, impreuna cu Clubul Tinerilor Experti Contabili din Romaénia, la care au participat,

impreuna cu angajatii filialei, un numar de peste 30 membri/stagiari.



3. La Universitatea de Vest Timisoara a avut loc o dezbatere pe tema noul Cod Fiscal si a Codului
de procedura fiscala, eveniment moderat de catre prof. dr. Petru Stefea, prorector a Universitatii
de Vest Timisoara, expert contabil, iar printre vorbitori numarandu-se si prof. dr. Radu Bufan,
practician si cadru universitar de prestigiu, expert contabil si lector C.E.C.C.A.R., precum si conf.
dr. Ovidiu Bunget — presedintele filialei C.E.C.C.A.R. Timis.

FILIALA CECCAR VASLUI

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia — Filiala Vaslui, in perioada
19- 22 mai 2015 a organizat si desfasurat in cadrul Programului National de Dezvoltare Profesionala
Continua doua cursuri a cate 10 ore, “Controlul de calitate intr-un cabinet de expertiza contabila” si
“Audit si certificare”. Cursurile au fost sustinute de lectorul CECCAR domnul Caloian Florentin.
Participantii au fost multumiti de modul de prezentare a cursurilor de catre lector, precum si de
deschiderea aratata de acesta in ceea ce priveste subiectele propuse spre dezbatere de catre
membri.

De asmenea, in data de 23 mai 2015 a avut loc evaluarea semestriala a stagiarilor din cadrul
filialei Vaslui, in urma careia toti stagiarii prezenti au fost declarati promovati.

Filiala Vaslui a organizat la sediul filialei in ziua de 27 mai o intalnire cu membrii experti contabili
pe problematica Standardului profesional nr. 35 — Expertizele contabile. Cu aceasta ocazie au fost
dezbatute prevederile privind normele de comportament profesional, de lucru si de raport specifice
lucrarilor de expertiz& contabild. In urma discutiilor purtate s-a remarcat interesul participantilor in a-
si indeplini misiunile primite. Intelegem ca adoptand si respectand normele profesionale, lucrarile
efectuate se vor ridica la cele mai ridicate criterii de calitate.

Campania "CURATENIA DE PRIMAVARA — EDUCATIE PENTRU CURATENIA ORASULUI
TAU”, organizata sub deviza ,, Nu cobori daca ridici...gunoiul”, ce a fost initiatd de Fundatia Méretie
si Talent impreuna cu Clubul Tinerilor Experti Contabili din Roméania, a avut loc si in orasul Vaslui,



sambata, 23 mai. La actiune au
participat presedintele,
vicepresedintele, executivul
filialei, auditorul de calitate,
impreuna cu stagiarii. Participantii
la campanie au primit tricouri
personalizate, saci menajeri,
manusi de protectie si pliante de
prezentare. Acestia au participat
la  colectarea  selectiva a
gunoaielor aruncate pe domeniul
public. S-au impartit pliante
trecatorilor, in vederea
constientizarii pericolului poluarii
mediului inconjurator, precum Si
necesitatii de a avea un oras cu
un aspect ingrijit in care atat
locuitorii sai, cat si vizitatorii sa
aiba parte de confortul necesar.

FILIALA CECCAR VALCEA

1. La invitatia primita de la Decanul Facultatii de Contabilitate si Finante din cadrul Universitatii
Spiru Haret Rm.Vaélcea d.na conf.univ.dr.Diaconu Elena, Presedintele, Directorul executiv si Auditorul
de calitate al Filialei C.E.C.C.A.R. Valcea au participat joi, 7 mai 2015, ora 12% la masa rotunda cu
tema Rolul expertului contabil in organizarea contabilitatii firmei si in solutionarea litigiilor. Evenimentul
s-a desfasurat in biblioteca Facultatii de Contabilitate si Finante Ramnicu Valcea. Au participat
studenti ai Facultatii de contabilitate si finante din cadrul Universitatii Spiru Haret din ultimul an de
studiu si masterat, care vor sa imbratiseze profesia de expert contabil.

2. Miercuri 20 mai 2015, Presedintele filialei CECCAR Valcea ec.Cocos Vasile si Directorul
executiv ec. Cringus Valentina au participat la Facultatea de Management Marketing in Afaceri
Economice Valcea din cadrul Universitatii Constantin Brancoveanu la Sesiunea anuala a cercetarii
stiintifice studentesti — editia a XXlll-a. La festivitatea de deschidere a acestui eveniment au onorat cu
prezenta Presedintele Consiliului Judetean Valcea dl. ing. Pasat Gheorghe, Prefectul Judetului Valcea



dl. ing. Cornoiu Dumitru, reprezentanti ai institutiilor publice locale si ai mediului de afaceri, directori
de banci, mass media locala, cadre didactice, dar si studenti, elevi si profesionisti contabili membri
CECCAR. Sesiunea a fost structurata pe sapte sectiuni, Economie si globalizare; Management si
tehnici de afaceri; Finante si modelare economica; Marketing si servicii; Contabilitate si informatica
economica; Administratie publica si drept si Comunicare. Presedintele si directorul executiv ai filialei
CECCAR Valcea au facut parte din sesiunea V — Contabilitate si informatica economica. Devenind
deja o traditie, cele mai bune lucrari prezentate in cadrul sesiunii au fost premiate de catre dl.
Presedinte ec. Cocos Vasile si de d.na Director executiv ec.Cringus Valentina, in numele Fundatiei
Maretie si Talent cu un fond de carte de specialitate utila viitorilor profesionisti contabili. La succesul
acestei manifestari o contributie majora ii revine d.nei conf.univ. dr.Luta Dorina din cadrul Facultatii
de Management, Marketing in Afaceri Economice Rm. Valcea - catedra de Contabilitate, membru
titular in Comisia de disciplina a filialei CECCAR Valcea.

3. Sdmbata 23 mai 2015, sub deviza “Nu cobori daca ridici... gunoiul”, Fundatia Maretie si
Talent, in colaborare cu Clubul Tinerilor Experti Contabili din Romania, alaturi de partenerii: Primaria
Rm. Valcea prin SC PIETE PREST SA, Universitatea C-tin Brancoveanu si Universitatea Spiru Haret
si SC RESPO WASTE SA Rm.Valcea au organizat campania “CURATENIA DE PRIMAVARA —
EDUCATIE PENTRU CURATENIA ORASULUI TAU, EDITIA a lI- a”. Tinerii stagiari si experti contabili,
impreuna cu conducerea filialei CECCAR Valcea si responsabilul judetean al Tinerilor Experti
Contabili, Florin Bragau, au demonstrat un real exemplu civic, pornind prin Rm. Valcea, de la sediul
Filialei CECCAR Valcea - Bulevardul Dem Radulescu, spre Baza de agrament Ostroveni, inarmati cu
manusgi de protectie si saci menajeri, strangadnd gunoaiele aruncate la voia intdmplarii de cetatenii
iresponsabili si distribuind pliante. Actiunea a fost mediatizata in ziarul local INFO PULS, editia din
27 mai 2015.



4. Preocuparea conducerii filialei fata de calitatea modului in care se pregatesc profesionisti
contabili si asigurarea ,accesului la succes” s-au materializat si in aceasta luna in seminarul organizat
miercuri 13 mai, ora 14.00 la sediul Administratiei Judetene a Finantelor Publice Valcea. Punandu-
se un accent deosebit pe ultimele modificari ale codului fiscal, aceasta intalnire s-a dorit a fi in cea
mai mare parte interactiva.

Din partea Adm. Judetene a Finantelor Publice Valcea ne-au onorat cu prezenta si au raspuns
la intrebarile adresate de membrii filialei:

- Ciolpan Gratiela — consilier superior biroul servicii ptr. contribuabili;

- lacob Denisa — consilier superior compartimentul cazier fiscal;

- Mihai Octavian- sef birou servicii ptr. contribuabili;

- llie Elena - consilier superior registrul contribuabili, declaratii fiscale, bilanturi persoane

juridice.

Din partea CECCAR Fil. Valcea au fost prezenti dl.Cocos Vasile— Presedinte filiala, d-na
Cringus Valentina — director executiv si dl. Ciutacu Mugurel — auditor de calitate, precum si un numar
total de 81 de membiri, din care 67 experti contabili si 14 stagiari.

DI. Mihai Octavian a trecut in revista modificarile legislative survenite la Codul fiscal si
cronologia depunerii Declaratiilor fiscale din luna mai.

Principalele modificari aduse Codului Fiscal prin OUG nr 6 vizeaza urmatoarele:
» extinderea aplicarii cotei reduse de TVA de 9% , pentru livrarea urmatoarelor bunuri:
e alimente, inclusiv bauturi, cu exceptia bauturilor alcoolice, destinate consumului uman
si animal,
e animale si pasari vii din specii domestice,
e seminte, plante siingrediente utilizate in prepararea alimentelor, produse utilizate pentru
a completa sau inlocui alimentele.

Prin normele metodologice se stabilesc codurile NC din anexa | la Regulamentul (CEE) nr.
2.658/87 al Consiliului din 23 iulie 1987 privind Nomenclatura tarifara si statistica si Tariful Vamal
Comun, astfel cum a fost modificata prin Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr.1.101/2014 al
Comisiei din 16 octombrie 2014, corespunzatoare acestor bunuri.

» serviciile de restaurant si de catering, cu exceptia bauturilor alcoolice.
» Veniturile din cedarea folosintei bunurilor:

In situatia rezilierii, in cursul anului fiscal, a contractelor incheiate intre parti, pentru care
determinarea venitului brut se efectueaza in baza contractului si in care chiria reprezinta
echivalentul in lei al unei sume in valuta, platile anticipate stabilite de organul fiscal vor fi recalculate
de organul fiscal competent la cererea contribuabilului, pe baza de documente justificative.



Determinarea venitului anual se efectueaza pe baza cursului de schimb al pietei valutare, comunicat
de Banca Nationala a Romaniei, din ziua precedenta celei in care se emite decizia de impunere,
impozitul fiind final. In cazul rezilierii, in cursul anului fiscal, a contractelor incheiate intre parti, in care
chiria reprezinta echivalentul in lei al unei sume n valuta, organul fiscal competent la cererea
contribuabilului, pe baza de documente justificative recalculeaza platile anticipate, incepand cu 1 iunie
2015.

Bacsisul se justifica prin datele inscrise in documentele emise cu aparate de marcat
electronice fiscale si se evidentiaza pe un bon fiscal distinct. Operatorii economici au obligatia de
a stabili printr-un regulament de ordine interioara daca veniturile provenite din incasarea bacsisului
raman la dispozitia lor sau constituie o sursa de alte venituri care se distribuie salariatilor. Bacsisul
distribuit salariatilor nu poate fi asimilat unei livrari de bunuri sau unei prestari de servicii, iar sumele
provenite din incasarea bacsisului se inregistreaza in contabilitate la alte venituri, iar sumele distribuite
salariatilor se inregistreaza pe seama cheltuielilor, potrivit reglementarilor contabile aplicabile.

incepand cu 8 mai a.c., angajatii sunt obligati sa prezinte inspectorilor fiscali, in cazul
unui control, toate sumele de bani detinute. In caz contrar, risca o amenda de 1.250 lei.

Chiar daca OUG nr. 8/2015 nu prevede modalitatea exactd de impozitare a bacsisului,
Guvernul a precizat ca bacsisul va fi impozitat fie ca profit al operatorului economic cu 16% sau 3%
in cazul microintreprinderilor, fie ca venit al salariatilor cu 16% impozit pe venit din alte surse, prin
retinere la sursa, in cazul in care bacsisul se distribuie salariatilor.

Nota: bacsisul distribuit angajatilor nu intra in sfera TVA si nu se retin contributii sociale
si contributii sociale de sanatate.

Important! in situatia in care apar defectiuni in functionarea aparatelor de marcat electronice
fiscale, pana la repunerea in functiune a acestora, operatorii economici utilizatori sunt obligati sa
inregistreze intr-un registru special, intocmit in acest sens, toate operatiunile efectuate si sa emita
chitante, in conditiile legii, pentru respectivele operatiuni si facturi, la cererea clientului. Obligatia
privind inregistrarea operatiunilor efectuate intr-un registru special nu se aplica operatorilor economici
care desfasoara activitatea de transport in regim de taxi.

Atentie! Operatorii economici care nu vor inregistra banii personali ai salariatilor intr-un
registru de bani personali vor fi sanctionati din 8 mai cu amenda de 9.000 lei.

Dupa prezentarea noutatilor facute de reprezentantii finantelor s-a trecut la abordarea
aspectelor de interes gi de actualitate din domeniul profesiei contabile cu preponderenta referitoare
la depunerea situatiilor financiare pentru anul 2014.

5. Presedintele filialei ec. Cocos Vasile a participat la Sedinta Comisiei de dialog social
din 29 mai 2015 de la sediul Institutiei Prefectului Valcea.


http://www.procedurisocietati.contabilul.ro/?cs=138307
http://contabilul.manager.ro/a/8275/noutati-privind-aplicarea-sistemului-de-impozit-pe-venit-microintreprinderi-2013.html

FILIALA CECCAR VRANCEA

La initiativa Fundatiei Maretie si Talent si a Clubului Tinerilor Experti Contabili din Romania,
Filiala Vrancea a Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania a desfasurat in
data de 24 mai 2015, in parcul "Nicolae Balcescu” din municipiul Focsani, campania "CURATENIA DE
PRIMAVARA-EDUCATIE PENTRU CURATENIA ORASULUI TAU”. La actiune au participat peste 30
de stagiari si membri, experti contabili si contabili autorizati, din dorinta de a fi un exemplu in cresterea
respectului fatd de orasul in care traim, contribuind la sporirea simtului civic si cresterea nivelului de
responsabilizare sociala. Din partea filialei au participat directorul executiv — Liliana Manescu, seful
biroului stagiu si DPC — Ofelia-Adina Cucuta si seful biroului evidentd Tablou — Mihaela Otelea-
Antonesi. Cu entuziasm si implicare, voluntarii prezenti au ecologizat si insufletit un colt din orasul
nostru cu scopul de a sensibiliza cetatenii Focsaniului si dorinta ca mesajul campaniei "NU COBORI
DACA RIDICI... GUNOIUL! s&-si lase amprenta pe comportamentul si atitudinea fatad de natura si
mediul in care traim.

Actiunea a fost reflectata in presa locala, in editia din 26 mai 2015, Ziarul de Vrancea
publicand un articol cu titlul Contabilii spun ca ,,Nu cobori daca ridici ... gunoiul !”

In perioada 26 mai - 04 iunie 2015, filiala a organizat cursul prevazut in P.N.D.P.C., pe temele
Contabilitate si control de gestiune (10 ore) si Doctrina si deontologia profesiei contabile (10 ore).
Cursul a fost sustinut de lectorii locali abilitati de Corp: Crenguta Bodoc si Liliana Manescu.



In ceea ce priveste activitatea de stagiu, in cursul lunii mai 2015 filiala Vrancea a organizat
urmatoarele actiuni: pe data de 04 mai 2015 s-a desfasurat pregatirea deontologica a stagiarilor filialei
din anii I, Il si lll; predarea lucréarilor profesionale rezolvate de catre stagiarii pregéatiti in sistem colectiv
s-a efectuat pe data de 11 mai 2015; pe data de 18 mai 2015 stagiarii filialei au extras lucrarile de
rezolvat aferente probei scrise a evaluarii semestriale; evaluarea semestriald a stagiarilor s-a
desfasurat in ziua de 23 mai 2015, toti stagiarii promovand atat proba scrisa, cu note intre 8 si 10, cat
si proba orala, cu calificative de “Bine” si “Foarte bine”.

Pe data de 28 mai 2015 presedintele de onoare al filialei, domnul Nicolae Marin, a participat
la intrunirea Comisiei de Dialog Social care s-a desfasurat in sala de sedinte a Institutiei Prefectului
Judetului Vrancea.



NOUTATI LEGISLATIVE

in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 373 din 28 mai 2015, a fost publicatia HG nr. 367/2015
privind modificarea Normelor de aplicare a Codului fiscal.

HG nr. 367/2015 privind modificarea Normelor de aplicare a Codului fiscal nu contine nicio
referire la faptul ca activitatile independente ar putea fi reclasificate in activitati dependente. Desgi
Guvernul propusese in consultare publica adoptarea proiectului de modificare a Normelor de aplicare
a Codului fiscal prin care se elimina exceptia de la reconsiderarea ca activitati dependente a celor
care genereaza venituri din profesii libere, precum si a drepturilor de autor si a drepturilor conexe,
forma publicata in Monitorul Oficial din 28 mai 2015 a Normelor de modificare a Codului nu mai abroga
punctul 1 ref. la aceasta exceptie.

Mai exact, Guvernul mentiona atunci ca se va abroga punctul 1 al Normelor de aplicare a
Codului fiscal care prevede urmatoarele aspecte: , O activitate poate fi reconsiderata (...) ca activitate
dependenta, in cazul in care raportul juridic in baza cédruia se desfasoarad activitatea nu reflecta
continutul economic al acestuia. Activitatile desfasurate in mod independent, in conditiile legii, care
genereaza venituri din profesii libere, precum si drepturile de autor si drepturile conexe definite potrivit
prevederilor Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, nu pot fi reconsiderate ca
activitati dependente (...)".

Totusi, proiectul de hotarare adoptat de Guvern si care a fost publicat in 28 mai 2015 in
Monitorul Oficial ca HG nr. 367/2015 nu abroga punctul 1 al Normelor de aplicare a Codului fiscal.

Eliminarea exceptiei prevazute de punctul 1 din Normele de aplicare a Codului fiscal ar fi
generat, in mod cert, un risc major ca profesiile liberale si drepturile de autor sa fie reconsiderate in
baza unei interpretari subiective a organului fiscal, cu consecinta directa a suprimarii independentei
acestor profesii, agsa cum aceasta este reglementata prin legea specifica si cum rezulta din natura
activitatii care genereaza venituri din profesii libere si drepturi de autor.

Reconsiderarea activitatilor independente in dependente ar fi echivalat cu o dublare a cadrului
legislativ. Astfel, s-ar fi incalcat principiul unicitatii reglementarilor legale, de naturd sa afecteze
dezvoltarea profesiilor liberale si drepturilor de autor in Romania.

In prezent, Codul fiscal defineste activitatea dependenta ca fiind orice activitate desfagurata de
o persoana fizica intr-o relatie de angajare. in schimb, activitatea independentd reprezintd orice
activitate desfasurata cu regularitate de catre o persoana fizica, alta decat o activitate dependenta.

De asemenea, orice activitate poate fi reconsideratd ca activitate dependenta daca
indeplineste cel putin unul dintre urmatoarele criterii stipulate in Codul fiscal:

- beneficiarul de venit se afla intr-o relatie de subordonare fata de platitorul de venit, respectiv
organele de conducere ale platitorului de venit, si respecta conditiile de munca impuse de acesta, cum
ar fi: atributiile ce i revin si modul de indeplinire a acestora, locul desfasurarii activitatii, programul de
lucru;

- in prestarea activitatii, beneficiarul de venit foloseste exclusiv baza materiala a platitorului de
venit, respectiv spatii cu inzestrare corespunzatoare, echipament special de lucru sau de protecitie,
unelte de munca sau altele asemenea si contribuie cu prestatia fizica sau cu capacitatea intelectuala,
nu si cu capitalul propriu;



- platitorul de venit suporta in interesul desfasurarii activitatii cheltuielile de deplasare ale
beneficiarului de venit, cum ar fi indemnizatia de delegare-detasare in tara si in strainatate, precum si
alte cheltuieli de aceasta natura;

- platitorul de venit suporta indemnizatia de concediu de odihna si indemnizatia pentru
incapacitate temporara de munca, in contul beneficiarului de venit.

In cazul reconsiderarii unei activitati ca activitate dependenta, impozitul pe venit si contributiile
sociale obligatorii, stabilite potrivit legii, vor fi recalculate si virate, fiind datorate solidar de catre
platitorul si beneficiarul de venit. In acest caz se aplica regulile de determinare a impozitului pentru
veniturile din salarii realizate in afara functiei de baza.

in Monitorul Oficial. nr. 382 din 2 iunie 2015 a fost publicati Legea nr. 121/2015 privind
aprobarea O.U.G. nr. 79/2014 pentru modificarea si completarea Leqii contabilitatii nr. 82/1991.

In urma adoptarii acestui act normativ, Legea contabilitatii nr. 82/1991 a suferit urméatoarele
modificari:

Art. 1 alin. (5

in vechea reglementare, art. 1 alin. (5) prevedea faptul ca persoanele fizice care desfasurau
activitati in scopul realizarii de venituri aveau obligatia sa conduca evidenta contabila pe baza regulilor
contabilitatii in partida simpla sau, la optiunea acestora, pe baza regulilor contabilitatii in partida dubla,
potrivit reglementarilor contabile emise in acest sens, cu exceptia situatiei in care in legislatia fiscala
se prevede altfel.

Potrivit noii reglementari, art. 1 alin. (5) prevede: ,Persoanele fizice care desfasoara activitati
producatoare de venit, definite de Codul fiscal, si ale caror venituri sunt determinate in sistem real au
obligatia s& conduca evidenta contabila pe baza regulilor contabilitatii in partida simpla sau, la
optiunea acestora, pe baza regulilor contabilitatii in partida dubla, potrivit reglementarilor contabile
emise in acest sens, cu exceptia situatiei in care in legislatia fiscala se prevede altfel”.

Art. 10 alin. (2)

In vechea reglementare, art. 10 alin. (2) prevedea: Contabilitatea se organiza si se conducea,
de regula, in compartimente distincte, conduse de catre directorul economic, contabilul-sef sau alta
persoana imputernicitd sa indeplineasca aceasta functie. Aceste persoane trebuiau sa aiba studii
economice superioare. Prin persoana imputernicita sa indeplineasca functia de director economic sau
contabil-sef se intelegea o persoana angajata potrivit legii si care avea atributii privind conducerea
contabilitatii entitatii.

Potrivit noii reglementari, art. 10 alin. (2) prevede: ,Contabilitatea se organizeaza si se conduce,
de regula, in compartimente distincte, conduse de catre directorul economic, contabilul-sef sau alta
persoana imputernicitd sa indeplineasca aceasta functie. Aceste persoane trebuie sa aiba studii
economice superioare. Prin persoana imputernicita sa indeplineasca functia de director economic sau
contabil-sef se intelege o persoana angajata potrivit legii, care are studii economice superioare si care
are atributii privind conducerea contabilitatii entitatii”.

Art. 29 alin. (3)

In vechea reglementare, art. 29 alin. (3) dispunea faptul ca daci situatiile financiare anuale ale
societatii-mama erau prezentate in vederea aprobarii odata cu situatiile financiare anuale consolidate,



iar societatea-mama avea obligatia de auditare, cele doua rapoarte de audit putand fi prezentate sub
forma unui singur raport.

Potrivit noii reglementari, art. 29 alin. (3) prevede: ,Daca situatiile financiare anuale ale
societatii-mama sunt prezentate in vederea aprobarii odata cu situatiile financiare anuale consolidate,
societatea-mama poate prezenta un singur raport de audit asupra situatiilor financiare anuale depuse,
in cazul in care societatea-mama are obligatia de auditare”.

Art. 33 alin. (3)

In vechea reglementare, art. 33 alin. (3) prevedea faptul ca atunci cand societatea avea
obligatia sa intocmeasca un raport consolidat al administratorilor, pe l1anga raportul administratorilor
intocmit pentru situatiile financiare anuale ale societatii-mama, cele doua rapoarte puteau fi prezentate
sub forma unui singur raport.

Potrivit noii reglementari, art. 33 alin. (3) prevede: ,Atunci cand societatea-mama are obligatia
sa intocmeasca si sa depuna si situatii financiare anuale consolidate, raportul administratorilor poate
fi prezentat sub forma unui singur raport”.

Potrivit art. Il, Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 454 din 18 iunie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu modificarile
aduse prin respectiva lege, va fi republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se
textelor o noua numerotare.



NOUTATI INTERNATIONALE

Sedinta Grupului de lucru pentru politici de raportare financiara al FEE,
Bruxelles, 18 mai 2015

Grupul de lucru pentru politici de raportare financiara (CRPG) al Federatiei Expertilor Contabili
Europeni (FEE) s-a reunit in sedinta de lucru in data de 18 mai a.c., la birourile FEE din Bruxelles,
avand ca principal punct pe agenda finalizarea Documentului de discultii ,, Viitorul raportérii corporative
— crearea unei dinamici a schimbarir’.

Discutile pe marginea acestui Proiectul de document, discutii la care a luat parte si
reprezentantul CECCAR, s-au axat pe acele domenii care vor influenta, cel mai probabil, evolutiile din
raportarea corporativa. La aceasta sedinta au fost identificate, de asemenea, diverse moduri de
solutionare a principalelor provocari din domeniu si de stimulare a discutiilor intre membrii Federatiei.

Grupul de lucru Politici de audit si certificare al Federatiei Expertilor Contabili Europeni —
sedinta de lucru din data de 20 mai 2015

in data de 20 mai a.c., membrii Grupului de lucru Politici de audit si certificare al FEE au sustinut
o sedinta de lucru ordinara, la sediul Federatiei din Bruxelles, la aceasta participand si specialistul
CECCAR in domeniul auditului si certificarii.

Agenda sedintei a fost una ambitioasa, atacand o diversitate de aspecte de mare interes pentru
profesie. Astfel, in prima parte a zilei s-a discutat despre politica de audit a FEE (proiectele in lucru,
studiul privind adoptarea ISA, diverse reactii privind reforma auditului la nivelul Uniunii Europene,
precum si supravegherea publica in Europa). O alta tema de mare interes a fost un potential proiect
referitor la calitatea auditului si indicatorii de calitate a auditului.

Alte aspecte discutate in cadrul sedintei au fost viitorul auditului si certificarii (care sunt
proiectele in lucru si organizarea conferintei de audit din 22-23 iunie a.c.), certificarea in sectorul public
(rezultatele studiului privind performanta auditului si documentul de informare privind auditul de
conformitate), reuniunea fiind incheiatd cu raportari din partea membrilor cu privire la evolutiile
nationale din punct de vedere al politicilor de audit si cu aprobarea datelor urmatoarelor sedinte si
teleconferinte ale Grupei de lucru.

Consiliul de Administratie al Federatiei Internationale a Expertilor Contabili Francofoni,
21-22 mai 2015

in data de 22 mai 2015 a avut loc, la Montreal, sedinta Consiliului de administratie al Federatiei
Internationale a Expertilor Contabili Francofoni (FIDEF), la care a participat si reprezentantul Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania in Consiliul FIDEF.

Cu aceasta ocazie, Institutul Profesionistilor Contabili Autorizati din Canada - gazda
evenimentului FIDEF - a organizat, in data de 21 mai a.c., o vizita la serviciul de traduceri al institutului
canadian, precum si un tur al institutului in cadrul caruia a fost prezentata functionarea marilor
sectoare ale profesiei canadiene.

Sedinta Consiliului FIDEF a fost urmata in dupa-amiaza zilei de 22 mai a.c. de un atelier cu
responsabili CPA Canada pe tema experientei canadiene si evolutia profesiei in contextul unei
organizatii care regrupeaza toate categoriile de profesionisti.
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