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exPERTUL CONTABIL
PREGATITSAFACANFA’

Teodor Brates: Cu prilejul
recentelor evenimente des-
fdsurate sub egida CECCAR,
dumneavoastrd afi abordat
trangant o serie de teme ma-
jore care privesc activitatea
expertilor contabili i pe un
plan mai larg, a intregii co-
munititi profesionale pe care
o reprezentanti. Va propun sa
vd referiti la aceste teme.
Daniela Vulcan: Arieciez

1 O¢ £ re i Tmar

TB: Aceste manifestdri — aga
cum am informat — au avut gi
au un amplu ecou, prin me-
sajele — pline de miez — care
au fost transmise.

TB: Acest omagiu emotio-
nant impresionant — re-
flectat i de .Economistul”
- dd incd o datd oame-
nilor, profesionistilor
contabili, mdsura cali-
tatii lor de oameni cu
caracter, mdsura de
om pur gi simplu, asa
cum apar, inclusiv in
spatiul public, mem-
brii asociatiei dum-
neavoastra.

DV: Ma bucwur 53 aud

TB: Exact la asemenea
provocdri s-a referit §i ma-
nifestarea de la Moneasa,
organizatd de Filiala CEC-
CAR de la Arad.
DV: ! fost o ex

TB: Prefatand cu
aceste precizan

www.ceccar.ro
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~ care vizeazd contextul - ideile de fond, ider-
le-fortd pe care le-ati exprimat la Moneasa, vd
rugdm sa vd referifi — in cele ce urmeaza - la
cateva dintre provocdrile pe care le-ati analizat
pe larg, in interventia dumneavoastrd la sim-
pozion
DV: P

g ' e . [ ’
¢ & acel s
re ot 3 . 23 : d
¥ 1 tile oroy ¢ ¢
E i . . =

THB: Este vorba, dacd

md pot exprima astfel,
despre un _blazon pro-
fesional”™ - ca sursd de
mandrie g1, totodatd, de
angajare intr-un proces
complex care are ca scop
atingerea unor standarde
tot mai inalte ale profesiei
contabile.

Ty 3 i race

THB: Intr-o manierd metaforica, afi exprimat
aceastd idee recurgand la imaginea de pe
bloc-notesunile editate de CECCAR: o mdnd a
contabilului expert strangand-o pe cea a clien-
tului potential sau a clientuluti real, ori, in ge-
neral, a oricdrui semen interesat sd se bucure
dnsexpemza oferitd de un profesionist autentic
. i 4 if 3 easia Imaq I V

' r
i [

TB: Este un deziderat ce se poate implini, evi-
dent, cu efort individual, dar - tinind seama
tocmat de schimbarile [a care v-afi referit — vi-
zeazd gi actiunile inifiate de CECCAR
la nivel central gi la nivel teritorial.
V::: tam nd s nreaatir

TB: De fapt, relatiile interumane sunt esentizle,
chiar in conditiile actuale, ale internetului, de
pilda.

Dv: teza

® NR.33-35(135-136), 2013
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MARIN TOMA
Prod:

digioasd
activitate stiintifica si
manageriald

orpul Expertilor
Contabili si Contabililor
Autorizati din Romania
in domeniile: audit
financiar, evaluarea
intreprinderilor,
doctrind si etici

din Romainia
& Membru al Consiliului
Contabilitarii si

al Societitii
Americane

a
Evaluatorilor
(ASA)

MARIN TOMA
Preinant LpeTytes Sechar
Pregedints CEQOAR
1993+ 2012

*Tnn viath, dasd muncay!| g¥i
Byl 53 yred, |

TB: Despnind din considerati-
ile expuse de dumneavoastrd
cd .miezul” temei examinate
o constituie definirea perso-
nalitatit expertului contabil,
prin inter gi multidisciplina-
ritatea impusd de o profesie
liberd si liberald, deschis3
permanent spre nou, spre
lume, spre ceea ce reprezinta
realitatea in neintrerupta ei
miscare,

DV:!

TE: Aici, cred este
vorba despre calita-

NR. 35-36 (135-136), w015 %

www.ceccar.ro
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te intr-o viziune, de asemenea, inter gi multi-
disciplinara.
DV: Calitates

TB: De aici rezultd intreaga ar-
gumentatie potrivit cdreia
un expert contabil apartine
organic elitelor intelectua-
le, profesionale, iar acest
adevdr se cere congti-
entizat gi printr-o buna
comunicare

DV: /

STIINTA
e INDEPENDENTA
publbice centra MORALITATE care vd referifi?

TH: Avefi de luptat atat cu stere-
ofipii, cu prejudecati privind profesia
dumneavoastrd, dar st cu un deficit de cunoag-
tere in randurile clientilor, ale autorititilor, ale
altor categorii de cetdtent

Dv: 7| 3 JCES3 3 rhit

TH: Structura teritoriald de care dispune

CECCAR permite ca dezideratele la care vd re-
ferifi dumneavoastrd sd poatd fi indeplinite
DV: Aza este m de i ia

i

TB: Faptul este confirmat de tot ceea ce in-
treprindefi, numeroase date in acest sens
fiind prezentate gi in .Economistul’,
in rubrica permanentd dedicatd
activititii CECCAR. preocupa-
rilor expertilor contabili i
contabililor autorizati. Am
remarcat — gi in convor-
birile cu dumneavoas-
trd — cd sentimentul de
automulfumire este
inexistent in cazul li-
derilor acestui Corp de
elitd. Ce vd propunefi
pentru perfectionarea,
in continuare, a activi-
tdtii CECCAR, inclusiv
in lumina provocadrilor la

DVv:

TB: Drumul spre modemnitate impune, desigur,
metode pe mdsurd, iar viziunea dumneavoas-
trd integratoare reprezintd, incontestabil, o ga-

® NR.33-35(135-136), 2013

www.ceccar.ro
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Principii fundamentale
ale profesiei contabile

8 Un profesionist conta-
bil trebuie si fie drept,
onest, impartial

& Un profesionist are
datoria permanenti

de a-si mentine cunos-
tintele si aptitudinile
profesionale la cele mai
inalte standarde;

8 Un profesionist con-
tabil trebuie sd respecte
confidentialitatea in-
formatiilor obtinute in
relatiile profesionale si
de afaceri, promovind,
prin exemplul siu per-
sonal, cele mai inalte
valori ale breslei noas-

m:

B Un profesionist conta-
bil trebuie si se confor-
meze neconditionat le-
gilor si reglementirilor
relevante;

# Un profesionist con-
tabil trebuie si-si in-
deplineasci obligatiile
profesionale cu compe-
tenti si responsabili-
tate, ingustind spatiul
de manifestare a preju-
decitilor, confuziilor,
conflictelor de interese
si a altor practici repro-
babile;

# Un profesionist con-
tabil trebuie si pro-
movexze permanent, in
toate imprejuririle, exi-
gentele de integritate,
obiectivitate si de inde-
pendenti — garantii ale
prestigiului siu in fata
clientilor, p: R
tuturor celor cirora le
este model de slujire a
interesului public.

www.ceccar.ro

rantie a succesului
DV: Remarca d .

r

TB: Eveniment la care _Eco-
nomistul” a avut onoarea sd
fie invitat 51 despre care a re-
latat la vremea respectiva
Dv: nuUaEm in a

TB: Din cdte cunosc, acest
proces de modermnizare, asu-
pra cdruia — pe bund dreptate
- ne concentram atenfia, vi-
zeaza gi alte domenii, inclusiv
completarea gi imbundtifirea
reglementdrilor referitoare la
activitatea CECCAR. Cum s-ar
spune, o ,ofensiva” novatoare
pe toate , fronturile”

DV: Am vorbit despre inte

el i irtats

Lat

TB: Este o asertiune la care ag
adiuga atat pasiunea despre
care ati vorbit dumneavoas-
trd, cat si respectul fatd de cri-
teriile etice ale unei profesi-
uni in care valoarea primeaza
totdeauna.

3l UN acs

L i
.
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anifestanle care s-au desfasuratin
intreaga tara cu prilejul Zilei Nati-
onale a Contabilului Roman s-au
constituit pretutindeni in expresil
vii ale satisfactiel legiime genera-
te de un bilant bogat - individual, in echipa, in
structurile terstonale sl nationale ale CECCAR - in
anul care atrecut de [a precedenta sarbatorire

a acestel zile, satisfactie insofiLa de convingerea,
bazata pe fapte, pe realitaty, ca in perioada care
urmeaza profesionisti: contabill isi vor face mai
bine datoria, i vor spori contributia |a ceea ce
reprezinta principala lor cauza comuna: progre-
Sul econamiel romanest, prospentatea intregi
natium )

B A\

Acestea au fost delle principale ale Mesajulul
transmis de Consiliul Superior al CECCAR Cof‘e-
gilor din Bucuresti si din toate judetele, mesaj
primit cu caldura sub semnul unor marturil emo-
fionante de comuniune profesionala si spirituala
ale unul corp de elita al economistilor romant. In
aceste manifestari a fost prezent mal puternic ca
oricand spiritul de unitate s solidaritate impri-
mat CECCAR de presedintele Marin Toma, plecat
din aceasta lume mult prea devreme, in urma cu
peste un an, Absenta sa fiind resimtita dureros
de tofi cei care |-3u cunoscut §i prefuit in cel mai
inalt grad. Cum am mal informat Ziua Nationala
a Contabilului Roman a fost prefatata de dezve-
lirea bustului celui care a fost marele mentor si
lideral CECCAR, prof. univ. dr. Marin Toma. Me-
s3jul a subliniat ca Ziua Nationala a Contabilulul
Roman reprezinta, asa cum Spunea cei care a ini-
tiat-o, presedintele Marin Toma, ,un prifej pentru
@ oduce un omagiu tuturor cefor care au luptat sau
au Sprijinit octivitaiile CECCAR - membrii fondatori,
reprezentanii ai institufiilor guvernamentale si Qi
admimistrotiflor locale, autoritdfi publice, orgonisme
neguvernamentale - asociofii §i fundatii, precum i
structurile olese sou executive ofe CECCAR st nu in
uftimul rdnd, expertiior contabili i contabililor au-
torizayi - acestl furnizori de incredere $i de securi-
tate financiard - care au asigurat unitatea §i au dat
puterea si resursele necesare tuturor realizdrilor din
profesia contabid”™

La manifestarea care a avut loc la Bucurest,
esedintele interimar al CECCAR, dr. Ecaterina

L

pr
N

www.ceccar.ro
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tuturor celor prezentl, intregulul Corp al Exper-
tilor Contabili i Contabililor Autorizati ca .in
periooda care a trecut de la reinfiinforea CECCAR,
cu contribufia decisivd a presedintelui Marin Toma,
organizafia noostra profesionala - ceo mai puterni-
cd din aceastd parte a continentului - a devenit un
adevirat brand national, emblematic pentru ceea
ce inseamnd calitoteo profesiei pe care o exercitdm
Clnd se vorbeste despre CECCAR nu numai in cer-
curile de specialisti din {ord, ¢i 5i la monifestdri din
strdindtote, se exprimd in madul cel moi concludent
Cu putin({ un respect deosebil, punctefe de vedere
ole reprezentantilor contabililor romdni fiind luate
in considerare cu profund interes 5i, de réguld, in-
cluse in documentele oficiole ale respectivelor foru-
muri. Acest incontestaDil prestigiu este propriu ace-
tor brand-uri care - odatd cu trecerea timpulul - nu
s-au erodat, ¢, dimpotrivd, si-au consalidat pozifiile,
inclusiv in aceastd perioada a crizei globale™.

La randul sau, presedintele ales 3l CECCAR
dr. Domnica Baghina a tinut sa sublinieze ¢a
Jot ceea ce s-a realizat pozitiv pana acum in
octivitatea CECCAR se cere Imbogatit si aprofundot
intrucdt asemenea experiente au permis, permit i
vor permite ca, In perioada urmdtoare Organizatia
Profesionald o Contabililor din {ara noastrd sd se
incadreze mai consistent si mai vizibil in marie dez-
bateri consacrate strategilor de modernizare o Re-
manies, cu accent pe procesele de reindustrializare,
de creare a unui nou model de crestere economica,
inceplnd cu identificarea modaiitafilor de evitare a
erovriior core nu au permis s4 se otenueze, in MOsu-
ra posibilulu, efectele crizei globale”™.

Cu deosebit interes au primit partcipantii la
manifestarea desfasurata in Capitald indemnurlle
directorului general al CECCAR ec. Daniela Vul-
can, cuvantul sau constituindu-se intr-un vibrant
eloglu adus profesiei de expert contabil. S-au re-
levat acumularile profesionale, puternic stimula-
te prin actiunile CECCAR, precum $i directiile prin-
Cipale de actiune menite sa dea noi valente unel
profesii caracterizate prin respect fata de sine
si fata de interesul public. Directorul general al
CECCAR a refevat in cuvantul sau:  Faptul cd aveli
colitatea de expert contobil recunoscutd national si

internationol - ca efect al eforturilor dumneavoos-

tra zilnice de a va ridica lo nivelu! asteptaritor piefei
reprezintd un puternic imbold de o simfi odevdrato
dumneavoaostrd voloare si de a percepe realitatite
dinlr-o perspectiva mai oplinista §i anume oceeo
€@ in condigiile unel legislafii stufoase, schimbatoa-
re dumneavoastrd ofi reusit si reusifi sa osimilats,

in timp wtil informata, sa focefi cele mai eficiente
conexiuni profesionale, ceea ce asigura satisfocereo
cerintelor proprilor clien{l. A venit vremea ca i la
noi, in Romdanic, un om de afaceri s aibd in dreap-
ta un avocot siin szdf.'gu un expert contabil |‘:’i£'s,'_gm.
avem de-a foce cu 0 metoford), conditie esentiaia
pentru a beneficia de sprijinul colificat al slujitorului
profesiei noastre in vederea oblinerli de profit, de
rezultote economico-financiare tot mai bune. Apar-
tenenta la corpul profesional CECCAR reprezintd ceo
mai valoroosd «carte de vizitds pentru consolidarea
pozifilor dumneavoastrd pe piafd, un otestot ol
celel mai inalte calitdii pe care realitagile le impun
in domeniul contabilitdfi, al foptului €6 suntem o
familie; suntem familia CECCAR".

Tot fa manifestarea care a avut loc 1a Bucu-

i au adresat felicitari si urari de noi succese
cu prilejul Zilei Contabililor Romani reprezentantl
al Ministerulul Finantelor, Ministerulul justitiel,
Consiliului Superior al Magistraturii. Vorbitorii
au subliniat cd nivelul ridicat al calitatii pregatinii
profesionale a contabililor romani reprezinta

un bun de prima importan{a nu numai pentru
indeplinirea rolului de experti ai diientilor for, ci
si de consultanti in probleme care vizeaza macre-
economia. Contactul permanent cu adevaratele
stari de fapt, la toate nivelurile le permite sa ne
pronuntam in cunostinia de cauza la confrunta-
rile de idei si sa ofere salutii unor teme majore
precum accesarea fondurilor europene, politica
investitionald, mai ales in infrastructurs, reduce-
rea deficitelor fiscal, comercial si de cont curent,
elaborarea bugetelor nationale multianuale, re-
formarea sistemulul de impozitare, mecanismul
de sprijinire efectiva a IMM-urilor

Potrivit traditiel, Filiala Bucurest a CECCAR
a acordat diplome de merit unor exponenti de
marca al profesiel contabile, precum $i premil
pentru cele mai bune societatl de profil din
capitald. In acest mod 3 fost marcata pre-
tuirea fata de performanta, fata de inovare,
faa de 1ot ceea ce conferd profesiei conta-
bile, exercitate individual sau in companii,
garantia indeplinirii exemplare 3 unei mi-
siuni puse permanent in slujba interesulul
public.

Este, de asemenea, de remarcat ca
potrvit aceleeas: traditi a fost or ganizata
$i 0 manifestare cu caracter profesional
feSEec:w cea ge-a patra edifie a ,Forumu-
lul National al Practicilor Mici $¢ Mijlocii -
PMM?”, In cursul lucrarilor a fost examinata
sub cele mai diverse aspecte, tema ,Re-

utatia sl credibilitatea profesiei contablle
rn Romania - rolul mediului de afaceri al
PMM, membre ale CECCAR™. B
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Dwector General ol CECCAR

® PLECAREA, CA PERMANENTA REINTALNIRE.
Parasindu-ne fizic in urma cu mai bine de un an,
presedintele Marin Toma se afla, 21 de zi, prezent
in activitatea noastra profesionald $i civica, inain-
te de toate prin ceea ce este un adevarat Tratat de
stiinta si arta a conducerii - de la formularea pre-
cisd, expresiva a obiectivelor la alegerea si utliiza-
rea cailor de actiune pana I3 exigenta evaluare §i
imbogatirea permanenta a rezultatelor pozitive.
Recunostinta noastra pentru tot ceea ce a facut
in vederea afirmarii puternice, in societate, 3 ex-
pertului contabil se transfigureaza in primul rand
in activitatea cotidiana prin ceea ce ilustrul nostru
lider a numit _cultul performantel”

A inifiat, conceput $i condus marea $i cuprin-
zatoarea reforma in domeniul nostru de compe-
tenfe - un proces de sorginte cuiturald - care a
parcurs progresiv, logic silegic, trei etape funda-
mentale: cea a renasterll i recunocasterii, cea a
artzanatulul si promovarii profesiel contabile $i
Cea a maturizarii $i innobilarii el. N-a fost nici sim-
plu si nici usor, dar roadele unui asemenea efort,
uneorl supraomenesc, se vad in prezent prin am-
prenta de neconfundat a celui care le-a gandit i
le-a asigurat conditii de valorizare pe termen lung,
dincolo de viejulrea sa pe acest pamant. Prima §,
cu siguranta, principala lectie este una de viata.
Nu intamplator, profesorul Toma punea tot tim-
pul accentul pe forta de atractie, de contagiune”
a exemplulul personal

A identificat, incepand cu cei dintdi ani de scoa-
1a, simultan cu indeplinirea obligagilor specifice
fiecarul fiu de aran sarac, apoi cu imensele difi-
cultati ale vietii de licean fa internat”, lipsit de mij-
leace financiare minimale, mai tarziu la facultate,
in anii studentiel ca bursier, intr-un climat adesea
ostil, dar §i generator de sperante si certitudini in
puterea propriei sale constiinte §i competente -
locul geometricin care se intdlineau si s-au Intainit,
de-a lungul intregii vieti, cei doi piloni mentionats
neincetat de domnia sa: ,Credinta in Dumnezeu

www.ceccar.ro

NR.37(137),

w0139
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sl multa, extrem de multa munca®. S-a dovedit a
fi, totdeauna, un OM caruia i pasa”. Indiferenta
fata de semenl|, fata de ceea ce se inr.ismpla in jur,
in profesie, in economie, in viata sociala ii era pro-
fund straina, in opozifie directa §i ireconciliabila
cu firea sl convingerile sale. De aceea, a fost |a
originea $i afirmarea unei inigiative de larg rasu-
net, precum cele menite s apere §i Sa promoveze
Interesele comunitatii noastre profesionale, sain-
tareasca statutul acestel profesii liberale in tara sl
peste hotare, <3 institutionalizeze invatares cont-
nua, sa inlature tendintele de politizare a unei ac-
tivitatl Incompatibile cu partizanatele de orice fel
sl de orice nuantd, sa diminueze efactele negative
ale proceselor de integrare Si de globalizare.

Militand pentru depasirea propriillor limite, a
actionat consecvent, biruind inclusiv privatiuni de
ordin personal, astfel incat CECCAR, membrii Cor-
pulul, sa se perfectioneze neintrerupt, marturie in
acest sens putdnd i mentionate,
intre altele, standardizarea in do-
meniile contabilitatii, auditulul s
fiscalitagy, inigierea unor largi des-
chideri spre colaborarea regionala,
continentala st mondiala

Dreptul la memorie, reafirmat
in cartea s3 intitulata concludent

Parastr
nzicinu
an, pres

le Mar

Drumurl prin memoria profesiai se afla,
contabile®, a fost sustinut cu te- prezent
nacitatea si responsabilitatea cu SPe AR s o
care a privit, totdeauna, adevarul e i S
in fata, prin incurajarea dialogului, PV :'“,;

a tuturor demersurilor indreptate
spre readucerea in atentie 3 istori-
ei CECCAR, manifestarile desfasu-
rate cu prilejul implinirii a 90 de ani
de existenta a Corpului Expertilor
Contabili s| Contabililor Autorizat
din Romania reprezentand un varf
al evocarilor bazate pe adevar s
respect fata de traditile noastre
valoroase

A rait mereu tensiunea dintre ideal $i real,
ceea ce i-a permis sa fructifice, 12 niveluri mereu
mal inalte, propriul sau potential creatly, dar si 53
ofere un exemplu viu, de lider apropiat de colabo-
ratori, de cameni, de concetateni

{
te pr

¢ L

T'ra

starta a

cert

® OPTIUNI TRANSANTE, REZULTATE DE AN-
VERGU Daca vorbim despre curaj, nu la mo-
dul abstract, ¢i aplicat, atunci se cuvine sa sublini-
em - |a adevarata ei semnificatie - decizia inaltulul
functionar, Marin Toma, director general al Direc-
tiei Generale a Controlulul Financiar de Stat din
Ministerul Finantelor, de a parasl functia publica
pentru a se consacra activitatii din mediul privat,
din sfera profesillor liberale, prin infiintarea unela
dintre primele firme de expertiza contabila .Ro-
mcontrol DC SA". Apol, in octombrie 1991, a inre-
gistrat |a tribunal ,Asociatia Contabililor”, care a
organizat, in mai 1992, prima Adunare Generala
a acestei structuri profesionale, Astfel, a demarat
procesul de reinfintare 3 CECCAR. Marin Toma a

mai bine

1 Toma

zt de zi,

noastra

tat d

fost sufletul actiuniior de elaborare 2 actalor con-
stitutive ale Corpului Expertilor Contabili si Conta-
billlor Autorizati din Romania.

Trebuie, de asemenea, reamintit ¢3 inca din
primul an postdecembrist - cand inca mai inde-
plineainalta functie publica despre care am amin-
it - S-a remarcat prin contributia sa novatoare
1a elaborarea unor legi sl a altor acte normative
esentiale pentru tranzifia spre economia ge pia-
14. Intre acestea, reglementarile privind Curtea de
Conturi a2 Romaniel, organizarea si functionarea,
pe baze moderne, 3 controlulul financiar de stat
si Garzii Financiare se inscriu |a loc de seama in
cronica legisiativa a perioadel Ia care
Experienta personald, aprofundata continuu prin
practica nemijlocita, prin cuncasterea pana |a de-
taliu a starilor de fapt din (arile cu economie de
piatd consolidats, i-a permis sa influenteze, de
multe orl hotardtor, procesul legislativ de profil
timp de doua decenii, in acest sens
fiind notabila participarea - dese-
orl de pe pozifii critice, construc-
tive - 13 elaborarea proiectulul de
lege privind expertiza contabila si
reinfiin{area CECCAR, a mal mul-
tor ordonante simple i de urgen-
(2 din anil 1594, 1998, 1999, 2001,
unele gasindu-gi o forma mai coe-
renta, desi in continuare cu nume-
roase imperfactiuni, in Legea nr.
186/1999, precum Si in modificari-
le si completarile ulterioare.

Schisma” intervenita in randu-
rile profesiei contabile in impre-
jurdrile cunoscute din anul 1999,
respectiv interventiile reprobabile
ale unor autontali guvernamenta-
le si ale unor grupurl de Interese,
nu |-au clintit pe presedintele nos-
tru in acfiunea sa consecventd, in-
duslv prin masurl legislative, pen-
tru UNITATEA breslei contablle, lar
aceasta pozitie ferma, principiald, a fost exprima-
ta cat se poate de plastic: \Nu poate fi acceptata
diversitatea calcandu-se in picioare identitatea”
Polemist redutabll, a demontat, punct cu punct,
pseudoargumentele celor care se pronuntau in
vorbe pentru unitate, dar actionau pentru dezbi-
nare, pentru faramitarea randurilor une: comuni-
tag profesionale unitare prin insug oblectul acti-
vitatii el, condamnand cu toata determinarea sa
civica  nationalizarea activitatii de audit™. Departe
de a descuraja membrii CECCAR, .schisma”™ a sti-
mulat $i mai puternic actiunea lor UNITA pentru
desfasurarea unul amplu program de dezvolitare
a infrastructurii centrale i teritoriale a Corpului,
Cresterea securitatii profesiet contabile prin crea-
rea unor structurl executive de baza, declansarea
procesulul de elaborare a standardelor prCh‘eSIf}
nale nagionale, inifierea unor masuri complexe in
randul membrilor, menite sa determine schimba-
rea de attudine, dezvoltarea comportamentelor
etice dezirabile, asigurarea calitatii prestatiilor
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pentru clienti, identificarea si promovarea rolulul,
a locului CECCAR in profesia contabila, in societa-
e,

Prin urmare, ceea ce consideram in prezent
ca se afla - cum se spune - in firea lucrurilor, in
sfera normalulul, a obisnuitulul, a reprezentat, in
urma nu cu mult ani, 0 noutate socanta si obiect
de controverse, Victoriile obtinute sunt, incontes-
tabil, efectul mobilitag gandiril, spintulul critic,
tenacitati liderulul nostru, presedintele Marin
Toma.

B MESA) PESTE TIMP $I VREMURI. Prese-
dintele Marin Toma finea seama, totdeauna, \
de constrangeriie carora trebuia sa le faca
fata. fie ca era vorba despre resurse umane
sau despre resurse materiale-financiare, fie
despre reglementarile legale, respectiv facto-
rii care sunt chematl sa asigure (aril avanta-
je comparative, dar si competitive, precum
si despre carentele de caracter ale multor
contemporanl.

Nu accepta nicio forma de manifestare
a ceea ce numea  vid intelectual” §i lansa
mereu pe . piala Ideilor” teme tot mai In-
citante. Astfel, diminua, prin contnibugii
personale si ale colaboratorilor s3i apro-
piag, confuzia de valori, de terminologie,
de interpretare a unor fenomene §i pro-
cese esenale ale tranzitiel spre econo-
mia de piatd. Curiozitatea profesionala,
$!III‘|{I“L§)‘.-3 permis 53 Investigheze nu-
meroase domenii noi, precum cele din
cartile sale intitulate ,Reorganizarea in-
treprinderilor prin fuziune sl divizare”,
.Ghid pentru intelegerea Standardelor
Internationaie de Contabilitate: 1AS 16
- Imobilizari corporale”, ,Doctrind Si
deontologie in profesia contabila din
Romania®, Audit financiar si certifica-
rea conturilor anuaie”, .Ghid pentru
diagnostic §i evaluare a intreprinde-
rir, .Ghid practic pentru audit finan-
ciar si certficarea bilanturilor conta-
bile”, ,Abecedarul Financiar-Contabil
al Intreprinzatorului™. La randul lor,
sute de studii si articole au fost con-
sacrate celor mail acute teme ale
profesiel noastre, ale eco-
nomiei [arli, in general

Profesorul Toma
spunea lucrunlor pe
numele lor adevarat,
Inclusiv in cazurile
de prostle (vex
criticiie Severe
la adresa unor &
regiementari ~
amatoristice, °
care produ-
ceau fracturl
in lanturile de
Creare a valori),
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de oportunism {atunci cand se produceau dera-
paje prin obtinerea de foloase necuvenite), de
deficit de responsabilitate {in momentele in care
la nivel decizional napional nu s-a (inut seama de
corelatiile obiective dintre principalii indicatori
macroeconomicl), dupa cum nu ezita sa califice
drept Inteligent colegul de profesie, Inclusiv tanar,
cand se remarca prin Creativitate i indrazneala
sau remarcabil cu prilejul inmanaril unor distinc-
tii ale CECCAR. Avea un sim{ cu totul decsebit de
Jdepistare” a talentelor, a tinerilor cu perspective
reale de afirmare in prufﬂsxa contabila, promo-
vandu-i in functil importante in sferele deliberati-
ve 51 executive ale CECCAR, in departamentele de
studii si cercetare, in structurile reprezentative ale
Corpulul din tara si strainatate. Atat in calitate de
presedinte al CECCAR, cat §i in activitatea didac-
ticd, a3 promovat - in viziune proprie - numeroa-
se concepte de mare importantd, demonstrand
Ca exista |del care nu imbatranesc

niciodata, dar carora personalitat

'na'oa impla a convingenlor sale (dictonul latin
JNon multa sed multum”™ - Nu multe, a mult™,
ceea (e nu excludea grija pentru fOl{a de axpre-
Sk 3 cuvintelor, ca demers menit sa elimine din
spatiul public sechelele Jimbii de lemn®, si in
acest scop cultiva aforismele. Memorabile sunt,
intre muite altele, gandurlle sale transfigurate in
aprecieri de genul: ,Consti iinta trebuie s3 fie un
indicator al relatiilor de piata”, .Conditia de baza
a liderulul este autoexigenta”, C ne nu face dis-
tinctia dintre oportun $i oportunism nu intelege
diferenta dintre bine Si rau”

Sunt, in acest mad, relevate eforturile unei
averi lduntrice, confirmarea absentel acelul ,gol
interior” care face din prezent un prizonier al
obisnuintelor, al deprinderilor conservatoare, In
dauna evidenta a dermersurilor indreptate spre
LCONSTructia™ unui viitor mati bun

In esenta, ceea ce conta cel mal mult pentru

Freseu‘m(ele pentru profesorul
Marin Toma, era OMUL, un OM

autentice, asemenea ple;'eﬂw‘rzelu- Pr winke A real, nu idealizat, cu tot setul de
Marin Toma, le confera caracteris- regedintel ry valori, de semnificatll pe care il
tici de pret, Inimitabile. Un exem- rin Toma a trait include un spirit umanist auten-
plu deosebit de elocvent il consti mereu tensiunea tic, propriu liderilor recunoscutl
tuie conceptul de interes public. dintre ideal si €a atare de colectivitagile lor pro-
intr-0 accepfie larga, considera ca real. ceea ¢ e -1 fesionale, de intreaga societate.
acesta include _toate drepturile permis si ,“,._ Noi, cei care i-am fost colabora-
[d[elc:,)-nnlua;v :Jlremurfle de prlOLprl- tifice. la niveluri tori aproplagl, stim rad in rreea ce-|
etate), accesul la guvernare, liber- . bt MR privea, politetea era direct opusa

tatile economice ?I puterea politi- """ reu mai inal- ‘;mdwﬂz ridicolului, p(e(anleé'

ca. (...) Tot intr-0 acceptie mal lar- (e, propriul sau exageraril. Era natural, pur $i sim-
ga, servirea Interesulul public tre- potential creatm, plu. Politetea sa nu era rezuitanta
buie evaluata dupd trei Criterii care dar si st ofere un unui calcul meschin, a dorintel de
ne vor permite 53 stabilim daca §t .v-x mpiu e, J.* a se face agreabll, carismatic; ea

in ce masura orice actiune pohtica,
roces Sau decizie se afld sau nu
in sfera interesului public: analiza
costurilor si beneficillor pentru so-
Cietate ¢a intreg: aderarea 13 prin-
cipii sl reguli democratice; respec-
tul pentru diversitatea culturala si
promovarea consecventa 3 principlilor eticii®, Am
redat pe larg acest punct de vedere, deoarece
constituwe liantul dintre conceptie si acti-
une, asa cum il vedea prafesorul Marin
Toma, inclusiv in exemplara sa activitate
didactica.
In acelasi timp,
avea o predis Spo-
Zitie speciala
pentru
expri-

[".l' ll’["'
| 1"’unll|r' u
oanmnent

cetatem

Ilustrul nostru lider, a
cultivat, ca nimeni altul,
wyoultul perfomangel

era traita fara efort, fara emfaza.
In acest sens, obisnuia sa-| citeze
pe Garabet lbraileanu:  Lipsa de
politete fata de egall si superior|
este numai 0 necuviir u(a pe cand
lipsa de politete fata de inferiori
este 0 cruzime Si 0 lasgitate”. Ace-
135 lbralleanu remarca in consonanta cu insus
crezul de viaad al modelului nostru profesional si
uman reprezentat de profesorul Marin Toma:
«Generozitatea e virtutea celor tan™
Un asemenea OM a fost presedintele,
profesorul Marin Toma. Amintirea sa va

.,H/"r |
r:l" ‘L

de con-

P ).Q tral vesnic in Inima Si mintea noastra, a tu-

turor celor care l-am CunoScut $i aprediat,
a celor care am beneficiat ani la rand, In
vremuri mai bune s in altele extrem de difi-
cile, de cuvantul, du incurajarile, de sfaturi-
le sale, de tot ceea ce poate ofer| calitatile
cele mal inalte ale sufietulul omenesc.
Si pentru <3 celui care ne este un
stralucit model 1i placeau vorbele
intelepte, nu putem inchela acest
elogiu adus unui mare LIDER 5l
OM decat repetdnd cuvintele
lul Kant: _Respectul este tribu-
tul pe care - putem refuza
meritului®. |
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a sediul central
al CECCAR, toyl
cel prezen( in
seara zilei de
25 septembrie
a.C. au avut
prilejul de a cu-
noaste mati bine ce inseam-
na Clubul Tinerilor Expertl
Contabili, despre constitui-
rea caruia Economistul® a
informat, pe larg, in urma
cu cateva luni. Am relevat
cu acel prilej, ca initiativa
ec. Daniela Vulcan, direc-
torul general al CECCAR,

de a se constitui Clubul a
raspuns gi raspunde une
necesitas majore, st anume
aceea de a valorifica, pe un
plan superior §i in numele
urior obiective majore, re-
sursele de inteligenta, cre-
ativitate, daruire, pasiune
pentru profesie ale tinerilor
experti contabill. Manifesta-
rea despre care relatam s-a
dovedit, prin toate mo-
mentele care au marcat-o,
0 expresie extrem gde convingdloare a
roadelor acestei initiative remarcabile.

> Seminarul ,Pasiuni si afaceri”

® PLATFORMA INTERACTIVA DE CO-
MUNICARE/RELATIONARE. Parafrazand
0 celebra expresie, tofi cel care au vorbit
la seminar au confirmat valabilitatea
sintagmei , Comunic, deci exist!”. Mem-
brii Clubului Tinerilor Expertl Contabill

au tralt, impreuna, momente de mare

satisfactie intelectuala deoarece au de- I

scoperit” - in schimbul activ de opinil, in-

L“pel‘ LJ'Uulur d "‘LIN!.QG!ELI"U INFORMA IA
lui general al CECCAR, ec. Daniela Vulcan,

1 dl“ presedintelul interimar al CECCAR T

dr. Ecaterina Necsulescu, continudnd I' I

cu 'np ajele transmise de managerii de

protect Laua Antoniu st Andrei Badiu si c 0 M E I IA
terminand cu toti cei care au dialogat

Costin Alexandru, Experienced Manager,

TEHNOLOGIA,

Owner, consultant la Asses Business propriilor oblective profesionale, fiecare in parte,
Corporation, Florin Dobre, director al Biroulul in echipe, in firmele de profil, in structurile CEC-
Fiscalitate, secretar general al IFA Romania, am- | CAR.
basador CECCAR si Marcel lonescu, presedintele La inceputul alocutiunii sale, ec. Daniela
Patronatului Tinerilor In ['oprm zatorl din Reglu- Vulcan s-a adresat tinerilor experti contabill cu
nea de Dezvoltare, SUD-MUNTENIA - nu numal indemnul de a-si pune tot mai bine in valoare
teme care fi preocupd in cel maiinalt grad, o g cunostintele, de a lucra cu pasiune intr-o
surse prefioase de inspiratie pentru realizarea profesie definita tocmai prin daruirea de sine,
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I - WS expert @

prin Jnsufletirea” cifrelor, ca fundament
pentru actiuni eficiente, In aceasts ordine
de idel, a subliniat: ,Sunte{i oomeni pasionati,
cunoscatori ai imbaojului cifrelor, ceea ce va
permite sa stopaniti informatii financiare de
calitate. Pe wremuri, dintr-un simplu condey,
acum pe boza unej tablete, a tehnologie
informatiilor, pe boza o ceea ce v-a asigurat
formarea profesionald, oferiti servicii contabile
la stondarde tot mai inalte. Am infiinfat ocest
Club din dorinta de a aveo o voce a tinerilor,
nu neapdrat tineri cu vérsta din buletin, ¢i
ineri cu suffetul, cu spiritul, lor docd expresia
este agreatd de dvs., tineri intreprinzdatori in
profesia contabild. Pentru cd, drogi
colegi, suntem intreprinzdtori sou
antreprenor), ori cum dorifi s
va considerati, dar, in esenfa,
este vorba despre foptul
4 focefi o afacere prin
intermediul profesiei de
expert contabil. Este
0 ofacere proprie
prin core - doca

:
3
§

ne putem exprima

astfel - avindetis directorului general al CECCAR - crearea primulul
informatie, nucleu operational la Timigoara pentru dezvoltarea,
avindegi» promaovarea sl implementarea oblectivelor $i
cunostinele prolectalor Clubulul, sub coordonarea unel tinere

ocumulate, 2i de
i, In practicarea
profesiei careia
va dedicaoti. De
aceea ne-am
gandit ca un prim
seminar pentru bneri
experti contabili sa
se intituteze «Pasiuni sl
Afaceris, Mulli ou atribuit
cuvantulu epasiunis doar un
sens sentimental sau unul din
domeniul SF. Nu! S0 fii expert contabil
inseamnd soﬁi/.ras:onar de munco ta, ceea
ce presupune, desigur, aplicarea competentd si
bine motivotd a legistatiei, dublotd, poteniatd
de rationamentul profesional pus in slujba
interesului clientilor, @ interesuiui public”,

® CUNOASTERE, ANALIZA, SOLUTIL Exista
suficiente temeiuri pentru a considera ¢a au-
torul acestor notatlh s-a simtig, |a simpozion,
nu numal in mijlocul unor colegl economistl,
pasionat: de meseria lor de experti contabili
ci §lin Interiorul unui  Iaborator de creatie”
in care materia prima a consttuit-o spiritul
novator, potentat tocmai de pasiune. Manife-
starea a fost definita printr-o atmosfera gen-
eratoare de satisfactii 5l incredere in viitorul
tinerei generatii, in viitorul tari, in prima si
ultima instanta. Acest sentiment tonic s-3
regasit intr-o zona de limpezire, de asezare a
valorilor in matca lor fireasca, mesajele trans-
mise de conducerea CECCAR fiind explicit

CLLLLLLLLLLLLLLLLl

OPERATIONAL

Zi de zl, cu pasiune §i incredere, Clubul
Tinerilor Expertl Contabili din Romania se
dezvoltad si cunocaste nol cal pentru a ajunge
mal aproape de praprill membrl. Astfel, 1a 20
septembrie 2013, s-a oficializat - cu participarea

motivate §i dedicate, Glovana Lavinia luhasz, manager
de Prolect al CTECR pentru Regiunea de Vest. Se arein
vedere consolidarea unei comunitati in care tineril
profesionisti contabili sl cel care aspira la statutul de
expert contabil s gaseasca raspunsuri $i consiliere
pentru teme care reprezinta
oportunitdti profesionale, facilitdnd, in acelasl
timp, crearea unel retele de comunicare,
de informare sl schimb de experient3
are sunt vitale pentru o cariera de
succes in domeniul contabil.

subsumate increderli in viitor. Lucrurilor |l s-a3
spus pe nume, fara artificii oratorice si fara
teama de adevar.

in mod deosebit au atras atentia si au fost
primite cu un nedezmintit interes evaludrile
directorului general al CECCAR referitoare
la exigentele pietel in care igi desfasoara
activitatea si tinerii experti contabill. In acest
sens, a considerat ca , achiziiiie profesionale
de pref sunt wilndutes prin produsele specifice
profesiel. Pand ia urmd, produsele dvs. finite
conduc economia. Pe baza cifretor furnizote,

Cu semndtura dvs., se elaboreozd statisticl,
prognoze, se iou credite, intreprin2atorii
adoptd decizii in materie de investitii,
astfel Incat - prin munca dvs.
plinG de posiune - contribuiti
la maximizareo profitulu,
la maximizarea valoni
unei intreprinderi, la
maoximizarea averii
unui antreprenor, @
clientului pentru care
lucrafi. Cu aceeasi
pasiune, cu tolentul
fiecaruio dintre
dvs., aduceli Si un
plus de voloare
in activitotea
CECCAR. Existo
un mare numar
de proiecte core
osteaptd sa fie
puse in practica,
de dvs., pentru dvs.,
pentru ceea ce am
numit interes public.
Numai s& nu vrel, poti
54 irosesu 0 osemenecg
oportunitate. As dori sa
vedefi in CECCAR mai mult decdt
organismul profesional de elitd care

vl da o calitote profesionald de elitd, oceea
de expert contabil, care va formeazd in vederea
exercitarii, la cote Inaite de eficien(a, a pr ofesiel,
ceeq ce presupune Si un comportament etic
ireprosabil As dori 56 vedeti in CECCAR - repet
si imi ;uce placere sd afirm acest deziderat - 0
a doua dvs. famitie, sub semnul unitdtii, ol
pasiunii de a lucro impreund, de a importas
si de a volorifica experienfele - pentru o
aduce beneficii 5i celortalfi colegi de toate
varstele, dar, cu precadere, colegilor membri ai
organizatiei noastre profesionale”.

Aceste teme, insusite de participant!
drept obiective profesionale la nivel
individual $: In asociere cu ali colegi, au
canstitult substanta unor interventii, a unor
intrebari §i raspunsuri, maniera interactiva
de comunicare dovedindu-se, inca odata,
deosebit de utila nu numai profesiel, ci i
adoptarii unor comportamente etice marcate
de autoexigenta.

rovocari sau

® NR. 38 (133), 2013
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B IMAGINEA DESPRE SINE §I PERCEPTIA
MEDIULUI DE AFACERI. Ceea ce s-a spus

13 simpozion, intr-o maniera colocviala, a
demonstrat €3 este posibil ca ideile, onicat de
abstracte ar fi, 53 capete viala prin prezen-
tarea unor experiente releyante. Astfel - in
esenta - s-a adus in atentle modul in care
imaginea despre sine a tinerilor experti con-
tabili se transfigureaza in Instrumente prac-
tice de actiune menite nu numai sa reflecte
fidel realitatea activitatilor economice ale
clienglior, cigisa o indrepte Spve performanta
alat pentru ei, cat $l pentru clientl, spre
directiile cele mai profitabile. Este un
aspect de maxima importanta
subliniat, in alocutiunea sa,
de directorul general al
CECCAR, ec. Daniela Vul-
can. . Sunt foarte mulite
lucruri care pot fi
puse in aplicare spre
beneficiul tuturor,
dor am simiit ne-
vOIa Ca, prin acest
Club, s va cer

un sprijin pentru
implinirea obiec-
tivelor CECCAR,

ceea ce inseamnd
actiune unita,
coerentd, bine
coordonatd pentru
binele nostru, al
expertifor contabill,
pentry binele mediului
de afoceri. Atitudinea
noastrd marcotd de po-
Siune nu are nimic in
comun cu lamentarile,
cu asa-numitul stil
plangacios, fte cd este
varba despre lacunele eralal LEL

In materie de legisiatie, alifmared Cu succe
fie ¢b ne confruntdm taate gomeniile, pi

cu dificultagile viefii de e int
2i cu 2i. Trdim intr-un vidrel
mediu in continuG schim- formare profes
bare: schimbareo foce edian
parte din via{o noastrd

cotidiand. Din aceostd pr 3l
Pentru o afla toate noutdtile $i oportunitafile va
stau la dispozitie: site-ul Fundapei fundatiama-

privin{a se cere abordatd
si calitateo profesionald

tea de astdzi, pe piata octuald, cond - proctic
- Nu mai exista granite, cind investitorii vin cu
Propriii avocagi, cu proprii experti contabil,
nu pofl rezista, nu pofi sa te ofirmi fard asoc-
ieri. Este o condifie esentiald pentru afirmarea
dvs. in mediul de afacer, atdt din [ard, cat §iin
straindtate. Ceeo ce ne-am propus prin acest
simpozion vine direct in intdmpinarea ocestor
provocdri, adicd demonstreazd, pe viu, cum
este posibil ca printr-o activitate pasionotd si
posionantd, s generofi profit, sa participoti
lo realizarea proiectelor acestui Club, ceea ce
va afutd nemijlocit, In primul rénd pe dvs. Va
ajutd sa fiti la curent cu ultimele noutdyi, s4
economisifi timp si alte resurse, s4
fructificoti otuurile de care dispun
tinerii, capacitateo for de a
stapdni tehnologia ceo mai
performontd, de a volo-
rifica informatio, de @
infrupta competifio.

In mapele care
v-ou fost inmdanate
se aflé un pliant cu

informatii despre
un project ol
Fundotiei «Mdaretie
5i Tatentw, proiect
intitwlot «DGruiegte
infinite. Este o idee-
for1a care otestd
ca pentru mine,
pentru CECCAR,
dvs. contafi foarte
mult, iar sintagmao
aDdruieste infinits este
INCArcatd cu sensuri
profunde care incep s4 se
dezvdluie cu un zémbet,
indiferent de imprejurdri,
de raporturile noastre

Cu semenii, acasa, pe
pul ge a sprijind eficient scaro blocului, pe strodd

slonustiios dur sou la locul de munca
1or aMinuniles pe care nol
3 le asteptdm in profesie,
in relatiile inter-umane,
) dou é in spopiul public isi au
2CIHIZar e ectar/rele geneza in noi insine, in

3EAl0r ge competents valorite umaniste pe

care le promovam, in
roparturile cu oamenii §i
pentru oameni. Daruiti

5
2
=
8

de .a face bani”, Este 0
abilitate, fard indojald.
Pentru wa face banjs, in

retiesitalent.ro, precum si comunitatea creotd pe
Focebook (Fundatia Mareie si Talent) - Like &
Share: https://'www.facebook com/pages/Fundo-

26mbetul dvs. 5ivd
veli convinge ca acest
gesr va avea ecou, va

calitate de expert con-
tabil, trebuie sa focet

Jata schimbarilor, s4 va

reinventati mereu, ior provocarile actuale releva

€A punerea in valoare a propriilor cunostinte
este, in foarte mare masurd, determinatd de
disponibilitateo de a te asocia. Cénd in societa-

tig-Maretie-si-Talent/612729235404929

permire stabilirea acelei
legaturi sufietesti core
ne intdreste sentimentul
de comuniune, in profesie, in echipd, in cele mai
diverse colectivitdri, consutuind i dovez! vii ale
POSiunii cu care ne exercitam profesia de expert
contabil. O pasiune care ne va permite ca piafo
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serviciitor contabile din Romanio sa fie piota
expertitor contabili romani. Succes!”

® NEVOIA CARE TE INVATA, VIATA CARE
TE DEFINESTE. A fost, realmente, pentru tofi
cei prezents Ia reuniunea Clubului Tineriior
Expery Contabill, un prilej de mare satisfacpe
£3 auda, sa recepteze i sa interpreteze intr-
un autentic dialog colegial, profesional, date
ale realitatilor care 3u cerut §i Cer raspunsur
adecvate, Cei trei tineri care au vorbit cole-
gilor lor sunt protagonostii unor ,povesti de
succes®, ceea e nu inseamna - nici pe depar-
te - un sir nesfarsit de victorii, ¢l 0 alternania
de bune” si refe”, dar pe un trend crescator,
pozitiv, ca efect al invataturli de minte” ofer-
ite, deopotriva, de atingerea obilectivelor, ca sl
de insuccese temporare. Nu a fost dificil sa se
Identifice in expernentele prezentate, ca siin
comentariile celor care le-au receptat, o serie
de cuvinte cheie: munca, performants, inova-
re, competenta, lucrul in echipa, asaciere, de-
votament faga de profesie si iImplicare civica
Toate sub semnul apartenentei la CECCAR.
Tocmai pentru €3 numerosi tinerl
experti contabill, tneri manageri, tineri
intreprinzatori au demonstrat, concret,
palpabil ca stiu §i vor sa se afirme in
profesie, in afaceri, in wata, directorul
Feneral al CECCAR i-a chemat sa participe
a realizarea unor proiecte foarte atractive,
Intre acestea, crearea unul Grup de lucru
Eemru marketingul profesiel contabile.
xpunerile si interpretarea unor fapte si
date supuse atentiel celor prezentl au aratat
cum se  vinde" o marfa specificd, incarcata
cu demersuri intelectuale de valoare
Inclusiv ceie care pot sa combata efectiv
conservatorismul, teama de nouw, rutina
birocratica §i alte tare care nu (in de varsta, o
de mentalitati.

Nu a fost vorba despre prezentarea unor
Jretete”, intrucdt nici toate situatiile cu care se
confrunta tinerii experti conta’o-il nu sunt i3
fel, dupa cum personahtatea
fliecaruia isl pune pecetea
asupra soluliiior pentru care
opteazd. Ceea ce, insa, 5-a
reliefat prin elemente comune

CONTABILITATE

www.ceccar.ro

a fost extrem de usor de perceput: invatarea

L LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLKRLLleggeki

continuad reprezinta o obligatie liber asumata
degarece, in €az contrar, exista nu numal
pencolul plafonarii, i 5i cel al ramanerii
in urma, al decuplarii de realitate. Sigur,
este dificll, aproape indecent sa-{l etalezi
calitatile, dar atuncl cand poti proba fiecare
afirmatie, cand aduci in sprijinul unor idei
fapte incontestabile de viata, totul capata o
alta turnurd. Nu mai avem de-a face tu lauda
de sine, ci cu un sentiment altruist, cel care
determina impartasirea sincera a3 proprilor
experiente; nu cu dorinta de a epata, cide a
ajuta dintr-un legitim sentiment colegial

in mod special, autorul acestor
insemnadri doreste sa releve semnificatiiie
campaniel ,Daruieste Infinit” desfasurata
de Fundatia ,Marefie si Talent”. In fond,
tocmal sentimentul apartenentel |a aceeasi
profesie slujita cu pasiune & competenta
descifrarea propriel identitafi in comunitatea
profesionala careia il dedicl talentul si
puterea de munca se regasesc direct si
expresivin capacitatea de a darui, capacitate
dovedita de asemenea sentimente cum sunt
recunostinga, respectul, prefuirea valorii §
manifestarea unui optimism real, organic
izvorat din convingeri profunde.

Cel trel tiner| care s-au realizat in viata
prin ceea Ce reprezinta i ingigy, dar 5i
prin asocieri, prin lucrul in echipa, au fost
~Chestionati” de colegii din sala, dornicl 53
Cunosca, mal mult st mai bine, resorturile
interne ale celor care - fara sa nege o clipa
dorinta de a castiga bani prin propria lor acti-
vitate - au dat i dau dovada de a mare fora
de comunicare in vederea unirii energiilor, nu
pentru dezbinare, separare, deficit de solidar-
itate. S-au convins tot mai mult de adevarul
exprimat de inifiatorii campaniei ,Daruieste
infinit” care - adresandu-se colegilor, priete-
nilor - remarcau, pe buna dreptate: ,orice

gand bun impdrtdsit celorlolfi copdtd puterea

de @ schimba infinit in bine fumea din jurul
tdu, ura in dragoste gi regretul in impacare. Te
asteptdm sa recunosti si tu valori!™ Nici nu se
putea o incheiere mai potrivita a relatarii de-
Spre simpozionul gazduit de Clubul Tinerilor
Expertli Contabili. ® (Teodor Brates)
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Semnarea Acordului bilateral dintre CECCAR si ODCEC San Marino
11 septembrie 2013, Bucuresti

In data de 11 septembrie a.c., la sediul CECCAR din Bucuresti, a avut loc semnarea Acordului bilateral de
cooperare dintre profesiile contabile din Romania si San Marino.

Prin semnarea acestui acord, Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania si Ordinul
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Republica San Marino si-au asumat angajamentul de a promova
si dezvolta profesia contabila si de audit din Romania, din republica San Marino si de la nivel international, sa
faciliteze schimbul de experienta si informatie intre cele doua profesii, dar si colaborarea directa a membrilor celor
doua organisme.

Nu in ultimul rand, prin acordurile bilaterale semnate, CECCAR sustine si promoveaza schimburile profesionale
transfrontaliere, transparenta si comunicarea intre profesionisti §i isi consolideazd imaginea si sprijinul n
rapoartele cu institutiile profesionale europene si internationale.

Sedinta Consiliului Federatiei Expertilor Contabili Mediteraneeni
Roma, 16 septembrie 2013

16 septembrie 2013 a fost data la care Consiliul Federatiei Expertilor Contabili Mediteraneeni s-a reunit, in sedinta
ordinard la Roma, Italia. Agenda sedintei a cuprins, printre altele, urmatoarele puncte de dezbatere: aprobarea
minutei sedintei din 17 tunie 2013, raportul Grupelor de lucru ale FCM, discutarea noului model de organizare,
precum si aspecte legate de bugetul pe 2013-2015, conformitatea financiara si juridicd a Federatiei.

CECCAR a fost reprezentat de catre Directorul General, in calitatea sa de presedinte adjunct al FCM.

Sedinta IPSASB. Toronto 16-19 septembrie 2013

In perioada 16-19 septembrie, Consiliul pentru Standarde Internationale de Contabilitate pentru Sectorul Public
(IPSASB) al IFAC s-a reunit la Toronto, Canada, unde membrii consiliului au avut ocazia sa dezbatd cele mai
recente proiecte din sectorul public, sa raporteze cu privire la activitdtile intreprinse de IPSASB si au trecut in
revista viitoarele masuri care vor fi incluse in Planul de actiune al IPSASB.

Principalele puncte de pe agenda celor patru zile au fost urmatoarele: raportul de activitate si comunicari, noutatile
referitoare la standardele contabile europene pentru sectorul public, adoptarea pentru prima datda a IPSAS-urilor
bazate pe angajamente, revizuirea standardelor IPSAS 6-8, dezbateri pe marginea Cadrului general conceptual
pentru IPSAS-uri — proiecte de expunere, raspunsuri preliminare si calendarul de lucru. S-au analizat, de asemenea,
documente de expunere pe tema beneficiilor sociale, a informatiilor privind performanta serviciului si a Entitatilor
economice de stat.

CECCAR a participat activ in cadrul acestei sedinte prin intermediul reprezentantului sau in [IPSASB IFAC.
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Conferinta anuala de audit a Camerei Auditorilor din Ungaria
Balaton, 19-20 septembrie 2013
In perioada 19-20 septembrie 2013, Camera Auditorilor din Ungaria a fost gazda celei de-a 21-a Conferinte Anuale
de Audit care, in acest an, a avut tema Audit si incredere.

Conferinta a reunit mai multe sectiuni de dezbateri in paralel in cadrul carora profesionistii maghiari au discutat
aspecte de importantd pentru profesie, printre care: aspecte de actualitate in politicile fiscale, activitatea judiciara a
auditorilor, auditul in administratiile publice, reformele UE in domeniul auditului si probleme logistice in
programele de audit pentru IMM-uri.

CECCAR a fost prezent la aceste dezbateri prin reprezentantii sai din organele de conducere ale filialelor teritoriale
Covasna si Harghita.

Conferinta internationala pe tema
educatiei in domeniul contabilititii si auditului
Chisinau, 25-27 septembrie 2013

Academia de Studii Economice a Moldovei, in colaborare cu Centrul pentru Reforma in domeniul Raportarii
Financiare (CRRF) al Bancii Mondiale, a organizat in data de 26 septembrie 2013, la Chisinau, Conferinta
Internationala cu tema “Prin cooperare — spre dezvoltarea durabila a profesiei in domeniul contabilitatii si
auditului: aplicarea celor mai bune practici la nivel mondial in modernizarea cursurilor universitare prin
intermediul cooperarii si parteneriatului cu Uniunea Europeana”.

in contextul crizei mondiale financiare si economice, aceastd Conferintd, sustinutd de Banca Mondiald prin
programul sau Sud-Sud, vine ca raspuns la necesitatea Tmbunatatirii educatiei universitare in domeniul
contabilitatii, auditului, folosind standardele internationale de educatie ca un punct de referinta si evidentiind
caracteristicile si avantajele cooperarii intre mediul academic din Republica Moldova si Romania ca un exemplu
de model de cooperare si colaborare.

Printre obiectivele propuse ale Conferintei am retinut: diseminarea si schimbul de informatii cu privire la
implicatiile Standardelor Internationale de Educatie actualizate, elaborarea de strategii de Tmbunatatire a
raportarii financiare Tn sectorul corporativ si al educatiei in domeniul contabilitatii si auditului, promovarea unei
mai bune cunoasteri a sistemelor de echivalare si acreditare internationala.

CECCAR a fost reprezentat la aceastda conferinta de presedintele ales pentru mandatul 2014-2016, doamna
Domnica Baghind, care a sustinut o prezentare in cadrul sesiunii 2, Cum se poate imbundtdti cooperarea intre
profesie, universitdti si reglementatori — avantaje si importantd.
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FILIALA CECCAR ARAD
RAPORT PRIVIND TNTRUNIREA LUNARA CU MEMBRIIIN ZILELE DE 04-05.09.2013

In zilele de 04 - 05.09.2013 a avut loc intalnirea
lunard cu membrii C.E.C.C.A.R. Filiala Arad,
locatia sala de curs C.E.C.C.A.R. ,,Dimitrie
Camenita’”. La aceastd intalnire au participat in
ziua de 04.09.2013 — 70 membri experti contabili
si in ziua de 05.09.2013 - 69 membri contabili
autorizati.

D-nul Director executiv Micle Nicolae, a prezentat
activitatea desfasurata de executivul filialei in luna
august 2013, a prezentat evenimentele profesiei
contabile din luna septembrie 2013, Simpozionul
,Ciuce Pavel”editia a - Xl-a ce va avea loc in
statiunea Moneasa in perioada 06-08.09.2013 si
Ziua Nationala a Contabilului Roman in data de 21 septembrie 2013, invitind membrii sa participe la ambele
evenimente organizate de filiala Arad.

D-nul Prof. univ. dr. Cernusca Lucian ne-a prezentat studii de caz privind contractul de novatie a unui
imprumut, impozitul pe venitul realizat de nerezidenti - Conventie de evitare a dublei impuneri L 91/1994 si
impozitul pe profit,

In partea a doua a intalnirii d-nul Popa Vasile loan - lector formator C.E.C.C.A.R., a prezentat urmitoarele
reglementari fiscale: Lege nr. 252 din 19 iulie 2013 privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune,
Lege nr. 255 din 19 iulie 2013 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala
si pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind dispozitii procesual penale, Ordin nr. 938
din 19 iulie 2013 pentru aprobarea formularului 630 "Decizie de impunere anuald pentru stabilirea contributiei de
asigurari sociale de sanatate", Ordin nr. 1681 din 30 iulie 2013 privind aprobarea Normativului cu tarifele pentru
plata prestarilor de servicii efectuate in domeniile de activitate ale Inspectiei Muncii, Ordin  Nr. 1021 din 29 iulie
2013 privind aprobarea modelului si
continutului formularului "Decizie de
impunere privind obligatiile fiscale
suplimentare de platd stabilite de
inspectia fiscala pentru persoane
juridice”, Ordin  nr. 1024 din 29
iulie 2013  privind  aprobarea
modelului si continutului
formularului "Decizie privind
nemodificarea bazei de impunere ca
urmare a inspectiei fiscale", Ordin
nr. 1022 din 8 august 2013 pentru
modificarea si completarea
Reglementarilor privind autorizarea
operatorilor economici care
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desfagoara activitati de reparatii, de Intretinere, de reglare, de modificari constructive, de reconstructie a vehiculelor
rutiere, precum si de dezmembrare a vehiculelor scoase din uz - RNTR 9, aprobate prin Ordinul ministrului
transporturilor, constructiilor si turismului nr. 2.131/2005, Hotarare nr. 623 din 21 august 2013pentru modificarea
Hotararii Guvernului nr. 274/2013 privind acordarea ajutoarelor de minimis pentru investitiile realizate de
intreprinderile mici si mijlocii, Ordonantd nr. 16 din 30 iulie 2013 pentru modificarea si completarea Legii nr.
571/2003 privind Codul fiscal si reglementarea unor masuri fiscal-bugetare.

Reglementdrile prezentate au fost dezbatute si exemplicate pentru o bund intelegere si aplicare de cétre
membrii.

SIMPOZIONUL ,,CIUCE PAVEL” MONEASA
Cu tema ,,Provocari actuale pentru profesia contabila din Romania probleme economice si situatiile
financiare anuale”
DIN 06-08 SEPTEMBRIE 2013

C.E.C.C.AR. Filiala Arad a organizat in perioada 06-08.09.2013 in Statiunea Moneasa, Simpozionul ,,Ciuce
Pavel” editia a - XI - a cu tema ,,Provocdri actuale pentru profesia contabild din Roméania probleme economice si
situatiile financiare anuale”. unde au participat un numar de 112 membri experti contabili / contabili autorizati, 34 de
economisti din sectorul public si privat. La acest simpozion am fost onorati de participarea D-nei Director General
Ec. Vulcan Daniela, membrii Consiliului Superior, colegi si membrii din judetele Arad, Bihor, Caras Severin,
Hunedoara, Maramurs, Mehedinti, Satu Mare, Sélaj, Sibiu, Timis si reprezentanti ai mediului de afaceri.

D-na Director General Ec. Daniela Vulcan, prin cuvantul sau ne-a transmis o serie de aprecieri, pareri si idei,
felicitand conducerea filialei pentru tema aleasa, pentru complexitatea ei, precizand cateva dintre reglementari si
importanta lor, avand in prim plan situatia de ansamblu din Romania de la aceasta ora, raportata absolut obligatoriu
la contextul european si international Tn ceea ce priveste preocupdrile actuale in domeniul reglementarilor din
profesia contabild, doamna Director General Ec. Daniela Vulcan a amintit de existenta unei multitudini de
reglementdri care ingreuneaza munca expertului contabil, dar nu o face imposibild, acest profesionist reusind sa se
descurce in hatisul legislativ.

Statutul de expert contabil, in spetd cel de bun profesionist odatd dobandit se cere pastrat cu grija, mentinut
la acelasi nivel, pentru a asigura calitatea informatiei furnizate si valoare rezultatelor obtinute.

Prin urmare un profesionist adevarat se va descurca si prin acest hatis, conditia fiind calitatea si competenta
serviciilor oferite de catre expertul contabil, deci va fi capabil sa faca fata provocarilor. Vointa si tenacitatea sunt
factori importanti in desfasurarea acestei profesii, adaptarea si adaptabilitatea la tot ceea ce oferd evolutia
tehnologiei si utilizarea acesteia respectiv utilizarea de softuri performante, comunicare on-line, o permanenta
activitate de documentare si informare sunt premise ale succesului total in acest moment in aceasta profesie. Viteza
de circulatie a informatiei, de transfer a datelor ne ajutd dar, trebuie sa stim sa le utilizdm in folosul nostru,
neadaptarea duce inevitabil la esec. Schimbarea perceptiei asupra stilului de viatd, a stilului de lucru sunt
primordiale pentru ca tranzactia sa aiba rezultatul scontat. Cheia succesului este stilul si metodele de comunicare
abordate.

Cu mandrie putem spune ca acum profesia de expert contabil este prima calificare din Romania care castiga
teren pe plan international prin recunoastere la cel mai inalt nivel. Va deveni deosebit de important schimbul de
opinii, colaborari si schimburi de informatii intre cei din sistem. Utilizarea internetului va fi primordiala, si nu
trebuie minimizata importanta vitezei de reactie intr-o discutie on-line cu un client.

Aptitudinile si valorile profesiei trebuie sa coexiste In mod armonios, calitatea muncii ca profesionist trebuie

www.ceccar.ro 21




Septembrie 2013, Nr. 9/ 2013 Eticd » Educatic + Calitate PRO DOMO

Curierul fihalelor

sa fie dublatd si sustinutd de integritatea morala a individului. Importanta calitatii de expert contabil este un fapt
stabilit si demonstrat de-a lungul timpului de o serie de persoane avand diferite pozitii in ierarhiile publice din
Romania, recunoasterea expertului contabil roman pe plan international este un fapt dovedit acum.

Calitatea de expert contabil nu se rezuma la un carnet si o parafd prin care se asigura o serie de raportari catre
institutiile statului conforme cu legislatia si normativele tarii. Expertul contabil este un profesionist in primul rand si
trebuie sd 1 se recunoasca statutul special pe care il are. O sarcind importantd pentru fiecare dintre membrii CECCAR
este aceea de a-i constientiza pe toti clientii si colaboratorii asupra statutului pe care il are el, expertul

Prin specificul acestei profesiuni, un expert contabil poate sa cunoasca viata unei intreprinderi doar prin
intermediul cifrelor, din punct de vedere analitic si practic. Referitor la acesta un mare expert international a sustinut
ca Tn momentul in care a devenit expert contabil a simtit ca are lumea la picioare. Acesta este atitudinea ideala pe care
trebuie sd o aiba un profesionist adevarat, acel specialist avea o viziune asupra dezvoltarii §i sustinerii acestei profesii,
viziune pe care a avut-o si regretatul Prof. univ. dr. Marin Toma, si anume: ,,nu ai cum sa construiesti o casa incepand
cu acoperisul”. Adaptand-o temei noastre auditorul este acoperisul, iar expert contabilul este casa cu temelie cu tot,
auditorul este o a doua specializare pentru expertul contabil, dar principala si cea mai importanta este titulatura de
expert cu toate valorile care il definesc, acesta fiind un simbol al calitatii.

Prin specificul acestei profesiuni, un expert contabil poate sd cunoasca viata unei intreprinderi doar prin
intermediul cifrelor, din punct de vedere analitic si practic. Referitor la acesta un mare expert international a sustinut
cd in momentul in care a devenit expert contabil a simtit ca are lumea la picioare. Acesta este atitudinea ideala pe care
trebuie sa o aiba un profesionist adevarat, acel specialist avea o viziune asupra dezvoltarii si sustinerii acestei profesii,
viziune pe care a avut-o si regretatul Prof. univ. dr. Marin Toma, si anume: ,,nu ai cum sa construiesti o casa incepand
cu acoperisul”. Adaptand-o temei noastre auditorul este acoperisul, iar expert contabilul este casa cu temelie cu tot,
auditorul este o a doua specializare pentru expertul contabil, dar principala si cea mai importanta este titulatura de
expert cu toate valorile care il definesc, acesta fiind un simbol al calitatii.

C.E.C.C.AR.-ul prin toate filialele din tara are ca prima datorie, aceea de a dezvolta si promova titlul de
expert contabil. Acest lucru nu poate fi infaptuit fara expertii contabili insisi, de aceea este foarte important lucrul in
echipa, iar apartenenta la CECCAR sa fie un fapt motivant, prin atestarea implicita a valorii §i conferirea unui statut
credibil si stabil.

Colaborarea cu CECCAR este beneficda ambelor parti implicate, membrii se vor bucura de tot sprijinul
filialelor din tara, punandu-li-se la dispozitie toate publicatiile scoase sub egida CECCAR, reprezentand: ghiduri,
norme cu ultimele modificari in domeniu, si diverse alte publicatii.

D-nul Conf. univ. dr. Cosma Dorin, a felicitat conducerea filialei pentru meticulozitatea cu care s-a organizat
desfasurarea lucrarilor Simpozionului. In cuvéantul siu arati ca profesia de expert contabil se afld la cotitura intrucat
sunt anumite acfiuni care urmeaza sa se desfdsoare in perioada urmatoare si anume ultimile modificari aduse
directivelor a IV-a si a VII-a.

D-nul Mircea Purcaru - vicepresedintele IMM filiala Arad, felicita la randul sau conducerea filialei pentru
organizarea Simpozinului.

Lucrérile prezentate au fost urmatoarele:

“Simplificare si transparentd in raportdarile entitatilor in viziunea directivei 2013/34/UE a parlamentului
European si a consiliului” — Conf. univ. dr. Bunea Stefan

Autorul considerd ca este nevoie de o diminuare a costurilor administrative legate de raportarea financiara,
mai ales la nivelul microintreprinderilor si a IMM-urilor. Tarile membre ale UE au recurs de-a lungul timpului, la
diferite solutii de implementare a Directivelor a IV-a si a VII-a, obiectivele de simplificare a raportarii financiare si
mai ales a costurilor legate de aceasta au fost lasate la latitudinea autoritatilor de reglementare nationale, ele nefacand
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obiectul prevederilor Directivelor. Noua Directiva stipuleaza ca elementele recunoscute in situatiile financiare anuale
ar trebui evaluate pe baza principiului pretului de achizitie sau al costului de productie pentru a garanta fiabilitatea
informatiilor continute 1n situatiile financiare. Pentru ca informatiile financiare de pe intreg teritoriul Uniunii sd poata
fi comparabile, este necesar ca statele membre sd permita introducerea unui sistem de contabilitate la valoarea justa
pentru anumite instrumente financiare.

In lucrarea “Evaluarea instrumentelor financiare cu venit fix §i inregistrarea contabild a rezultatelor
evaluarii” autorii Conf. univ. dr. Manate Daniel si respectiv Expert contabil Hilmigean Marian Emil, fac o
paralela intre evaluatori de instrumente financiare: evaluarea / reevaluarea periodica a instrumentelor cu venit fix si
expertii contabili care opereaza corecta inregistrare in contabilitate a valorilor de intrare si a rezultatelor reevaluarii.
Evaluatorul trebuie sa lucreze in colaborare cu expertul contabil.

Problemele economice actuale si situatiile financiare individuale ale societitii de investitii financiare
Banat — Crisana — Dr. Doba Stefan

Prezinta situatia economica actuald si influentele ei asupra pietei de capital, elementele caracteristice ale noii
economii mondiale ca fiind globalizarea, criza financiara cu efecte la nivel mondial, concurenta acerba, sacrificiile
sociale si cele ecologice, solicitate de mentinerea dezvoltarii durabile.

Studiu comparativ privind contabilitatea stocurilor in viziunea referentialului contabil national si
international — Prof. univ. dr. Cernusca Lucian

OMFP nr.3055/2009 precizeaza ca atunci cand se decide ca o imobilizare corporala sa fie imbunatatita iar
apoi vandutd, aceasta va fi transferatd in categoria stocurilor. In timp ce prevederile contabile romanesti aflate in
perimetrul stocurilor si aprobate prin OMFP nr.3055/2009 se aplica pentru toate stocurile detinute sau produse de o
entitate, conform IAS 2 aceasta prevedere nu trebuie aplicata pentru:

- productia in curs de executie in cadrul contractelor de constructie, inclusiv contractele de prestari servicii
direct legate de acestea, reglementate de IAS 11;

- instrumentele financiare reglementate de IAS 32 si IFRS 9;

- activele biologice legate de activitatea agricola si productia agricold in momentul recoltarii, reglementate de
IAS 41.

Impactul evaludrii stocurilor asupra situatiilor financiare — Lect. Univ. dr. Costi Boby

Orice intreprindere dispune de mijloace industriale si comerciale, adica de masini, utilaje, cladiri, etc. Pentru a
face sa functioneze aceste instrumente, intreprinderea va cumpara materii prime, va asigura stocuri pe diferite stadii
ale lantului de productie, va vinde pentru a-si recupera resursele cheltuite si a dispune de lichiditati suficiente pentru
reluarea continud a procesului de productie cel putin la nivelul anterior. Aceste operatiuni se realizeaza pe parcursul
unui ciclu de exploatare, fluxurile financiare in cadrul ciclului de exploatare genereaza stocuri de materiale si datorii,
stocuri de produse si creante, mijloace de trezorerie. Informatiile privind stocurile diferd in functie de faza in care se
gasesc pe parcursul ciclului de exploatare, iar nivelul optim al stocului tine seama de conditiile reale de
aprovizionare, tehnologice, de productie si comercializare, de reducerea capitalurilor blocate si a costurilor si este
orientat spre accelerarea vitezei de rotatie, spre cresterea eficientei economice. Optimizarea stocurilor se referd in
primul rand la finantarea lor, la fluxurile financiare de iesire privind Trezoreria.

Procesul de recunoastere a veniturilor in cazul promisiunii bilaterale de vanzare — cumparare — Lect. Univ.
dr. Horga Petru — ne prezinta promisiunile de vanzare ce se gasesc sub douda forme: promisiune unilaterala de
vanzare si promisiune bilaterald de vanzare-cumparare. Promisiunea unilaterald de vanzare cunoscutd si sub
denumirea de pact de optiune se intemeiaza pe un acord de vointe care are ca obiect fixarea ofertei promitentului,
acesta obligandu-se ferm sa vanda, pe cand potentialul cumparartor consimte doar sd-i fie pusa la dispozitie optiunea
de a cumpara, acesta din urma putand sa-si exercite sau nu optiunea. lar Promisiunea bilateralda de vanzare-
cumpdrare, cunoscutd si sub denumirea de promisiune sinalagmatica, se caracterizeaza prin faptul ca cele doua parti,
respectiv promitentul-vanzator si promitentul-cumparator se obliga sd incheie in viitor un contract de véanzare-
cumpdrare la un pret deja stabilit. Si in acest caz promisiunea nu reprezintd o vanzare cu toate ca partile s-au inteles
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asupra bunului si asupra pretului.

Coordonatele strategiei fiscal bugetare romdnesti si implicatiile pactului de stabilitate §i cregtere
economica — Lector univ. dr. Risti Lucia

In atentia: contextul declansdrii si cronicizarii crizei economice se face o analiza teoretico-metodologica
privind echilibrul bugetar, coordonatele strategiei fiscal-bugetare romanesti, analiza evolutiei indicatorilor
macroeconomici si macrobugetari, implicatiile Pactului de Stabilitate si Crestere.

Consideratii si evaluari privind evolutia contabilititii si raportarii financiare in Romdnia la inceputul
mileniului 111 — Drd. Mot Ioana

Scopul rapoartelor financiare cu destinatie generald il constitue prezentarea unei informatii accesibile
investitorilor si creditorilor reali si potentiali, privind situatia financiara a entitatii, indicatorii activitatii acesteia si
fluxul mijloacelor banesti, privind resursele economice si datoriile entitatii, componenta activelor si a surselor de
formare a acestora, precum si modificdrile lor, fiind necesare unui cerc larg de utilizatori in luarea deciziilor
economice.

Etica expertului contabil in contextul misiunii de examinare a contabilititii, intocmirii, semndrii si
prezentarii situatiilor financiare anuale — Dr. ec. Breban Ludovica

Relatia dintre informatia contabild si misiunea expertului contabil — “cheia” comportamentului etic in
profesia contabild. Expertul contabil, intocmeste si semneaza situatiile financiare anuale ceea ce presupune:

- examinarea contabilitatii pentru asigurarea cantitatii si calitatii informatiilor financiar-contabile necesare pentru
intocmirea situatiilor financiare,

- intocmeste si actualizeaza, pentru fiecare dintre clientii sdi un dosar permanent, care cuprinde toate informatiile
utile despre entitate pentru misiunea in curs sau pentru cele ulterioare; un dosar al exercitiului, care centralizeaza
toate documentele de lucru privind situatiile financiare ale exercitiului in curs.

Pregitirea profesionala continua la orice ora si oriunde — Economist Oprisa Mihai

In prezenta lucrare este abordati o propunere de pregitire profesionala la indemana oricarui contabil, de la
cel mai Tnalt nivel la tanarul care viseaza sd devind contabil, oricand si la costuri minime atat din partea CECCAR-
ului, cat si din partea contabililor. Pentru a sustine cea mai buna tehnica de invatare, se propune dezvoltarea unui
sistem de pregatire profesionala on-line, dezvoltata de CECCAR.

Contributia guvernantei corporative la evitarea falimentului — Prof. univ. dr. Cosma Dorin, Drd.
luhasz Giovana Lavinia

Motivele pentru care s-a ales aceasta tema este numarul mare al societatilor comerciale aflate in stare de
insolventa, identificarea unui sistem care sa cuantifice cu anticipatie situatia intreprinderilor mici si mijlocii aflate
in stare de insolventd iminentd, crearea unui sistem care sa asigure cu operativitate, prin metode de guvernanta
corporativa, evitarea sau amanarea starii de insolventa.

Cauzele comune ale esecurilor guvernantei corporative: lipsa de competentd, de profesionalism si de
onestitate a managerilor, nerespectarea cadrului legislativ, neverificarea anuald de catre o firma externd de
contabilitate si/sau audit In conformitate cu standardele internationale de contabilitate si/sau de audit, lipsa unui
sistem de control intern si desconsiderarea managementului riscurilor, repartizarea defectuoasa a sarcinilor si
responsabilitatilor si neaducerea la cunostinta angajatilor a standardelor etice.

Cauzele comune ale esecurilor guvernantei corporative din Romania: Clienti neincasati cu termen depasit
de scadentd corelat cu o minima importantd acordata intocmirii unor contracte prudente sau a unei consultante
juridice in ceea ce priveste contractele cadru, si mai ales ignorarea rolului decisiv al compartimentului contabil 1n
buna gestionare a afacerii, efectul de bumerang al neachitarii obligatiilor catre bugetul statului corelat pe de alta
parte cu suportarea unor cheltuieli fara documente justificative, tocmai pentru a evita inregistrarea corecta a taxelor
ca obligatii de plata ignorarea recomandarilor oferite de auditorii interni/contabili.
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Aplicarea principiilor contabile fundamentale premisd a atingerii obiectivului contabilitatii — Conf.
univ. dr. Nicolaescu Cristina

Datorita faptului ca este important ca tofi cei care tin evidentd contabild si/sau receptioneaza raportarile
contabile sa le poatad interpreta uniform, unitar si corect, s-a elaborat un set de norme cu caracter general ce
formeaza cadrul conceptual general al contabilitdtii financiare, numite principii contabile. Acestea pot fi definite ca
fiind conventiile, regulile si procedeele necesare pentru definirea unei practici contabile acceptate la un moment
dat.

Planificare i riscuri in misiunea de asigurare. Paraleld intre auditul financiar si serviciile conexe —
Lector univ. dr. Dumitrescu Alin Constantin

Lucrarea ne prezintd conditiile economico — financiare din ultimii ani, precum si esecurile inregistrate pe
piata ale unor societdti sau institutii financiare care la inceputul secolului erau in plind ascensiune si se bucurau de
succes in lumea afacerilor. Aceste fapte au determinat schimbarea orientarii si a directiilor de abordare a misiunilor
de audit si au ridicat Intrebarea fireascd “Ce s-a gresit?” in randul economistilor si mai ales in randul
profesionistilor contabili.

Tabloul de finantare, instrument indinspensabil in analiza echilibrului financiar al firmei — Asist.
Univ. drd. Seuca Mihai

Echilibrul financiar al firmei este foarte important in vederea asigurarii unei activitati constante a companiei
si pentru realizarea cadrului de dezvoltare durabild a acesteia in mediul economic. Informatiile legate de fluxurile
de trezorerie generate de activitatea de exploatare sunt un indicator cheie pentru aprecierea capacitatii unei firme de
a genera suficiente lichiditdfi pentru a putea rambursa imprumuturi, a-si mentine capacitatea productiva, a plati
dividende si a efectua investitii fard a apela la surse externe de finantare.

Impactul investitiilor strdine directe asupra cresterii economice in cadrul tirilor din Europa centrala si
de est — Conf. univ. dr. Dumiter Florin
tarile dezvoltate, solutia investitiilor externe in fostele tari comuniste, devine absolut necesara. Pentru tarile
emergente, esentiald este atragerea §i orientarea corespunzdtoare anoilor investitii private spre teluri majore:
relansarea economica, crearea economiei de piatd §i asigurarea bunei functionari a acesteia, impulsionarea
procesului de creare de noi intreprinderi private, mentinerea unui control deplin asupra economiei nationale in
scopul asigurarii independentei economice si politice.

Impactul functional a masurilor de austeritate in domeniul impozitirii indirecte — Dr. Ec.Corondan
Bogdan

Prezinta un cadru de analiza functionala bazat pe instrumentarul statistic consacrat atat la nivelul lucrarilor
teoretice cat si la nivelul autoritdtilor competente din cadrul statelor membre ale Uniunii Europene, care sa emita
concluzii 1n raport cu impactul functional al masurilor de austeritate transpuse in domeniul impozitarii indirecte
asupra cresterii economice. Caracteristicile unei economii nationale imprimd din punct de vedere conceptual si
factual politica fiscala cea mai potrivitd realitafii economice, stand la baza unui proces continuu de ajustare a
masurilor fiscale. Tocmai din acest punct de vedere, necesitatea interventiei statului in economie este pe deplin
justificata. Modul de functionare a economiei de piatd in esenta sa si Tn mod implicit trasaturile de fond ale
economiilor contemporane genereaza deseori situatii in care alocarea resurselor nu este pargial eficienta respectiv,
aparitia situatiilor denumite de literatura de specialitate ,,esecuri ale pietei”.

Puterea informationali a contului — Prof. univ. dr. Cristea Horia

Contul este principalul instrument al contabilitatii cu ajutorul caruia se exprima existenta si miscarile unui
activ, unei datorii, unui capital, unui rezultat, contul este un mijloc de stocare a datelor si informatiilor, dar si de
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redare a miscarilor informatiilor, este un instrument al cunoasterii evolutiei a unui component din patrimoniul
entitatii.

Impozitarea veniturilor din arenda — Ec. Mornea Maria

Agricultura cuprinde o gama larga de activitati cum ar fi, cresterea animalelor, silvicultura, cultivarea de
plante anuale sau perene, cultivarea pomilor fructiferi sau a altor plantatii, flori, cultura si acvacultura (inclusiv
piscicultura). ,In aceastd diversitate existd, totusi, cAteva caracteristici comune, capacitatea de modificare,
animalele si plantele vii sunt capabile de transformari biologice, administrarea modificarii. Modul de administrare
faciliteaza transformarea biologica prin imbunatatirea sau, cel putin, stabilizarea conditiilor necesare desfasurarii
procesului, aceasta administrare diferenfiazd activitatea agricold de alte activitati si evaluarea modificarii.
Modificarea calitativd sau cantitativd determinate de transformarile biologice este evaluatd si monitorizatd ca
functie de rutind a administrarii.

Delegarea lucrului in organizatii §i asumarea delegdarii — Dr. ec. Tirnovean Ana

A delega munca Tnseamnd a acorda incredere persoanei delegate, a o determina sd ia decizii, sa ceard
ajutorul persoanelor competente, sa isi asume consecintele deciziilor luate, sa creasca profesional, sa evolueze.
Pornind de la rationamentul logic, presupunem ca fiecare subaltern doreste sa isi faca treaba cat mai bine posibil si
este recomandat ca fiecare manager sa asigure intreg suportul necesar, pentru indeplinirea cu succes a lucrului de
catre persoana delegata.

Grup fiscal — Lector formator C.E.C.C.A.R. Popa V. loan

Este considerat drept grup fiscal unic un grup de persoane impozabile stabilite in Romania care,
independente fiind din punct de vedere juridic, sunt in relatii strAnse una cu alta din punct de vedere organizatoric,
financiar economic, conditii de constituire, decizia organului fiscal, sarcini ce revin membrilor grupului fiscal
constituit, independenta membrilor grupului fiscal unic, procedura de modificare/anulare a grupului fiscal unic,
particularitati fiscale,

Inteligenta financiard, cheia sucesului in viata — Prof. univ. dr. Cuzman loan

Inteligenta financiara este abilitatea de a obtine informatia financiara si de a o valorifica in functie de
interese, iar inteligenta este capacitatea de a rezolva probleme, de a face fata situatiilor inedite, de a crea produse
de valoare.
Pe parcursul a doua zile de dezbateri cei peste 146 de participanti, au primit informatii despre problemele
economice care framanta entitatiile, situatile financiare anuale izvor de informatii pentru actionari, guvern, banci,
salariati, investitori si alfii. S-au generat dezbateri, participantii manifestand interes fata de lucrarile prezentate si
aprecieri pozitive priviind organizarea, lucrarile prezentate, tehnicile de prezentare.

FILIALA CECCAR BACAU
In data de 75 octombrie 2013, in sala de curs "lon lonescu de la Brad" a Filialei CECCAR Bacau s-a desfasurat
Masa rotunda cu tema: < Importanta expertizei contabile ca mijloc de proba in cauzele civile si penale > avdndu-
I ca moderatori pe dl. Bulinschi Marcel — Presedinte Consiliu Filiala CECCAR Bacau si dl. Pastrav Constantin -
Director executiv.

Organizator: C.E.C.C.AR. — Filiala Bacau

Participanti la eveniment:
. ADMINISTRATIA FINANTELOR PUBLICE Bacau, Paul Stupu — sef adjunct
. BCCO - SCFTSB Bacau, Adrian SAVA — Sef serviciu
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SERVICIUL DE INVESTIGARE A FRAUDELOR Bacau, loan POPA - Comisar sef si - Dorin
MELINCIANU — Director economic
. TRIBUNALUL BACAU
. INSPECTORATUL JUDETEAN DE POLITIE Bacau - Cristi Nechitoaie - Comisar Sef
. D.N.A. - Cristian BECA - Specialist
. 38 membri ai filialei - experti contabili inscrisi in Grupul Expertilor Judiciari

Mediatizarea evenimentului s-a facut prin invitatie scrisd transmisa oficialitatilor si prin e-mail-uri transmise
membrilor experti contabili inscrigi in GEJ.

In presa locala, evenimentul a fost a fost mediatizat prin urmatoarele articole:

“Cine expertizeaza problemele nerezolvate ale expertilor contabili judiciari” — Ziarul de Bacau, 16 octombrie
2013;

., Despre expertiza contabila in practica judiciara la CECCAR Bacau” — ,, Desteptarea”, 16 octombrie 2013;

FILIALA CECCAR BIHOR

In aceastd luna, la nivel de filiald, au avut loc trei intAlniri cu membrii filialei, desfasurate in zilele de 4, 5 si
respectiv 21 septembrie. La aceste Intalniri au participat, alaturi de conducerea filialei:

-in data de 4 septembrie, in calitate de invitati, d-na Berce Magdalena (AJ.F.B.) si d-na
Emilia Merce de la ITM Bihor, tema mesei rotunde din aceastd zi fiind ‘“Modificari esentiale privind
impozitul”. La sfargitul intdlnirii d-na director executiv a facut o informare referitoare la programul de
activitate a filialei in perioada urmatoare pana la finele anului.

-in data de 5 septembrie,a avut loc seminarul cu tema “Noutéti in domeniul TVA*. La acest seminar au
fosi invitati d-na Berce Magdalena ( A.J.F.B. ), d-na Emilia Merce si dl Marius Rotar, de la ITM Bihor.

- in data de 21 septembrie am sarbatorit Ziua Nationala a Contabilului Roméan.

In perioada 6-8 septembrie conducerea filialei a participat la Simpozionul “Pavel Ciucea” de la
Moneasa. O intélnire de suflet in cadrul careia au fost prezentate $i dezbatute multe probleme profesionale de
actualitate, organizata cu mult devotament de catre conducerea $i membrii filielei CECCAR Arad.

In ziua de 16 septembrie 2013, dl. Presedinte a participat, in reprezentarea CECCAR, filiala Bihor, la
festivitatea de deschidere a anului scolar 2013 — 2014, la Colegiul Economic “Partenie Cosma”, unde a rostit o
alocutiune ;

Ziua Nationala a Contabilului Roméan, a fost sarbatorita intr-un cadru festiv la sediul filialei n sala de
curs “Eremia Bologa”, dl. Susa Valerian Pavel a prezidat Adunarea Festiva organizatd in 21 septembrie 2013,
la care, alaturi de o numeroasad asistentd, au fost prezenti, Intre altii, presedintele Consiliului Judetean, dl.
Cornel Popa, prefectul judetului Bihor, dl. Claudiu Pop, viceprimarul municipiului Oradea, dl. Ovidiu
Muresan, presedintele Camerei de Comert si Industrie a judetului Bihor, dl. Ioan Micula, presedintele
CENTROCOQP, dl. Ioan Crisan, directorul executiv al Casei Judetene de Pensii Bihor, dl. Leontin Tirle,
directorul Camerei de Conturi Bihor, d-na Rica Ivan, precum si reprezentantii altor institutii publice, ai
mediului de afaceri si universitar din judet.

Redam mai jos din alocufiunile invitatilor la acest eveniment:

Valerian Pavel Susa, presedintele CECCAR Bihor, a subliniat in cuvantarea sa ca : "profesia de contabil este
indispensabild pentru ca in spatele ei se ascunde nevoia de ordine...Contabilitatea nu este a contabililor, ci a
mediului de afaceri”.

loan Micula a atras atentia asupra problemelor cu care se confrunta oamenii de afaceri, una dintre acestea fiind
piata neagra...”

DI. Cornel Popa apreciaza: “’sunteti o breasla respectata, indispensabild, temuta sau iubitd”.
Dl. Claudiu Pop ureaza tuturor profesioigtilor contabili: ”Va doresc sa ramaneti un exemplu de excelenta

profesionala $i ca activitatea dvs. sd ramana asa cum a fost de-a lungul fiecarui an, sd ramana una de excepfie $i sa
fie asa cum v-ati propus.”
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DIl. Florin Séarca adreseaza mesajul din partea conducerii
Politiei judetului Bihor: ”Sa stiti ca sunteti o castad invidiata
pentru realizdrile profesionale $i materiale de care va
bucurati, insa personal, cunosc sacrificiile Si obstacolele pe
care le Tntampinati. Nu este usor sa fiti un liant intre
societatile comeriale pentru care prestati servicii Si
institutiile statului. .. Pentru toate aceste motive, meritati sa
va bucurafi de recunostinta societafii romanesti, sa fiti
apreciati si, totodatd, sa congtientizam ca, impreund avem o
datorie fata de aceasta societate, aceea de a crea un climat
concurential in randul mediului de afaceri”.

DI. loan Crisan, presedinte al Centrocoop Bucuresti, in
numele cooperativelor de consum din Romania felicita
conducerea filialei pentru organizarea acestei zile de sarbatoare exprimandu-$i dorinfa ca, in continuare, ”contabilii
sa-si mentina profesia $i obiceiul, sa fiti ceea ce ati fost pana acuma, sa cresteti profesional, pentru ca, dvs.
contabilii, sunte{i mama societatii.”

DI. Leontin Tarle, directorul Casei Judetene de Pensii Bihor, felicita conducerea centrala si a filialei pentru
“eforturile pe care le face in a ne desavarsi pe noi ca si profesinisti. Prin ceea ce facem zi de zi, noi trebuie sa
marcam importanta profesiei noastre, cartea noastrd de vizitd sa o onoram, $i sd demonstrdm ca suntem foarte
importanti, fie ca suntem in mediul de afaceri, fie ca suntem intr-0 institutie publica”.

Dna Magdalena Berce, reprezentanta Administratiei Judetene a Finantelor Publice Bihor, sustine: ”Trebuie sa
constatam ca, de-a lungul anilor, organizatia si-a intarit randurile Si, din punct de vedere al profesiei, camenii sunt
bine pregatiti, iar etica profesionala cred ca este cea care primeazad”.

Apreciem manifestarile desfasurate ca fiind o reusita de exceptie, in promovarea imaginii filialei, $i a
profesiei contabile din judetul nostru. Evenimentul s-a bucurat de o deosebita atentie (conducerile la varf ale
autoritatilor locale: Consiliul Judetean, Prefectura, Primaria, etc.) si de o remarcabild prezentd (peste 300 de
participanti), constituind nu doar o oportunitate
festiva de promovare a profesiei, cat mai ales,
contextul de cunoastere a activitatii, realizarilor si
preocupdrilor organismului profesional, cadrul de
apropiere si afirmare a unitatii membrilor, un nou
prilej de mediatizare si raspandire publicd a
dezideratelor profesiei: educatia, calitatea, etica.

In perioada 23-27septembrie s-a defagurat
cursul “Contabilitatea Institutiilor Publice;Noutati
legislative in domeniul financiar- contabil si
bugetar. La acest curs au participat 30 de contabili
de la primariile din judetul Bihor.

In data de 29 septembrie, la Oradea, s-a
desfagurat prima proba din cadrul examenului de
acces la profesia contabila, filiala Bihor fiind centru
de examen.
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FILIALA CECCAR COVASNA

Raport privind actiunile organizate in luna august 2013 al Filialei Covasna

Seminar — Asociatii de proprietari

In baza protocolului de colaborare cu Primaria Municipiului Sf. Gheorghe, Filiala CECCAR Covasna in data de
01.08.2013 orele 14,00 in sala de sedinta al filialei a organizat un seminar cu tema ,,Transparentd si Control in
activitatea asociatiilor de proprietari” la care au participat un nr. de 45 contabili si administratori iar din partea
filialei d-1 presedinte si directorul executiv.
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REF * In urma acestei intalniri s-au identificat unele cauze care
conduc la lipsa de transparenta a activitatii asociatiilor de
locatari in urma careia sunt foarte multe reclamatii din
partea locatarilor, cum ar fi:

Neintocmirea situatiilor soldurilor elementelor de activ si
pasiv respectiv a fiselor pentru operatiuni diverse care
servesc la tinerea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor
distinct pentru operatiunile fara scop patrimonial si
activitatile economice in conformitate cu OMFP nr.
1969/2007 —anexa nr. 2 — Reglementéri contabile privind
de cétre persoanele juridice fara scop patrimonial —
asociatiile de proprietari.

Lipsa inventarului anual — inventarierea patrimoniului

eqe ey

de la furnizori de utilitati in conformitate cu prevederile Ordinului MF nr. 2861/2009.

Lipsa de control — nu toate asociatiile au cenzori astfel lipsa de control poate duce la suspiciuni din partea
locatarilor.

In concluzie consideram ci intalnirea a avut un caracter benefic atat pentru filiald cat si pentru asociatii, dezbaterile
s-au referit atat la problemele fiscale cat si la juridice (recuperarea restantelor).

Cu aceastd ocazie s-a convenit sd organizdm un curs de inifiere n contabilitatea specifica acestor asociatii de
proprietari si neaparat includerea In tematica cursului unor aspecte juridice, domeniu mai putin cunoscut de
administratori.

Raport privind actiunile organizate in luna septembrie 2013 al Filialei Covasna

1. intélnire lunari cu membrii filialei
In data de 10 septembrie 2013, incepand cu orele 16,30 in sala de sedinta al filialei a avut loc intalnirea lunara cu

membrii cu ocazia caruia au fost prelucrate 29 acte legislative ‘ =
aparute in perioada iulie - septembrie ac. | v ol o .

Un accent deosebit s-a acordat Ordonantei Guvernului nr.
16/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal si reglementarea unor masuri fiscal-
bugetare, Hotardrii Guvernului nr. 613/2013 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 573/2013 privind Codul fiscal, aprobate
prin Hotardrea Guvernului nr. 44/2004 respectiv Ordinului
ministrului finanfelor publice si ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale nr. 1436/852/2013 privind aplicarea cotei
reduse de TVA de 9% pentru pdine si specialitafi de
panificatie.
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2. Masa rotunda cu tema ,Rezerve, reevaluari si
provizioane”

In data de 13 septembrie 2013 a fost organizat o masa rotunda
avand ca tema ,,Rezerve, reevaluari i provizioane”.

Avand in vedere ca in ultima perioada s-au pus mai multe
intrebari din partea membrilor privind evidenta analitica a
rezervelor din reevaluari s-a considerat necesar recapitularea
acestei teme si folosirea experientelor societatilor si cabinetelor
contabile.

In urma discutiilor de la intalnirea de lucru din 10 septembrie, d-
1 vicepresedinte Benko Pal s-a angajat sa prezinte un material
legat de urmarirea rezervelor din reevaluari atat contabil cat si
fiscal.

Cu aceasta ocazie a prezentat evidenta operativa a fiselor analitice pe imobilizari corporale cu un caz concret de
reevaluari pe o perioadd de 15 ani cu date concrete §1 transpunerea lor pe note contabile.

Audienta din sald a fost foarte multumita de ideile
de evidentd operativa pe langd evidenta analitica
contabila si nu au fost comentarii privind aceasta
metoda, de creare a rezervelor din reevaluari si
impozitarea concomitentd cu Inregistrarea rezervei
lunar odatd cu inregistrarea cheltuielilor de
amortizare.

3. Ziua Nationala a Contabilului Roman — 21
septembrie 2013

Ziua Nationala a Contabilului Roman din 21
septembrie 2013 a fost organizat la sediul Filialei
Covasna in Sala de sedinti ,Berde Aron” cu
incepere de la ora 10,00.

Conform invitatiei postate pe site-ul filialei la
aceste manifestatii au participat un nr. de 102
membri si un numar de 10 invitati.

FILIALA CECCAR DAMBOVITA

Participare la Salonul Editorial “Ion Heliade Radulescu”
Targoviste 6-8 septembrie 2013

Cea de-a Xll-a editie a Salonului Editorial “Ion Heliade Radulescu”, organizat de Biblioteca Judeteana Ion
Heliade Radulescu” din Targoviste in parteneriat cu Primaria Municipiului Targoviste si Consiliul Judetean
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CECCAR - O PREZENTA ACTIVA S| APRECIATA
LA SALONUL EDITORIAL “ION HELIADE RADULESCU"

L e e
“

Sophe
A W Pagel .

Dambovita, s-a derulat in perioada 6-8 septembrie 2013, in
cadrul Zilelor Cetatii Targoviste, in pavilioane expozitionale
amplasate in scuarul Primariei Municipiului Targoviste.

Editura CECCAR, a fost prezentd aldturi de edituri
consacrate din intreaga tara, fiind reprezentatd de filiala
Dambovita a CECCAR. Printre vizitatorii standului de carte se
numara reprezentantii autoritatilor locale, politicieni, oameni de
afaceri, practicieni profesionisti contabili din economia locala,
membri filialei, stagiari, studenti si elevi.

In data de 08 septembrie a.c., lansarea publicatiei
,Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces
la stagiul pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de
contabil autorizat” si masa rotunda cu tema “Cai si solutii
privind optimizarea afacerii prin externalizarea serviciilor
contabile” au marcat incheierea manifestarilor organizate de |
Biblioteca Judeteand “Ion Heliade Radulescu”, derulandu-se
intr-un spatiu de prezentare adecvat, la o ord de maxima
audienta.

Cuvantul de deschidere a apartinut doamnei Agnes
Erich, director al bibliotecii judetene ,,lon Heliade Radulescu”,
care a cedat microfonul directorului executiv, al filialei
Dambovita a CECCAR, Doina Leustean. Principalele idei
abordate s-au axat pe descrierea conditiilor de acces la profesia
contabila, avantajele unei pregatiri temeinice, studiile de caz
cuprinse in continutul “Ghidului pentru pregatirea candidatilor
la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calitatii de
expert contabil si de contabil autorizat” recomandandu-l ca pe
un veritabil instrument de lucru si in cadrul practicilor curente.

In cadrul mesei rotunde cu tema “Cii si solutii pentru optimizarea afacerii”, doamna Susu Gina,
membru titluar in Consiliul filialei Dambovita, a prezentat avantajele externalizarii serviciilor contabile. Doamna
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Ioana Preda, presedinte a Consiliului filialei Dambovita, a sintetizat concluziile finale ale dezbaterilor, subliniind

importanta contabilitatii ca stiinta si a expertului contabil, pentru mediul de afaceri actual.

In incheierea manifestarilor, in cadru festiv, filiala Dambovita a donat Bibliotecii Judetene un numir de 5 publicatii
editia 2013, pentru a fi puse la dispozitia publicului interesat de lectura literaturii de specialitate destinata
profesiei contabile.

FILIALA CECCAR ILFOV

In data de 26 sept. 2013 Filiala CECCAR ILFOV a organizat un seminar ,, Fiscalitatea transpusa in
contabilitate,,, eveniment care a avut loc la sediul Filialei CECCAR Bucuresti, in amfiteatru ,,Marin Toma,,

La Seminarul care a durat doua ore si jumatate au participat un numar de 70 membrii si a fost moderat
de Exp. ctb Constantin Maria
Exp. ctb Constantin Maria a prezentat ultimele modifcarii fiscale aparute in trimestrul 11l : OG 16/2013;0UG
50/2013, ;0UG 88/2013,HG 678/2013, OMFP 1520/2013; OMFP 2986/2013 ; OMFP 1479/2013; OMF
1504/2013 ; HG 644/2013, Ordin ANAF 2224/2013, OG 13/2013.

Toate aceste modificari au impact in activitatea pe care o presteaza profesionistul contab , respectiv :
OG 16/2013-modificarea cotei de TVA de 9% incepand cu 01.09.2013, la anumite produse,
modul de reactivare a unor contribuabile declarati inactivi de catre ANAF ,
reinscrierea in ROI in cazul in care unele societati au fost scoase din ROl urmare a faptului ca un asociat
minoritar avea cazier,
modificari referitoare la alegerea locului stocarii facturilor electronice ,
introducerea accizei incepand cu 01.09.2013 la noi produse, care nu erau accizabile : blanuri, bijuterii , iahturi
autoturisme cu o capacitate cilindica peste 3000 m3, arme..; OMF 2986/2013-incepand cu 01.08.2013 : in Declaratia
informativa 394 nu se mai inregistreaza bonurile fiscale a caror valoare este sub echivalentul a 100 euro si pe care s-
a inscris CUI beneficiarului
Ordin MSI 225/2013 -incadrarea in activitatea de cratie de programe de calculator,scutire de impozit pentru
programatori-conditiile care trebuie sa fie indeplinite de societate si salariat,;
HG 678/2013-reglementarea unor masuri financiare temporare pentru stimularea gradului de absortie a fondurilor
alocate pentru agricultura aferenta schemelor de plati, OMF 1520/2013- noi modificari privind procedura de
acordare si conditiile de acordare a inlesnirilor la plata , modalitati de obtinere a esalonarii la plata a datoriilor
restante catre buget,
OMF 1504/2013-modelul declaratiei de patrimoniu si venituri ce trebuie declarat de persoana al carei control fiscal
se efectueaza;
OUG 88/2013-incepand cu 01.01.2014 se va achita contributria la asigurari sociale de sanatate pentru venituri
realizate din chirii si arenda -modul cum se determina baza de impoziutare si modul de plata ;
Ordin ANAF 2224/2013- Declaratia 311 pentru persoanle al caror cod de TVA a fost anulat;
OG 31 /2013 modifica OUG 196/2005 si stabileste cuantumul amenzilor in cazul nedepunerii declaratiilor la
fondul de mediu de catre contribuabili.
In timpul prezentarilor facute s-au pus intrebari de catre membrii legate de modul de transpunere in practica a
acestor modificari , la cazuri concrete intalnite la clienti .

S-au mai pus intrebari referitoare la modul de inregistrare in contabilitate si implicatiile fiscale urmare a:
avariere totale a unui autototurism si despagubirea de catre asigurator, imputarea unor pierderide marfuri,
achizitionarea unui autoturism care se folosestea pentru activitatea societatii, posibilitatea convertirii creditelor
asociatilor in venituri, primirea cu titlu gratuit a unui utilaj dintr-un stat membru, posibilitatea sponsorizarii unei
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persoane fizice,diverse spete legate de TVA privind livrari si achizitii de marfa si servicii cu societati din tarile UE
sau din afara spatiului comunitar, inregistrarea impozit pe venit realizat de nerezidenti si altele.

FILIALA CECCAR MARAMURES

Reuniunea Grupului de Lucru Judetean Maramures din cadrul Comitetului
Regional de Planificare a dezvoltarii Transilvaniei de Nord pentru 2014-2020

In sala mare de sedinte a Consiliului Judetean Maramures s-a organizat in data de 12 august o intalnire de
lucru a membrilor Grupului de Lucru Judetean Maramures din cadrul Comitetului Regional de Planificare a
dezvoltarii Transilvaniei de Nord pentru 2014-2020, eveniment la care au participat reprezentanti ai Consiliului
Judetean Maramures - Directia de Dezvoltare si Investitii, dl. Pamfil Bercean — Subprefect, primari din localitatile
judetului Maramures, reprezentanti ai institutiilor publice, oameni de afaceri, reprezentanti ai Confederatiilor
Sindicale si ai Confederatiilor Patronale reprezentative la nivel national. La aceastd intalnire a fost prezent dl.
Cucosel Constantin — Presedintele Filialei CECCAR Maramures si Presedinte al Filialei Judetene Maramures a
Uniunii Generale a Industriasilor din Romania (UGIR).

Intalnirea a avut ca obiectiv principal stabilirea unei prime propuneri de proiecte prioritare la nivel de unitate
teritoriald de planificare din judetul Maramures, propuneri care urmeaza si fie transmise cdtre Agentia de
Dezvoltare Nord-Vest pentru integrarea lor in viitorul Plan de Dezvoltare al Regiunii Nord-Vest pentru perioada de
planificare 2014-2020.

Asa cum s-a subliniat, prioritare sunt proiectele din domeniul infrastructurii, in acest sens fiind analizate cele
7 proiecte care vizeazd: Reabilitarea retelei de drumuri interjudetene care asigura legatura cu judetele Satu Mare si
Salaj, Modernizarea prin lucrari de investitii a tronsonului de cale ferata Baia Mare — Dej, Extindere si modernizare
Aeroport International Baia Mare, Reabilitarea unui numar de 4 drumuri judetene din zona Vadu Izei, Sacel, Targu
Lapus, Somcuta Mare, Leordina, Baia Mare si Poienile de sub Munte.

In continuare, au fost analizate o serie de proiecte propuse de citre Consiliul Judetean Maramures, din
diverse domenii de activitate, cat si propunerile de proiecte facute de Directia Generala de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului, Muzeul Judetean de Artd — Centrul Artistic Baia Mare si Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta Maramures.

Lista proiectelor regionale pe perioada de programare 2014 — 2020, cuprinde o serie de proiecte grupate pe
localitati, din diverse domenii de activitate, care au fost dezbatute de catre membrii Grupului de Lucru Judetean
Maramures din cadrul Comitetului Regional de Planificare a dezvoltarii Transilvaniei de Nord pentru 2014-2020.

Pe marginea propunerilor de proiecte si a problemelor abordate s-au purtat discutii, participantii la reuniune
evidentiind problemele concrete cu care se confruntd Regiunea Nord-Vest si judetul Maramures in special.

Astfel, s-a scos in evidenta necesitatea intocmirii unor proiecte care sa aiba in vedere reabilitarea retelelor de
alimentare cu apd, canalizarea, precum si corelarea lucrarilor prevazute in proiectele din domeniul infrastructurii cu
cele din domeniul retelor de gaz, canalizare si apa.

Un domeniu aparte, specific judetului Maramures, si in special municipiului Baia Mare si zonelor limitrofe,
il reprezinta decontaminarea zonelor poluate, domeniu in care ar trebui alocate fonduri prin identificarea si
intocmirea unor proiecte in domeniul respectiv. O problema deosebitd cu care se confruntd comunitatile locale o
constituie faptul ca proprietarul terenurilor si a constructiilor din zonele respective este Ministerul Economiei si nu
autoritatile publice locale care solicitd finantarea prin propunerile de proiecte Intocmite si depuse. O solutie in acest
sens ar fi incheierea unor parteneriate publice — private pentru rezolvarea problemei privind proprietatea privata a
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acestor terenuri si constructii din zonele poluate.

Un semnal de alarma a fost tras si in ceea ce priveste pastrarea si promovarea culturii si a traditiilor specifice
judetului Maramures, sens in care s-a subliniat slaba preocupare din partea reprezentantilor cultelor, in special a
personalului clerical, pentru promovarea §i conservarea unor obiective de interes national sau chiar mondial, unele
facand parte din patrimoniul UNESCO, cum ar fi biserici vechi, icoane, picturi, porti din lemn si alte obiective
specifice zonei.

Cei prezenti la sedinta de lucru s-au angajat la identificarea de noi proiecte care sa fie cuprinse in potofoliul
de proiecte 2014 — 2020 si care sa fie transmise Agentiei de Dezvoltare Nord — Vest pentru integrarea lor in viitorul
Plan de Dezvoltare al Regiunii Nord-Vest pentru perioada de planificare 2014-2020.

Intalnirea parlamentarilor cu oamenii de afaceri din zona Tara Oasului

Vineri, 16 august, ora 14, la Complexul hotelier Valea Mariei din localitatea Vama, judetul Satu Mare, dna
Andreea Paul, deputat de Tara Oasului, a organizat un business-lunch care a avut ca scop descoperirea de noi
oportunitati de afaceri In zona.

La acest eveniment au participat, pe 1anga initiatoarea si organizatoarea Andreea Paul, deputat de Tara Oasului
— ARD si lector univ. dr. la Facultatea de Relatii Economice Internationale, ASE, si alti parlamentari, reprezentanti
ai institugiilor publice si organismelor profesionale, oameni de afaceri din zona.

De remarcat prezenta la acest eveniment a d-lui Cristian Poteras, fost primar democrat-liberal al sectorului 6,
in prezent om de afaceri, a parlamentarilor de Satu Mare: deputatul Silaghi Ovidiu-loan — USL si Presedinte al
Camerei de Comert, Industrie si Agricultura Satu Mare, deputatul Erdei-Doloczki Istvan — UDMR, a senatorului de
Maramures dl. Liviu Marian Pop — USL Colegiul Sighet, Presedintele Partidului Democrat Liberal dl. Blaga Vasile,
Europarlamentarului PDL dl. Traian Ungureanu, oameni de afaceri din zona Tarii Oasului, Grupul de Actiune
Locala — GAL reprezentat de dl. loan Belbe, initiatorul Planului de Dezvoltare Locala a microregiunii Tara Oasului.

Din partea judetului Maramures, au dat curs invitatiei dl. conf. univ. dr. Cucosel Constantin — Presedintele
Filialei Maramures a Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania (CECCAR) si Presedinte
al Filialei Judetene Maramures a Uniunii Generale a Industriasilor din Roméania (UGIR) impreuna cu d-na ec. Dan
loana — Director executiv al Filialei Maramures a CECCAR.

Evenimentul s-a desfasurat in cadrul proiectului ,,Album Tara Oasului”, realizat la initiativa d-nei deputat
Andreea Paul si finantat de FUNDATIA DIGNITAS, reprezentata prin dl. Staicu Sandu — Presedinte si Centrul de
Creatie si Productie — FOTON SRL.

In cadrul expunerii sale, d-na Andreea Paul a prezentat principalele oportunititi de investitii in Tara Oasului,
pe domenii de activitate, intre care: micile afaceri de familie, mostenite din tatd-n fiu, investitii in industria
farmaceutica si alimentard, investitii pentru sandtate, energii neconventionale si industria mineritului, agricultura si
industria frigorifica, exploatari forestiere, dezvoltare durabild, turism rural si turism antropologic, dezvoltarea
industriei de evenimente si a traditiilor locului.

In finalul prezentirii sale d-na Andreea Paul a subliniat faptul cd ,,Jara Oasului este cea mai eficientd
investitie economicd, dacd ea este facuta cu cap si pe termen lung. Daca ea este facuta cu sufletul deschis si cu
incredere in tinerii oseni. Ca deputat sunt angajata, in numele ogenilor, in procesul de creare a unor conditii
legislative tot mai bune pentru mediul de afaceri, pentru educatie, pentru pastrarea traditiilor si valorilor locale,
pentru bunastare. Tara Oagului este locul in care se intorc ogenii puternici, este locul in care tinerii trebuie sa
ramdnd, sa munceascd, sd traiasca si sa impartaseascd un viitor fericit.”

Dupa prezentarea oportunitatilor de afaceri si de investitii din Tara Oasului, au luat cuvantul oameni de afaceri
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din aceasta zona si din judetul Satu Mare, care au scos in evidentd problemele
concrete si greutdtile cu care se confruntd in derularea propriilor afaceri, intre care:
fiscalitatea deosebit de apasdtoare, legislatia instabila si numeroasele modificari ale
acesteia, dandu-se ca exemplu cele peste 117 modificari la Codul fiscal si Codul de
procedura fiscala aduse de la adoptarea acestora pana in prezent, birocratia exagerata
in accesarea fondurilor europene si a altor surse de finantare, slaba preocupare si
lipsa de respect si de interes din partea institutiilor statului, coruptia si interesele .
personale 1n atribuirea unor lucrdri, deteriorarea traditiilor si obiceiurilor locale,
traficul fiscal de turisti, si alte probleme concrete cu care acestia se intalnesc zi de zi.
Mai multi oameni de afaceri au subliniat faptul ca au inceput derularea afacerilor
proprii in alte tari, cu fonduri minime pe care le-au investit i au reusit sa adune un
capital important care, apoi a fost investit in tara, dar au fost cu mult mai mult si mai
bine tratati si apreciati in acele tari decat in propria lor tara.

A doua parte a intdlnirii s-a desfasurat la Muzeul Tarii Oasului din Negresti
Oas, ocazie cu care a avut loc lansarea instrumentelor de business §i comunicare o
albumul monografic ,,Tara Oasului” si a platformei virtuale multimedia:
www.taraoasului-romania.ro care, asa cum sublinia in cuvantul sdu d-na Andreea
Paul: albumul turistic este o ,,carte de vizitd” menitd sa faca auzite traditiile si
opotunitatile locului, iar platforma virtuald este un ,,office” atractiv, interactiv prin
care businessul oamnilor de afaceri capata plus-valoare.

La aceasta lansare au participat si au luat cuvantul dl. Remus Varnav -
Directorul Muzeului Tarii Oasului si d-na Aurelia Fedorca — Primar al orasului
Negresti Oas.

Lansarea celor doua instrumente de business si comunicare s-a incheiat cu un
program de socializare la care au participat, pe langa invitati, si locuitori ai orasului
Negresti Oas, prezenti la acest eveniment.

Tara Oasulul

Actiuni desfasurate 1n luna august 2013

- Consultarea legislatiei, a publicatiilor, analizarea materialelor primite de la aparatul
- Intalniri si discutii cu membrii care au ridicat unele probleme de specialitate legate de
- Organizarea actiunii de pregatire a stagiarilor pentru semestrul II, respectiv pregatirea
- Intensificarea supravegherii modului de exercitare a profesiei de expert contabil si
- Realizarea unei intalniri intre presedintele filialei si d-na Butariu Florica — Biroul local
- Organizarea examenului de acces pentru dobandirea calitatii de expert contabil si
- Realizarea unei intalniri a presedintelui filialei cu dl. Barbus Ioan — Director executiv

- Pregatirea evenimentelor din 21 septembrie 2013 ocazionate de manifestarile prilejuite
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FILIALA CECCAR MEHEDINTI

In luna septembrie 2013 colectivul filialei CECCAR Mehedinti, pe
langa preocupdrile prilejuite de organizarea evenimentelor din 21
septembrie 2013 , a organizat si cursuri de pregatire profesionala si
pregatire a stagiarilor, a avut Intilniri cu membrii §i a raspuns
diverselor solicitari ale acestora.

Astfel in perioada 05-08 septembrie 2013 a fost organizat
cursul la disciplina “Accesarea, utilizarea, controlul si recuperarea
fondurilor europene”, lector la acest curs fiind doamna prof.univ.dr.
Dumitru Corina.

Cursul a reprezentat o noutate pentru membrii nostri, fiind
organizat pentru prima datd, iar prezenta a fost numeroasd, acest
lucru demonstrand interesul crescut al cursantilor, mai ales in
aceasta perioada, cand se pune foarte mult accentul pe accesarea fondurilor europene.

Cursul a fost bine sintetizat pe probleme teoretice si practice, a abordat o tematicd de larg interes in
perspectiva activitatii viitoare, ceea ce a asigurat o buna intelegere si un raspuns adecvat din partea cursantilor.
Lectorul a facut o prezentare foarte buna, bogat documentata, cu aspecte prin excelenta practice legate de
cazuistica prezentd in entitati. Prin modul de prezentare si prin axarea pe probleme practice, inclusiv pe monografii
contabile concrete a constituit un real succes, benefic pentru toti profesionistii contabili.

Tn zilele de 13-14 septembrie 2013 s-a desfasurat pregitirea tehnica a stagiarilor cu domnul lector formator de
stagiu Stiuca Florin, presedintele filialet CECCAR Mehedinti.

Cursurile au contribuit la intelegerea de catre stagiari cd munca de contabil in cadrul unei entitati nu se termina
o data cu balanta de verificare si intocmirea situatiilor financiare, ci se continud, pentru bunul mers al activitatii, cu
verificarea si controlul operatiilor contabile, verificari efectuate de catre un auditor intern. De asemenea
credibilitatea informatiilor financiare si contabile, sintetizate in situatiile financiare, sunt intarite de catre un
profesionist contabil extern, care are calitatea de cenzor sau auditor financiar.

Stagiarii au plecat cu notiunile bine aprofundate, deoarece domnul lector Stiuca Florin a predat cursurile cu
mult profesionalism, pe intelesul tuturor.

Evenimentul major care s-a desfasurat in luna
septembrie 2013 a fost Ziua Nationald a Contabilului Roman,
prilej de mandrie pentru toti profesionistii contabili care fac
parte din marea familie a CECCAR, este ziua in care “uitd de
cifre”, ziua in care se cunosc mai bine, schimba impresii si se
bucurd Impreuna. Tot cu aceastd ocazie a fost organizat si
Topul local al celor mai bune societati membre CECCAR, in
cadrul caruia au fost acordate diplome si trofee celor mai
merituosi dintre noi.

Pentru ca aceste evenimente sa reprezinte cu adevarat o
e sarbatoare, comitetul de organizare a luat masuri din timp si s-
a pregdtit pentru a intampina cum se cuvine participantii.

A fost mediatizat evenimentul, au fost inménate
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invitatii, a fost amenajata sala de festivitati, s-a organizat programul de socializare, si nu in ultimul rand, personalul
filialei a acordat o atentie deosebitd modului cum se prezinta in fata membrilor (atat fizic cat si sufleteste) — sa fie
frumosi, primitori, veseli si amabili.

Profesionistii contabili din judetul Mehedinti au fost felicitati de oficialitatile prezente la eveniment, de
organele alese si executive ale filialei, care prin reprezentatii lor domnul Stiuca Florin-presedintele filialei si doamna
Mot Monica- directorul executiv al filialei, au multumit celor prezenti pentru participare, au mulfumit tuturor
profesionistilor contabili din judetul Mehedinti pentru activitatea lor, pentru eforturile depuse pentru dezvoltarea
activitatilor economice pe plan local, pentru ca, sd recunoastem, in orice activitate existd sudoare si din munca
contabilului, indemnéndu-i in acelasi timp la un rationament profesional privind intocmirea si stabilirea drepturilor
si obligatiilor pe care contribuabilii le au fata de comunitate.

FILIALACECCAR OLT
In perioada 04-07.09.2013 s-a desfasurat la nivelul filialei CECCAR Olt cursul cursul privind ,,Managementul
pietelor de capital’’- tema “Rolul institutiilor financiare, instrumente ale pietei financiare, analiza pietei
financiare”.Cursul s-a desfasurat in cadrul Programului National de Dezvoltare Continua in baza bugetului nr.
274/08.08.2013, analizat si aprobat de Corpul Central.

Cursul a adus in atentia membrilor tema ,,Rolul institutiilor financiare, instrumente ale pietei financiare ,
analiza pietei financiare’’.

S-a efectuat o prezentare a pietei de capital ca un ansamblu al relatiilor si mecanismelor prin intermediul
carora capitalurile
disponibile si dispersate
din  economie  sunt
dirijate  catre  orice
entitati publice si private
solicitatoare de fonduri.

Pe parcursul
desfasurarii cursului au
fost dezbatute

problemele ridicate de
membrii in legatura cu
% modalitatile de
econmisire si de sporire
a disponibilitatilor pe
care le detin la un
moment dat , lectorul
exemplificand  practic
modul in care sunt
organizate si
functioneaza pietele de
capital nationale  si
internationale.
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FILIALA CECCAR PRAHOVA

Actiuni conform programului de activitate

In ziua de 5 septembrie, directorul economic impreund cu seful biroului stagiu au ficut un punctaj la
Registrul Comertului Prahova pentru respectarea conditiei privind solicitarea avizului CECCAR la infiintarea
societatilor de profil. S-a constatat ca nu s-au inregistrat astfel de societati fara avizul CECCAR.

Actiuni din program generate de sirbatorirea Zilei Nationale a Contabilului Romén

Avand in vedere parteneriatul
existent intre filiala Prahova a CECCAR si
Camera de Comert si Industrie Prahova si
planul de promovare a CECCAR Prahova
prin care s-a stabilit ca luna septembrie sa
fie consideratd la nivelul judetului Prahova
“Luna profesionistilor contabili”, in cursul
lunii s-au organizat urmatoarele actiuni:

In data de 12.09 la invitatia Camerei
de Comert si Industrie Prahova, conducerea
filialei Prahova a CECCAR (presedintele si |
directorul executiv) a participat Iimpreuna cu
23 membri ai filialei la Conferinta de
Diseminare a rezultatelor  Proiectului
“Dezvoltare Antreprenoriala si Relationare
in  Mediul de Afaceri — DARMA”
implementat de CCIA Botosani in
parteneriat cu CCI Bacau, CCI Suceava, CCIA Vrancea. Proiectul si-a o
propus dezvoltarea abilitatilor managerilor si angajatilor din IMM-uri . Gl YT u e on
si a persoanelor care doresc sa dezvolte o afacere.

CECCARFA M Prataes

Dupa prezentarea rezultatelor proiectului, membrii CECCAR INVITATIE

au participat la un util schimb de opinii pe aceste probleme si s-a
propus ca pe viitor si judetul Prahova sa acceseze un astfel de proiect.

Avrn Sece ety plicars ¢4 v Invishm 43 garScipati 1s be £ats Ge 18 sepaentas 2013
I Safa cde Carn 5, ot VI oo |2 sechs Camarel o Comert ol Insuaine Paahova
SEMINATUL - DEZAATERE

—

SXPERTUL CONTABR FACTORACTV IN QEZVOLTAREA AFACERN

Tn data de 18.09 la sediul CCl Prahova a fost organizat
Seminarul-Dezbatere cu tema “Expertul contabil — factor activ in
dezvoltarea afacerii”.

Invitatiile la seminar au fost lansate de CCI, care a postat pe
site-ul sau evenimentul si a inserat prezentarea in buletinul informativ
din 9-13 septembrie.

In cotidianul online Prahova Business din 17.09 a fost R e
prezentat seminarul ce urmeazd a se organiza. Din articol mentionam: ARG
“Evenimentul se inscrie Intr-o suitd de actiuni de promovare 1301138 Pimres e sesnporpsepi | Wecrs coe
M1 C ORI TOE PAE O e ditod 401

organizate de CECCAR filiala Prahova in colaborare cu CCl Prahova ~ n=-ns e
in cadrul “Lunii profesionistului contabil” . .

Ao pasas rp e tartd e CECC AR Pradows
Areart ake bn s t2dar
Datoysen
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PRAHOVA

Primul cotidian online de afaceri din Prahova.

A B Yy
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' (1018) > e-mail!

| Evenmment -

— Seminar-dezbatere pentru experti-contabili la CCl Prahova :
jadmenterath (900) . R O BOCKMARE of /) &2 Invoduce adresal | ok
| Infractiuni economce CCl Prahove

(157) MaryL 17 Septembeie 2013 133

Prah 5 > _
CCI—raer-(l?v )— - Camera de Comen i Industrie Prahova organizeaza un seminar — dezbalere cu lema Expertul contabil - Factor

Analza st prognoza (181) * | activin dezvoltarea ataceniil

“;;ur»\crnr»(352} Ty Evenimentul va avea loc in ¢ata de 18 septembrie 2013, 1a ora 11, 1a Sala de Curs 1, et VI, de la seciul CCI
f' Prahova Evenimentul se Inscrie Intr-0 suta de actiuni de promavare organizate de catre Corpul Expertior
iBancx © W“T’ (256) 2 Caontabili si Contabililor Autorizati din Romania, Filisla Prahova, in coiaborare cu CCI Prahova, In cadrul Lumsil

|Energie (559) > Profesionistulyl Contadil Roman’

Mediv (48) ? Cu prilejul acestul seminar-dezbatere, vor A Inftiate de catre specialisti de marca ai comeniulul financiar-

CSR (30) >|  contablf @in judetul Prahova discutd privind contributia expertilor contabill 1a functionarea, dexvoliarea sl

Fondun sructurale (115) ,% succesul unel afaceri, In contextul economic romanuc.;:;‘;:zu:l

Demnrg‘gqsonah (1 1_8_);
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Auto - Transport (407) 2| mamu:m oMaG

A i ‘

'Retal (147) » :
Poltica (494) ,' @7 OD’A
|sanatate (206)  » M

La seminar au fost invitati si au participat doamna Conf. Dr. Mariana Eftimie, decan al Facultatii de Stiinte
Economice din cadrul Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti, doamna Maria Ciobanu, director general al CCI Prahova,
doamna Duminecd Paraschiva, reprezentant al Administratiei Judetene a Finantelor Publice Prahova, domnul
Paraschiv lonescu, presedintele Consiliului Local pentru IMM
Prahova, dna Petrica Dragomir, director al Colegiului National
Economic “Virgil Madgearu” Ploiesti. ‘

Din partea filialei au participat domnul presedinte
Constantin Valerica, domnul director executiv lancu Ion,
doamna Pantazi Florentina auditorul de calitate, si 32 membri
ai filialei.

Au participat 10 elevi premianti din clasa a XlI-a a
Colegiului Economic.

In deschidere domnul director lancu Ion prezinti
actiunile legate de Ziua Nationald a Contabilului Roman si
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planul de promovare cu CCI Prahova.
Doamna director general Ciobanu Maria adreseaza participantilor un bun venit.
Au fost prezentate 3 teme, respectiv:
“Expertul contabil — o carte de vizitd a agentului economic” — de cdtre domnul Iancu lon;
“Expertul contabil — partener de incredere 1n activitatea economica” — de citre domnul Constantin Valerica;

“Situatiile financiare si analizele efectuate de profesionistul contabil, baza pentru proiectarea afacerilor pe
termen mediu si lung” — de catre doamna Pantazi Florentina.

Dupa prezentarea temelor au luat cuvantul invitatii.

Domnul lonescu Paraschiv, presedintele Patronatului IMM — e i
Prahova, face o prezentare a situatiei mediului de afaceri actual si
mentioneaza ca in acest context este foarte necesara cultura
antreprenoriala.

Apreciazd parteneriatul solid cu CECCAR pentru sustinerea
mediului de afaceri si modificarile legislative. Avand in vedere ca in sala
este si reprezentantul finantelor publice, apreciazd ca fiscalitatea este
sufocanta si exista In continuare foarte multd birocratie. ANAF sa nu fie o
institugie abuziva si sa respecte mediul economic.

Doamna decan Mariana Eftimie mentioneaza ca este onorata ca se afla in mijlocul elitei profesionistilor
contabili §i apreciaza actiunile organizate in preajma Zilei Nationale a Contabilului Roman.

Prezinta legaturile stranse intre filiala Prahova a CECCAR si Facultatea de Stiinte Economice. Se adreseaza
si elevilor prezenti 1n sala, prezentand specializarile facultatii, programele de masterat.

Doamna Dumineca Paraschiva — profesionistul contabil satisface interesul public prin situatiile prezentate si
are un rol social important.

Propune o intalnire cu cei mai varstnici membri pentru a ne Tmpartdsi din experienta lor. Mentioneaza ca
profesionistul contabil este indispensabil mediului de afaceri. Raspunsul profesionistului contabil restabileste
increderea Tn afaceri; acesta poate ajuta la stoparea declinului economic, prin furnizarea de servicii de calitate, de
idei de dezvoltare, de gestionare corespunzatoare a afacerii.

ANAF considera importantd activitatea expertilor contabili in determinarea obligatiilor catre bugete,
contribuind astfel la bunastarea generald. ANAF a inceput s se orienteze pentru serviciile la distanta, respectiv
transmiterea online a situatiilor. Orice afacere implica multe decizii, inclusiv financiare, fiind necesara consultarea
unui expert contabil, atat la Tnceperea afacerii, cat si pe parcurs.

Doamna director Dragomir Petrica — este o reald bucurie de a se revedea cu reprezentantii institutiilor
prezente si apreciaza ca au fost invitafi si elevi care isi pot forma o imagine pentru viitor. A intalnit In sald muli
fosti elevi ai Colegiului Economic.

Referitor la institutia unde s-a organizat seminarul, mentioneaza ca acum 139 ani, Camera de Comert si
Industrie a infiintat Palatul Comercial si Scoala Comerciala.

Apreciazd ca este important sa se investeascd In educatie, In reconversia fortei de munca, in pregatirea
capitalului uman.
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Trei dintre membrii participanti au luat cuvantul, apreciind
intalnirea si materialele prezentate n preajma zilei de 21 septembrie.

Desfasurarea seminarului a fost prezentata in buletinul informativ

al CCI din saptaména 16-20 septembrie. i e e e T s T s RTTRTS
2 . . . 3 . . . == R —
.In ziarul Prahova din 18.09 .sub titlul “Luna profeslonlstulul ;,, PR AR son it &.

contabil roman” a fost prezentat evenimentul ce urmeaza sa aiba loc in W contabll remand]
R ARG T2 o M X

aceeasl z1. S

Tn perioada 26-29.09 in organizarea CCI Prahova a avut loc ““;:“‘*
Salonul Auto Prahova 2013.

In cortul Camerei de Comert si Industrie Prahova, filiala
CECCAR a montat un roll-up si a expus unele materiale publicitare
(pliantul cu publicatiile CECCAR si flyer-ul de la ZNCR cu informatii
despre CECCAR). Pliantul cu publicatii a fost distribuit pe parcursul celor
4 zile, vizitatorilor.

Facultatea de Stiinte Economice din cadrul UPG Ploiesti si
Colegiul National Economic “Virgil Madgearu” Ploiesti a
organizat la baza de practica a colegiului economic o g*
actiune de indrumare-orientare a elevilor din clasa a XlI-a. | '
Au participat:

In ziua de 30.09 filiala Prahova impreuni cu \ b»
‘ 1

din partea Facultitii de Stiinte Economice —
doamna lov Daniela — prodecan;

din partea filialei Prahova a CECCAR — domnul
lancu lon — director executiv;

din partea Colegiului  Economic Virgil ;_;“ e
Madgearu — doamna Dragomir Petrical = =
impreuna cu 30 elevi.

Le-au fost prezentate elevilor oportunitatile oferite
de cele doua institutii pentru continuarea pregatirii in domeniul profesiei contabile.

Domnul director Iancu Ion a specificat ca elevii pot obtine
ki kd ALk ' calitatea de contabil autorizat paralel cu continuarea
' ' studiilor sau ca angajat, dand exemplu pe doamna
prodecan Iov Daniela care initial a fost contabil autorizat,
devenind apoi expert contabil.

Dupa prezentarile facute, participantii au adresat intrebari
privind continuarea studiilor in domeniul economic sau de
obtinerea calitatii de contabil autorizat.

Elevii au fost indrumati pentru pregatirea viitoare si spre
vitrina amplasatd in cadrul colegiului cu publicatiile
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CECCAR.

S-a stabilit cu doamna director Dragomir Petrica, ca
astfel de intalniri sa fie organizate cu fiecare din cele noua
clase terminale ale Colegiului Economic.

Cursuri de pregatire profesionald organizate:

Contabilitate financiara si elemente de doctrinad cu o
duratd de 40 ore, desfasurat in perioada 02.09-
07.09. Lectori au fost doamna Popa Adriana si
domnul Iancu Ion. La curs au participat un numar
de 38 contabili autorizati.

Contabilitate de gestiune si elemente de doctrind si
deontologie cu o durata de 40 ore, desfasurat in perioada 13.09-18.09. Lectori au fost doamna Jianu lulia
si domnul Iancu Ion. Participantii au fost in numar de 39, din care 29 experti contabili si 10 contabili
autorizati.

FILIALA CECCAR SIBIU

Targul de Carte
SibiuBookFestival 2013
SIBIU

12 — 15 septembrie 2013

Citeste! Asculta! Priveste! Vorbeste! Acesta a fost indemnul sub care Sibiu Book Festival si-a intampinat vizitatorii
la cea de-a patra editie a unui festival dedicat cartii: 40 de pavilioane expozitionale, cea mai mare biblioteca in aer
liber, zone de relaxare, evenimente unul si unul pentru promovarea culturii si starii de bine i-a incantat pe pe cititori,
incepand de joi 12 pand duminica 15 septembrie, in Piata Mare din Sibiu.

Si la acest eveniment editura CECCAR a fost prezenta pe toata perioada targului iar standul nostru pozitionat
central a atras o multime de vizitatori interesati de publicatiile editurii noastre.

Pe toata perioada targului prezenta la stand a fost asigurata de 2 persoane (Anca Vulcan-sef birou evidenta Tablou si
Negru Bianca —sef birou stagiu si dezvoltare profesionala), conform orarului de functionare, programul de vizitare
fiind Tn perioada 12— 15 septemebrie, de joi pana duminica intre orele 10,00-20,00.

Publicitatea participarii Editurii CECCAR la aceste manifestari a fost asiguratd prin anunturi in presa, publicarea de
anunturi pe site-ul filialei, transmiterea de invitatii, prin e-mail. Au fost transmise invitatii adresate cadrelor
universitare si studentilor Facultatilor de Stiinte Economice, institutiilor publice, membrilor filialei si oamenilor de
afaceri.

Standul Editurii CECCAR pozitionat central, (avand vecini Editura Multicar si Editura Deni Music) a fost amenajat
si dotat cu toate publicatiile editurii CECCAR, si in prim plan noutatile editoriale: IFRS- editia 2013: Ghidul
pentru pregidtirea candidatilor la examenul de acces 2013, Ghidul de tinere a contabilitatii si de elaborare a
situatiilor financiare in conformitate cu IFRS, Ghid practic privind sitstemul TV A la incasare.

Vizitatorilor standului nostru li s-au oferit toate informatiile solicitate referitoare la continutul cartilor editate de
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CECCAR, la noutatile editoriale, modalitatile de abonare la revista Corpului, informatii cu privire la examenele,
tematicile si bibliografiile necesare pentru pregatirea accesului la profesie si examenului de aptitudini. Totodata au
fost informati asupra faptului ca publicatiile pot fi achizitionate si dupa inchiderea targului, de la sediul filialei
noastre.

Referitor la recomandarile asupra aparitiilor editoriale facute de vizitatori, dintre cele mai importante precizam
urmatoarele: carti despre tratamentul contabil si fiscal al aplicarii IFRS, tratamentul contabil si fiscal a operatiunilor
economico financiare ale intreprinderilor; ghiduri practice; interpretdri ale reglementérilor contabile si fiscale.
Vizitatorii au mai solicitat informatii privind examenul de acces; sfera de aplicare a IFRS.

Tn 13 septembrie, filiala a organizat o masa rotunda pe tema: Noutati in 1.F.R.S.- Editia 2013, la care in prezenta
membrilor, stagiarilor, studentilor si a altor persoane interesate de profesia contabild, directorul executiv al filialei
Raymonda Hagiu a prezentat o sinteza a completarilor modificarilor aduse in noua editie a IFRS comparativ cu
editiile anterioare, mentionand ca acesta este singura editie oficiala tiparita a textului consolidat al normelor
autorizate ale IASB emise la 1 ianuarie 2013.Totodata participantii au fost informati despre organizarea cursurilor i
a examenului de acces la profesie, despre protocoalele incheiate cu Universitatea Lucian Blaga si cu Camera
Auditorilor Financiari din Romania, in privinta echivalarii examenului de acces la stagiu.

F estlval

. ' 2’
Industrie si %griculturi.Sihiu
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FILIALA CECCAR SIBIU
1. Pe fondul foartei bunei colaborari intre AJFP Valcea si filiala CECCAR Valcea, marti 17 septembrie ora 14.00,
a avut loc in sala de sedinte a AJFP Valcea, seminarul vizand aplicare corecta a recentelor modificari legislative
in ceea ce priveste TVA.(foto ziar).
In prezenta a 51 de membri CECCAR, trei specialisti ai AJFP Valcea au prezentat noutatile aduse prin:
Ordinul presedintelui ANAF nr. 2224/2013 pentru aprobarea modelului si continutului formularului (311)
,Declaratie privind taxa pe valoarea adaugata colectata datoratd de catre persoanele impozabile al caror
cod de Inregistrare in scopuri de taxa pe valoarea adaugata a fost anulat conform art. 153 alin. (9) lit. a)
- e) sau g) din Codul fiscal” si
Ordinul presedintelui ANAF nr. 2223 pentru aprobarea modelului si continutului formularului (307)
»Declaratie privind sumele rezultate din ajustarea/corectia ajustarilor/regularizarea taxei pe valoarea
adaugata”

Astfel, s-au facut precizari privind depunerea Declaratiei 311 -TVA colectata, datorata de catre persoanele
impozabile al caror cod de inregistrare in scopuri de taxa pe valoare adaugata a fost anulat conform art. 153 alin (9)
lit. @) — e) sau g) din Codul fiscal ", care se depune :

e de catre persoancle impozabile al caror cod de inregistrare in scopuri de TVA a fost anulat, din oficiu si, care
efectueaza, dupa anulare, livrari de bunuri/ prestdri de servicii/ achizitii de bunuri sau servicii pentru care sunt
obligate la plata taxei colectate;

e de catre persoanele impozabile al caror cod de inregistrare in scopuri de TVA a fost anulat, din oficiu, si care
efectueaza, dupa anulare , livrari de bunuri prin organele de executare silitd;

e de catre persoanele impozabile care au aplicat sistemul TVA Ia incasare si al caror cod de inregistrare in scopuri
de TVA a fost anulat, din oficiu, pentru livrarile de bunuri / prestarile de servicii efectuate inaintea inregistrarii
anularii in scopuri de TVA, dar a caror exigibilitate intervine, potrivit sistemului TVA la incasare, in perioada in
care nu au cod valabil de TVA ;

e de catre persoanele impozabile al cédror cod de
inregistrare in scopuri de TVA a fost anulat, la cerere,
care au aplicat sistemul TVA la incasare si care au
efectuat livrari de bunuri / prestari de servicii inainte de
anulare, dar a caror exigibilitate de taxd a intervenit in
perioada in care nu au cod valabil de TVA.

Termen de depunere pentru aceste cazuri — pana la 25 e e
inclusiv a lunii urmatoare celei in care a intervenit |  EBAving Tve. e
exigibilitatea taxei. e e
In cadrul dezbaterilor au fost prezentate conditiile de

anulare, din oficiu, respectiv:
® persoana impozabila este declaratd inactiva de catre | ¥
organul de inspectie fiscald competent, daca nu depune
deconturi sau depune deconturi fard sa inregistreze
operatiuni timp de 6 luni consecutive- dacd perioada
fiscala este luna calendaristica- sau in doud trimestre-
daca perioada fiscala este trimestrul;

e asociatii/ administratorii persoanei impozabile sau
persoana impozabila insasi au inscrise in cazierul fiscal
una din urmatoarele fapte:

"S55 Antares Transport ,sare
la gatul” lui Gigi Matei

CrmpAres cw 18 Setsenen, ey Actm ey |

.}'a red.
Vd
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infractiuni de natura celor care se inscriu in cazierul fiscal;
atragerea raspunderii solidare cu debitorul declarat insolvabil, stabilita prin decizie a organului fiscal competent.
Anularea este valabild de la data comunicarii deciziei. Toate aceste situatii necesita ajustari de TVA. Se depune
Declaratia 307 " Declaratie privind sumele rezultate din ajustarea TVA ".
Tn final, s-au purtat discutii libere si interactive despre diverse spete intalnite in practica.

2 ) Conducerea executiva a filialei a organizat joi, 26 septembrie 2013 la sediul filialei, o0 masa rotunda cu
reprezentantii Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea.
Reprezentantul AJOFM Valcea a prezentat anumite aspecte in legatura cu aplicarea Legii nr.250/19.07.2013,pentru
modificarea si completarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca si pentru modificarea Legii 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,publicata in
MO nr.457/24.07.2013.

Au fost prezentate si dezbatute modificarile care vor intra in vigoare de la data de 22 octombrie 2013 privind
asigurarile pentru somaj:

- s-a introdus termenul de “somer de lunga durata” — fiind acel somer pe o perioada mai mare de 1 an, in cazul
persoanelor cu varsta de minim 25 de ani si pe o perioada de 6 luni, in cazul persoanelor cu varsta cuprinsa intre 16
ani pana la impinirea varstei de 25 ani;

- angajatorii sunt obligati sa comunice agentiilor teritoriale de munca locurile vacante ocupate, comunicate conform
legii, in termen de o zi de la data ocuparii acestora, in conditiile legii;

- pot beneficia de somaj nu numai cetatenii straini si apatrizii care au fost incadrati in munca sau au realizat venituri
pe teritoriul tarii, ci si cei care au drept de munca pe teritoriul Romaniei, conform legii;

- se pot asigura in sistemul asigurarilor pentru somaj, in conditiile legii, urmatoarele persoane:

a) asociat unic, asociati;

b) administratori care au incheiat contracte potrivit legii;

c) persoanele fizice autorizate, inteprinzatori persoane fizice, titulari ai inteprinderilor individuale, precum si
membrii inteprinderilor familiale( legea prevedea doar persoanele care desfasurau activitati independente);

d) cetateni romani care lucreaza in strainatate, conform legii;

e) alte persoane care realizeaza venituri din activitati desfasurate, conform legii, si care nu se regasesc in una din
situatiile prevazute la literele a)-d).

- angajatorii care organizeaza programe de formare profesionala pentru proprii angajati , derulate de furnizori
autorizati, vor beneficia de se 0o suma in cuantum de 50% din cheltuielile cu serviciile de formare profesionala
pentru cel mult 20% din personal, o data pe an. Pana in prezent legea prevedea acesta suma pentru un singur
program in cursul unui an.

Angajatorii care incadreaza in munca, pe durata nedeterminata, absolventi ai unor institutii de invatamant NU vor
mal fi scutiti, pe o perioada de 12 luni, de la plata contributiei datorate la bugetul asigurarilor pentru somaj, aferenta
absolventilor incadrati.

Angajatorii vor primi lunar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare absolvent incadrat:

a) 0 suma egala cu valoarea indicatorului social de referinta pentru cei cu scoli inferioare liceului sau scoli de arte si
meserii;
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b) o suma egala cu 1,2 ori indicatorul social de referinta pentru absolventii de invatamant secundar superior sau
postliceal;
c) o suma de 1,5 ori valoarea indicatorului social de referinta pentru absolventii de invatamant superior.

S-a redus de la 3 ani la 18 luni obligativitatea angajatorilor de a mentine raporturile de munca cu absolventii
incadrati conform prevederilor de mai sus.

3. Joi 26 septembrie Directorul executiv al filialei a participat la Sedinta de dialog social desfasurata la Institutia
Prefectului Valcea. Pe Ordinea de zi au fost noutatile legislative care au fost aduse de Legea nr. 250 din 19 iulie
2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocupdrii fortei de munca si pentru modificarea Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale .

La invitatia postului local TV, VALCEA 1- Televiziunea de Valcea, am organizat o emisie televizata de o ora si
jumatate la sediul filialei CECCAR marti 10 septembrie, ora 17,00. La aceasta emisie au participat Directorul
executiv al filialei ec.VValentina Cringus, Presedintele interimar al filialei ec.Barbu Mihail, Presedintele ales
ec.Cocos Vasile si Vicepresedinte filiala, d.na Diaconu Elena. Tema principala a emisiuni a fost bineinteles,
despre evenimentul din 21 Septembrie sarbatorirea Zilei Nationale a Contabilului Roman, dar si trecutul si
prezentul CECCAR.

Conform, Cap.l. Organizarea profesiei din Programul de activitate al Consiliului filialei pentru anul 2013, am
incheiat in data de 12 septembrie 2013 la sediul filialei CECCAR Valcea, Protocolul de colaborare cu
Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania ( CNIPMMR ) - filiala
Valcea.

De departe cea mai importanta actiune a fost organizarea si desfasurarea in sala de conferinte a DGFP Valcea, a
ZNCR din 21 septembrie. O manifestare deosebita care a adunat peste 120 de profesionisti contabili, membri
ai filialei, mandrii de calitatea pe care o detinem, de mostenirea lasata de dl.prof.univ.dr. Marin Toma-
Presedinte CECCAR si onorati sa ducem mai departe ceea ce a fost creat acum 92 de ani. Au ales sa fie
alaturi de noi in aceasta zi de sarbatoare si noud reprezentanti ai unor institutii locale ale statului, mediului
universitar si mass media locala, DGFP, Inspectoratul Judetean de Politie, Primarie, Camera de Comert si
Industrie, Tribunal, Universitatea Constantin Brancoveanu, etc.

Ecourile, impresiile si felicitarile, in urma desfasurarii acestei manifestari de Tnalta tinutd si cu mare
incarcatura emotionala - prin insasi cele doua evenimente ZNCR si Topul local al celor mai bune societeti
membre CECCAR si dezbaterile profesionale - , aparute in zilele ulterioare manifestarilor in presa locala si
pe adresa de e-mail a filialei, spun totul despre modul cum s-a planificat, organizat si desfasurat in acest an,
Ziua Nationala a Contabilului Roméan si implicarea comitetului de organizare pentru a pune in scena
organizarea acestor manifestari.

Diplomele de excelenta primite in cadrul acestei manifestari, rasplatesc pe deplin activitatea desfasurata de
conducerea filialei in anul 2013 si, recunosc implicarea pe plan local a filialei CECCAR Valcea.

O zi deosebita, cea mai reusitd manifestare din ultimii ani, care a adunat laolalta elita profesiei contabile din
judet, intr-o zi memorabila, intr-adevar de sarbatoare .
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Lista membrilor sanctionati in primul semestru al anului 2013

Nr. Nume §i prenume Filiala Sancfiunea
crt.

l. Ungur Ileana Arad Avertisment scris
2 | Sabau Liviu Bihor Avertisment scris
3 Albei Cornelia Braila Mustrare

4. | Butnaru Marioara | Braila . Mustrare

5 Chipaila Iuliana Braila Mustrare

6. | Constantin Rodica | Briila | Mustrare
% Cocos Violeta Anca Briila Mustrare

8. Grigoras Nicoleta Gabriela Braila Mustrare

9. | Gingarasu Mariana | Braila | Mustrare

10. Giugiuc loana Braila Mustrare

11. Hotoiu Nicolae Braila Mustrare
12. | Ionita Mifa Braila ‘Mustrare

13. Mihalache Stefana Briila Mustrare

4. | Topor Nicoleta Carmen | Briila ' Mustrare

15. Sacagiu Mariana Braila Mustrare

16. Barzic Valeria Brasov Mustrare

17. Ovanesian Magdalena Domma | Constanta Suspendarea dreptului de

exercitare a profesiei pe o

| . . perioada de 3 luni
I8. Solomon Gabi Constanta Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 lum
19. SC Contnita Constanta Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
20. SC Viotegm Constanta Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
21. SC Max Expert Constanta Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
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22 SC Decontex Constanta Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

| | _ penoada de 3 luni
23. SC EP-DS Conta Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penioada de 3 luni
24. Galdau Valentina Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penoada de 3 luni
25. Gheorghe Marana Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
26. Necsulescu Vasilica Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

perioada de 3 lum
27. Anghel Daniela Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

| | ‘ perioada de 3 luni
28. Coman Dumitru Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

perioada de 3 luni
29. Cristea Marin Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
30. Ivan Cornel Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
3l. Ivanescu Mariana Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

penoada de 3 luni

32 Leanca Florin Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

| | | perioadide 3 lum |
33. Moise Florina Dambovita Suspendarea dreptului de

exercitare a profesiei pe o

| | ' penioada de 3 luni
34. Panait Calota Lucian Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penioada de 3 luni
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Poenaru Nicolae

Galateanu Marius

Dambovita

| Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
penoada de 3 luni

Suspendarea dreptului de |

exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Nae Alexandra

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
penoada de 3 luni

Pauna Elena

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Stoica Dumitru

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioadi de 3 luni

40.

41.

Stoenescu Mara Cristina

Horlaianu Ioan

Dambovita

| Dambovita

Suspendarea dreptulu de
exercitare a profesiel pe o
perioada de 3 lum
Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Necsulescu Vasilica

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Nicoara Roxana Daniela

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Stoicescu Cristian

Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
penoada de 3 luni

45.

46.

47.

Gheorghe Manana

lon Maria

Constantin Doina

Dambovita

| Dambovita

' Dambovita

Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni

Suspendarea dreptului de |

exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 luni
Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
penoada de 3 luni

www.ceccar.ro

s

50



Septembrie 2013, Nr. 9 / 2013 Etica » Educatie * Calitate PRO DOMO

Comisia Superioara de
Disciplina

48. Niculaescu Elena Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
| | A | penoada de 3 luni ‘

49. Popa Daniela Elena Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
50. Galdau Valentina Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penoada de 3 luni
51. Georgescu lon Daniel Dambovita Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
52. Ciuica Ana Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
53. Totoianu Ana Liliana Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

{ | | perioada de 3 lum
54. Nitu Aurel Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
55. Avram Constantin Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
56. Costache Petra Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

perioada de 3 luni
57. Goagi Elena Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penoada de 3 luni
58. Oprica Sevastian Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

_ | B | | perioada de 3 luni
59. Islicaru Alina Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

| | | penioada de 3 luni
60. SC Contexflor SRL Dolj Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

penioada de 3 luni
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61. Latea Maria Georgeta Dolj Mustrare

62. Capp Mihaela Dolj Mustrare

63. | Onescu Adrian | Dolj ‘ Mustrare

04. Scarlat Maria Dolj Mustrare

65. Trasca Marin Dolj Mustrare

660. | Bulica Elena Livia |Dolj | Avertisment scris
67. Badoiu Emilia Mehedinti Suspendarea dreptului de

exercitare a profesiei pe o
perioada de 3 lum
68. Bus Dochita Mehedingi Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 6 luni
69. Borugi Valentina Mehedingi Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 1 an
70. Munteanu Angelica-Cristina Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
. ‘ _ perioada de 6 luni
71. Calina Lans Evelina Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
. perioada de 6 luni
72. Creanga Cristina Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de 1 an
73. Gheorghe Victorita Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioada de | an
74. Popescu Carmen Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
perioadad de 1 an
75. Trugchect Emilia Mehedinti Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
| [ | perioada de 1 an
76. Stancu Radinca Mehedini Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
___ pericadide 1 an_
Suspendarea dreptului de
exercitare a parofesiei pe o
perioada de 6 luni

'77. | SC Conex Serv SRL | Mehedinti

N
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78. Osvath Ileana Mures Avertisment scris
79. Suciu Sanda Mures Avertisment scris
80. | Ungurean Maria | Mures . Avertisment scris
81. Herman ludita Mures Avertisment scris
82. Sterp loan Mures Avertisment scris
83. | Vanvu Emilia Mures Avertisment scris
84. Bartus Edina Zsuzsanna Mures Avertisment Scris
85. Biscos Teodor Mures Suspendarea dreptulur de

exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
86. Camarasanu Petru Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

| | perioada de 3 luni
87. Cimpeanu Simion loan Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

_ . perioad de 3 luni
88. Dan Angela Floarea Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
89. Farcas Viorica Angela Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiel pe o

penoada de 3 luni
90. Grama Sorina Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
91. Kolcsar Ana Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

| | | perioada de 3 luni

92. Maior Manuela Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

L ) B perioada de 3 luni
93. Meszesi Rosaura Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
94. Samarghitan Anna Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o

perioada de 3 luni
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9s. Titionea Marcela Stela Mures Suspendarea dreptului de
exercitare a profesiei pe o
| | | penoada de 3 luni
96. Coanda Vasile Tulcea Mustrare
97. Radulescu Georgeta Tulcea Suspendarea dreptului de a
mai efectua expertize
contabile pe o perioada de
12 luni
98. Ujei lulia Constantina Tulcea Suspendarea dreptului de a |
mai efectua expertize
contabile pe o perioada de

12 lumi
99. | Dumitrescu Constantin [V alcea | Avertisment scris
100. | Amzuica Bogdan Bucuresti Mustrare

www.ceccar.ro 54




Septembrie 2013, Nr. 9 / 2013 Etica » Educatie * Calitate PRO DOMO

Echipa redactiei

Biroul Permanent al Corpului Expertilor Contabili
si Contabililor Autorizati din Romania

Directorul General al CECCAR
Directiile de specialitate din Aparatul Central

Echipele de conducere ale celor 42 de filiale
CECCAR din tara.

www.ceccar.ro



PRO DOMO

Acest newsletter este realizat cu sprijinul:
Biroul Permanent al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania
Directorul General al CECCAR
Directiile de specialitate din Aparatul Central
Echipele de conducere ale celor 42 de filiale CECCAR din tara.

Le multumim tuturor!

CORPUL EXPERTILOR CONTABILI SI CONTABILILOR AUTORIZATI DIN ROMANIA
Intrarea Pielari nr. 1, sector 4, Bucuresti, Romania, cod postal 040296
Telefon: +40 (0)21 330 88 69 / +40 (0)21 330 88 70 / +40 (0)21 330 88 71
Fax: +40 (0)21 330 88 88, E-mail: ceccar@ceccaro.ro
WWW.ceccar.ro



